paredes de coura

RELATORIO E CONTAS 2025

Paredes de Coura 18-05-2026

Cofinanciado pet REPUBLICA Firanclsdo peta
%’grg?usg{s' ‘! 2030 H Uniio Earopota G ERB* EJ PORTUGUESA tnibo Europei






indice
A- RELATORIO DA GESTAO 5
INETOAUGEO ..ttt et sb et s et sbe st e smn e e e sseeneanennan 5
EXECUGAO DO PLANO DE FORMAGAO 2025-2026........cereeeeresresreseemeesressesssessssessessons 11
INAICAdOres @ RESUIATOS ......ccouerveuecrieeieieieiireceeeeee st steesesseeeeseesesee s seeansneann 16
Educacdo e FOrmagao de AUILOS.......cccceueeeeeeeeecrerrcetese sttt eee e e s e e e e e enese s 23
PROCEDIMENTOS DE CONTRATAGAQ PUBLICA, @N0 2025 .....covvemreeereeresereressreressnns 26
Gabinete de Psicologia € Orientaga0 .......ceceeeeeeeeeiiveerecereei e es e s e e 29
GIP —Gabinete de INSergao ProfiSSIONaL..........cccvuveeirisinsireeeeeeeeeseeeseeeeeseseeeseseens 32
RECUIS0S HUMENOS.....uuiiiiiiiiiticecc st ets e er e st et st sn e aes 40
AVALIAGAO EXTERNA DA EPRAM I .....covviienieeereneeeeeeeseeeeseeeeeeesesssessasessessessessssessesssessenes 45
PERSPETIVAS PARA 2026 ......coocreieeiiiniiisiriteeeseesesesseessssessessessssssssessensenseessessesssesaesnes 50
Proposta de Oferta de Novos Cursos, ciclo de estudos 2025-2028:....................... 53
B- CONTABILIDADE PATRIMONIAL 55
Referencial Contabilistico De Preparagao Das Demonstracées Financeiras:...... 55
Anélise das Demonstragoes FINANCEITAS ........c..uvvveiiiriineeniesteeeeeeseseeesessssssssssens 56
BAIANEO .. tiriii ittt ettt re et eet e et ne st aereseeneenerene 58
Demonstragdo de resultados pPOr NATUIEZAS ............ceceeeveeeeeririiersesceeeeeeesenssesessns 59
FLUXOS A8 CAIXA ....eoviiiiiiiiiitcctii ettt se e ss e s st sae e s ee e e se s en 60
Demonstragdo das alteragcdes nos fundos patrimoniais.......coceeevveeveeeeeveeseesessnenns 61
Justificagdo do resultado lQUIO......coceceeiieiccenici ettt ee s 62
Anexo ao Balango e 8 Demonstragao de ReSultados......couvvceeceeveeeeeesseeeeeeeessenens 64
1-Caixa @ DepoOSitos BANGATIOS.........ccccccveeveeiececreiereets sttt eesereees e evseseeearessans 64
2- Demonstragao de contas a recCeber @ @ Pagar.........o.covcvvveceeeeeeeecesvseesreseeseeesesees 65
3- Estado e outros Entes PUDLICOS............c.oooicieiniciicececr st 66
4- Financiamentos Obtidos ...ttt erens 66
5= DIfEHMENTOS ..ottt en e sr e s b st s e et ee et e e sreasensanes 67
6 - Inventdrios - Matérias Primas/Mercadorias..............ccocovuvviicccrccenieeeeeres e, 68
7 —INVESHIMENTOS ...t be ettt bt e eee s e se s eneanns 68
8 - FUNAOS PatrimoniaiS. .......cv ettt e seees e sne s e s e an s 70
9 - SUbSIdIOS INVESHIMENTO ..ottt e es e s sesanas 72

7 i N\ 9 REPUBLICA
BosYs Woozp NG (UPRR (IS [

e



ADEMINHO-Relatério e Contas 2025

10 - Custos de FUNCIONAMENTO ........cccocovurmirirnrreerrennrrcrecresresnesressessserseriesanssessssesssnnans 72

11 - Gastos COM PeSS0al ... rcer et sn s csree s e sse st e aeeeans 74

12 - Outros Gastos e Perdas / Outros Rendimentos e Ganhos............ccccoeecceeveennnnn. 74

13 - Gastos e Perdas / Juros e dividendos ...........c.coocieeieeiiniicnencser e cneee 75

14 - Vendas € Prestagio de ServiGos..........c.cveirrernreinnnneconoseenenenieeniersenssesssesennnes 75

15 - Execugéo Orgcamental = Subsidios A EXPlOragao ...........c.ceceeureereevereeeeriseisnssenennes 76
Valores dos orgamentos a receber até dezembro 2025...........cocceeeeeeeceecieiieeeceneecnnns 79
C- CONTABILIDADE ORGAMENTAL 83
Mapa de controlo da execucao orgamental = despPesa.....cceecceeeccnrcieeeceveeccnenen, 83
Demonstracdo execucéo orgamental rubricas agregadas—despesa ........e........ 87
Alteragdes orgamentais da deSPESaA......ccvviccrrrererrrrrrrnrese s s sseeesassrnessnesessesssnesssens 88
Mapa de demonstracdo da execugdo orgcamental —receita......cccevcevevcercceveeccnnene. 89
Demonstracéo execugdo orgamental rubricas agregadas —receita...........eeeuu.e.. 90
Alteracdes orgamentais da reCeita ......cuceeiicrniernereninenieessceeestese e e sas 91
Demonstracdo de desempenho orcamental (DDORC) ......evvcveeecvnnniirncccenecccrenn. 92
Balancete classe zero — contabilidade orcamental.........cccccceevecceecceecceeccneneeeccienen. 95
D- PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS 97
4 Grmsons Wonzp [ s (OPRR. 6 Formicis. [EEN i

)

W



ADEMINHO -Relatédrio e Contas 2025

SR

A - RELATORIO DA GESTAO

Introdugao

O Conselho da Uniéo Europeia, na Recomendagéo do Conselho (C/2026/1687), de
9 de marco de 2026, sobre o Capital Humano na Uniéo Europeia, faz as seguintes
recomendagdes, que aqui se referem por irem de encontro ao projeto educativo da
EPRAMI- Escola Profissional do Alto Minho Interior:

i) = Promover o ensino e a formacgéo profissionais (EFP), 0 aumento da qualidade e da
atratividade do Ensino e Formagéo Profissional, em particular nos programas de
CTEM, (Ciéncia Tecnologia Engenharia e Matematica);

i) — Criar e aplicar politicas ou estratégias para aumentar a percentagem de
aprendentes do EFP inicial de nivel médio matricutados em dominios CTEM, em
particular a percentagem de estudantes do sexo feminino,

iii) - Promover uma oferta educativa alinhada com a procura do mercado de trabaltho,
uma vez que persistem lacunas significativas entre as competéncias adquiridas
pelos estudantes e as exigidas pelos empregadores.

Este € o caminho que a ERAMI tem seguido e queremos continuar a perseguir, como
se comprova pela oferta formativa apresentada ao longo dos anos de exercicio e que
se apresenta para futuro, em que predomina as areas das tecnologias em sintonia
com as empresas que operam na regido.

O investimento feito nos dois ultimos anos, quer na renovagao do equipamento, quer
na remodelacéo das instalagdes é prova bastante para confirmar a importancia que
a EPRAMI confere aos cursos profissionais de cariz técnico e tecnoldgico a fim de
preparar 0s nossos jovens para as metodologias de trabatho que vao encontrar no
mercado laboral.

Este investimento surge de uma conjugac¢io entre os associados da ADEMINHO
e o Programa de Recuperagdo e Resiliéncia- Recuperar Portugal, adiante
abreviadamente designado por PRR, “RE-C06-i01: Modernizagdo da oferta dos
estabelecimentos de ensino e da formacgao profissional”, financiado a 100% Plano
de Recuperagéo e Resiliéncia — Recuperar Portugal, através do IGeFE - Instituto de
Gestéao Financeira da Educacgao, resultando num investimento de quatro milhées
de euros.
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A conjugacéao dos financiamentos, entre a ADEMINHO e o PRR, permitiu a criagdo de
dois Centros Tecnoldgicos Especializados, adiante abreviadamente designados por
CTE, um na area Industrial, a funcionar na sede da EPRAMI, em Paredes de Coura, e
outro na area Digital, a funcionar no polo de Mong¢éo.

O Centro Tecnolégico Especializado Industrial esta concluido e em funcionamento,
com as despesas todas realizadas e pagas, embora o financiamento proveniente do
PRR, através do IGeFE, anda ndo esteja reembolsado na totalidade. Os servigos da
ADEMINHO encontram-se na fase de elaboragéo do Relatério final de execucéo para
apresentagao do Saldo que serd recebido oportunamente.

O Centro Tecnolégico Especializado Digital encontra-se em fase final de execucéo,
estando a mesma prevista para 0 més de junho de 2026. Neste CTE o prazo de
concluséo da-se uns meses mais tarde que o CTE Industrial, por motivos de atrasos
na obra, totalmente imputédveis ao empreiteiro.

Na execucao dos projetos verificou-se um atraso significativo na execugdo de ambos
CTE, atendendo a que a assinatura dos Termos de Aceitagéo do financiamento para
ambos CTE 1611, Industrial e 1615, Digital, se deu em 17-04-2023 e a assinatura dos
contratos de empreitada, para o CTE 1611, em 13-03-2024, tendo sido assinado o
Auto de Consignacao em 02-07-2024 e para o CTE 1615, o contrato foi assinado em
23-05-2024, tendo o Auto de Consignagéo sido assinado em 03-09-2024.

A ADEMINHO, face aos atrasos, procedeu, atempadamente, a pedidos de
prorrogacédo ao IGeFE que foram aceites, aprovados e assinados, por forma a
concluir a execucdo das obras e instalagdo dos equipamentos, e assim,
salvaguardar o financiamento do PRR para cada projeto, uma vez que o final da
execugao estd aprazado para o dia 30 de junho.

Quanto € execucgao financeira, importa referir que as faturas, quer dos equipamentos
guer das obras sédo acrescidas do valor do IVA, que n&o constando no valor aprovado
para cada CTE, a saber: i) CTE com o cédigo IGeFE 1611, area Industrial, no montante
1.638,330,11€ e ii) CTE Cddigo 1615, area Digital, no montante 1.338,76€, sera
reembolsado na totalidade sobre os valores aprovados, apés a conclusdo dos CTE e
submissao dos relatérios e Saldo Finalde cada CTE, ficando o investimento realizado
subsidiado a 100%, excetua-se os montantes suportados pelos Associados,
Municipios de Paredes de Coura e de Mong&o, nas despesas relativas aos edificios.

Relativamente ao CTE para o polo de Melgagco, a ADEMINHO envidou,
atempadamente todos os esforgos para ver aprovado o CTE de Informatica, quer
qguanto as candidaturas, desde a 12 fase, quer no que diz respeito as contestacdes
apresentadas pelo facto de o CTE Informatica para Melgago se encontrar com
mengao de elegivel para financiamento na fase de aprecia¢éo do juri, na 42 fase e ter
sido preterido no Lote Residual por outras escolas, com a fundamentagdo que se
transcreve da Ata final do juri da 42 fase: “Assim, nos termos da Ata n.° 7 do Juri que
procede a sele¢cdo das candidaturas submetidas no é&mbito do presente
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investimento, ao abrigo dos normativos acima referidos, propbe-se o Indeferimento
da candidatura em aprego, atendendo aos principios do mérito absoluto e mérito
relativo que determinam o processo de hierarquizacdo das candidaturas,
constatando-se que todas as vagas estipuladas no Lote Residual para a Area de
Especializagédo Tecnoldgica da Informética j& se encontram preenchidas.”

Nao obstante o financiamento para renovacao de equipamento e remodelagédo das
instalagbes, o investimento no ensino profissional ndo tem sido devidamente
apoiado, uma vez que néo vé, desde o ano letivo 2010-2011 ,-as verbas dos custos
unitarios dos cursos profissionais serem atualizadas,

As escolas profissionais privadas, na formacao de nivel Il e IV, tém estado a trabalhar
com valores unitarios dos cursos da tabela de 2010, ndo tendo acompanhado a
subida da inflagéo e do aumento do salério minimo, tornando a vida escolar cada
ano mais dificil.

Esta situagéo tem feito eco nos meios associativos, escolares e governamentais e o
governo ja demostrou vontade de olhar para esta realidade e promete atualizar os
valores unitarios dos cursos profissionais e CEF.

O Ministro da educacéo, através da comunicagéo social afirmou que:” o Governo
vai rever o modelo de financiamento das escolas profissionais. Numa entrevista
a SIC, o ministro da Educacédo, Fernando Alexandre, anunciou que a alteracédo
entrara em vigor jé no préximo ano letivo, com o objetivo de atualizar um sistema
que nao era revisto desde 2010, hd 16 anos sem qualquer atualizacao”. Mais
garantiu que “ a nova férmula de financiamento terd em conta a inflagdo acumulada
ao longo deste periodo, que ja ultrapassa os 30%, procurando ajustar os apoios do
Estado a realidade atual das escolas.”

Acreditando nesta promessa, o ensino e formacgdo profissional ganhara mais
qualidade e as entidades promotoras das escolas profissionais privadas teréo
melhores resultados financeiros, face a uma melhoria orcamental resultante do
reforgo das verbas de cada curso profissional e dos apoios aos alunos.

No dominio da educagéo e formag&o dos adultos, como j4 foi referido, no Relatério
de 2024, a ADEMINHO tem proporcionado a continuidade de programas dirigidos a
formacgé&o de adultos para melhorar as qualificacées da populagido nos concelhos de
implantacdo da ADEMINHO. Os processos de RVCC tém desempenhado um papel
central na melhoria das qualificagées, com um peso crescente face a outras vias,
representando 61,1% das conclusdes no nivel secundario. Para esta melhoria muito
tem contribuido o Programa PESSOAS 2030 que visa melhorar as competéncias e
qualificacbes da populacdo, especialmente dos grupos desfavorecidos, para
aumentar a empregabilidade e a inclusdo social. A ADEMINHO, em 2025, teve em
funcionamento diferentes modalidades de formag&o de adultos que obtiveram bons
resultados, com continuidade em 2026, nomeadamente:
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ADEMINHO-Relatério e Contas 2025 “
i) O Centro qualifica especializado em formagao de adultos que atingiu as ,
metas contratuatizadas com o Pessoas 2030; r/{\/
i) As Formagdes Modulares cuja execugdo néo foi, no ano de 2025, a

esperada, mas esta a melhorar a sua execugado em 2026 para conseguir
atingir as metas no final do Programa,

iii) PLA - Portugués Lingua de Acolhimento, ou Portugués lingua ndo materna
gue visa garantir que todos os adultos, cuja lingua materna nao é o
portugués, disponham de condigdes indispensaveis para desenvolver
competéncias linguisticas que lhes permitam participar plenamente nas
aprendizagens, navida escolar e na sociedade.

Populacao escolar, a data de 31 de dezembro 2025

Frequéncia total de alunos - 378
o Cursos profissionais - 349
o Cursos de educagao e formacgéao de jovens (CEF) - 29

N° de cursos ~total 34 (+5 do que em 2024)
o cursos profissionais - 32
o curso de educagéo e formacéo de jovens -2

N© total de turmas - 21 (19 cursos prof. + 2 cef)
e 11-Turmas completas (correspondentes a 1 curso = 1 turma)
e 8-Turmas agregadas, (dois cursos =1 turma)
e 2-Turmas CEF
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Frequéncia dos ultimos 5 anos (2021-2022 - 2025-2026) M

CURSOS PROFISSIONAIS (Turmas iniciadas no inicio de cada ciclo de
estudos)

Ano letivo 2021-2022 : - 4 turmas (10° ano)
(ciclo 2021-2024)
Paredes de Coura - 2 turmas-
Técnico de Mecatrdnica
Técnico de Mecatrénica / Técnico de Comunicagdo e Servigo Digital
(agregada)
Mongéao -2 Turmas
Técnico Auxiliar Farmécia /Técnico Auxiliar de Saude (agregada)
Técnico Manutengéo Industrial - Mecatrénica / Técnico de Producao
Automoével (agregada)
Turmas agregadas - 2

Ano letivo 2022-2023: - 6 turmas completas

(ciclo 2022-2025)
Paredes de Coura-2-
Técnico de Mecatrénica
Técnico de Fabrico de Produtos Biotecnoldgicos

Mong¢ao-4-
o Técnico de Mecatrénica Automével
o Técnico de Cozinha / Pastelaria
o Técnico Auxiliar de Satide
o Técnico de Gestdo de Equipamentos Informaticos

Ano letivo 2023-2024: - 7 turmas (4 completas + 3 agregadas)
(ciclo 2023-2026) Paredes de Coura -2~ (1 completa + 1 agregada)

Técnico de Mecatrénica
Técnico de Fabrico de Produtos Biotecnolégicos /
Técnico de Eletrénica, Automagdo e Computadores
(agregada)

Moncéo -4 - (3 completas + 1 agregada
Técnico de Cozinha/Pastelaria
Técnico de Mecatrénica Automdvel
Técnico de Multimédia
Técnico Auxiliar de Farmécia / Técnico de Maquinagéo e
Programacgédo CNC (agregada)

Melgacgo -1- (1 agregada)
Técnico de Turismo Ambiental e Rural / Técnico
Informatica - Instalagéo e Gestédo de Redes (agregada)
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Ano letivo 2024-2025: - 6 turmas (1 completa + 5 agregadas) (\
(ciclo 2024-2027) {
Paredes de Coura - 2 turmas - (agregadas) \\,
Técnico de Eletrénica, Automagéao e Computadores / Técnico J*

de Mecatronica
Técnico de Soldadura / Técnico de Agao Educativa

Mongéao - 3 turmas (1 completa + 2 agregadas)
Técnico de Mecatrénica Automével
Técnico de Maqguinagdo e Programag¢do CNC / Técnico de
Cozinha/Pastelaria
Esteticista / Técnico de Massagem e Bem Estar

Melgaco -1- (agregada)
Técnico de Informatica — Sistemas/Técnico Auxiliar de Saude

Ano letivo 2025-2026: - 7 turmas (3 completas + 4 agregadas)
(ciclo 2024-2027)

Paredes de Coura - 2 turmas - ( 1 completa + 1 agregada)
Técnico de Mecatrdnica
Técnico de Soldadura / Téc Eletrénica, Automagdo e
Computadores
Mongéo - 4 turmas (2 completas + 2 agregadas)
Técnico de Mecatrénica Automdvel
Técnico/a de Saude
T. Maquinagdo Programagdo CNC /Técnico de Gestao Equip. Inform-
Técnico de Multimédia / Esteticista / Técnico de Desenho Digital 3D

Melgaco -1- (agregada)

Técnico de Gestao de equipam informatica / Cabeleireiro

10 & PESSOAS ‘ 2030
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I_EXECUC[\O DO PLANO DE FORMAGAO 2025-2026

ADEMINHO - LISTA CURSOS EM FUNCIONAMENTO - ANO LETIVO 2025/2026
Polo Turma Nome curso Ano - Ne DE ALUNOS
Formacio
CP2CP6 Técnico de Cozinha/Pastelaria 32 14
CP2AUB Técnico de Mecatrénica Automével 32 15
CP2TM1 Técnico de Multimédia 32 18
CP2AF2 Técnico Auxiliar de Farmacia 32 13
CP2MP1L Técnico de Maquinagio e Programacgio CNC 32 9
CP2AU7 Técnico de Mecatrénica Automével 22 17
CP2MVIP2 Técnico de Maquinagdo e Programacio CNC 22 10
CP2CP7 Técnico de Cozinha/Pastelaria 22 8
CP2ES4 Esteticista 22 12
MONCAO
CP2BE6 Técnico de Massagem e Bem Estar 29 8
CcP2DI1 Técnico/a de Desenho Digital 3D 1e 10
CP2TM2 Técnico/a de Multimédia 12 10 B
[ CP2MP3 Técnico/a de Maquinagiio e Programagiio CNC 12 10
CP2GE4 Técnico/a de Gest3o de Equipamentos Informaticos 1e o
CP2AUS Técnico/a de Mecatrénica Automdével 1e 21
CP2sSD4 Técnicofa Auxiliar de Satide 1e 20
CF20I112 Operador/a de Informatica 1e 18 h
CF2IN3 | Operador/a de Informaética 1e 12 ]
TOTAL ALUNOS POLO DE MONCAQ 234
B CP1AC3 Técnico de Eletrénica, Automacgio e Computadores 3e 11
CP1PB2 Técnico de Fabrico de Produtos Biotecnolégicos 32 7
CP1MT10 Técnico de Mecatrénica 3¢ 17
| CP1AC4q Técnico de Eletrénica, Automacgfo e Computadores 29 14 B
PAREDES CP1MT11 Técnico de Mecatrénica 22 8
DECOURA | py1s1 Técnico de Soldadura 2e 9
CP1ED1 Técnico de A¢do Educativa 2e 11
I(:P1MT12 Técnico/a de Mecatrénica 1e . 13
CP1TS2 Técnico/a de Soldadura 1e 5
:1AC5 Técnico/a de Eletrénica, Automacgio e Computadores 12 6 -
TOTAL ALUNOS POLO DE PAREDES DE COURA 101
CP3GR1 Técnico Informatica - Instalagdo e Gestio de Redes 3¢ o
j CP3AR1 Técnico de Turismo Ambiental e Rural 3e 5 ]
CP3151 Técnico de Informatica - Sistemas 2e 11
MELGACO
CP3SD1 Técnico de Auxiliar de Satde 29 3
CP3CA1 Cabeleireiro/a 1e 7
CP3GE2 Técnico/a de Gestdo de Equipamentos Informaticos ie )
TOTAL ALUNOS POLO DE MELGAGO 40
TOTAL ALUNOS EPRAMI 2025/2026 375
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O ano de 2025 revelou uma diminuicdo da procura dos cursos profissionais que
integravam a oferta formativa da EPRAMI, particularmente nos polos de Melgaco e
de Paredes de Coura.

A diminuicéo de alunos no ciclo de formacgéo 2025-2028 verificou-se também na
integracdo de alunos oriundos dos PALOP nas turmas do 1° ano, devido as
dificuldades surgidas na atribuigdo de Visto de estudante para os jovens de S. Tomé
e Principe e de Angola, a quem a EPRAMI atribuiu vaga para inscrigdo nos cursos dos
polos de Melgaco e Paredes de Coura, ficando, desta forma, as turmas com menos
alunos do que o prescrito pelo Ministério da Educagéo, e, em consequéncia, sujeitas
a corte no financiamento unitario por turma.

No sentido de minimizar o efeito da falta de procura pelos cursos profissionais para
constituicdo de turmas completas, e no intuito de dar resposta as op¢des dos alunos
inscritos e matriculados nos cursos profissionais para o ano letivo 2025-2026, a
EPRAMI tem optado por constituir turmas agregadas que consiste em agregar dois
cursos profissionais de areas afins, numa turma completa com um minimo de 20
alunos, a fim de conseguir a elegibilidade face ao Regulamento Especifico de
financiamento do FSE, do Programa PESSOAS 2030.

A constituigao de turmas agregadas permite aos jovens uma maior oferta de areas
profissionais e, deste modo, frequentar um curso profissional da sua escolha,
embora implique um custo maior para a entidade proprietdria, uma vez que, uma
turma agregada é constituida por dois cursos, ou seja, com duas saidas profissionais
diferentes, o que aumenta o nimero de horas na componente tecnoldgica e,
consequentemente, mais professores do que numa turma com apenas uma saida
profissional.

Deste modo, verifica-se 0 aumento de cursos profissionais aprovados
pedagogicamente face ao nimero de turmas completas constituido; de 32 cursos
profissionais em funcionamento apenas se constituiram 19 turmas completas,
elegiveis para financiamento pelo Programa PESSOAS 2030, como se pode
comprovar nos quadros atras exibidos. No ano letivo em curso, o nimero de turmas
agregadas é superior face ao nimero de turmas completas, de 7 turmas 5 sao
agregadas.

FORMAGAO EXTERNA
- Parceria entre Agrupamento de Escolas de Melgaco & EPRAMI
Extinguiu-se em julho de 2025

Conforme acordado entre a EPRAMI e o Agrupamento de Escolas de Melgaco, por
mutuo acordo, extinguiu-se o protocolo de formacéao de cursos profissionais, com a
conclusdo da formagao da area Tecnologica e da Formagdo em Contexto de
Trabalho do curso Técnico de Eletrénica e Automagao de Computadores, uma vez
que se concluiu o ciclo formativo deste curso profissional.
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Frequéncia de alunos estrangeiros

Ano letivo 2025-2026

CEF T2| CEF | Total
Tipo ensino | Nacionalidade | 10° | 11° | 12°
P A (131 Geral
Angola 1 1
Argentina 0
Brasil 2 2
Paredes de Coura cP Coibia 1 1
Espanha 2 2
Séo Tomé ¢ Principe 11 11
Paredes de Coura Total 4 13 0 17
Argentina 1 1
Brasil 1 1
CEFT2 (Cabo Verde 2 2
Espanha 1 1
Ucrania 2 2
Brasil 3 3
CEFT3  |Venezuela (Repibiica 1 1
Bolivariana da)
. Angola 2 2 4
Wongio Argentina 2 4
Brasil 19 8 9 36
Cabo Verde 1 1 2
Colombia 1 2 3
eP Espanha 3 3
india 1 1
Marrocos 1 1
Séo Tomé & Principe 1 1
Uerénia 2 1 3
Moncéo Total 30 14 14 7 4 69
Brasil 1 4 1 6
Chile 1 1
Welgago ® 1 1
Sdo Tomé & Principe 8 6 6 2
Meloaco Total 9 12 7 28
Total Geral 5 | 39 | 2 7 4 125

T Financlado pela
i'_?;l Unio Europela 13
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kREQUENCIA ESCOLAR nos (ltimos 5 anos (2001-2012 / 2045-2056

Cursos Profissionais - Paredes de Coura

CURSOS TURMAS (Completas/Agregadas)
Total ALUNOS
12 Ana 22 Ano 32 Ano Subtotal
Turma:
12 | 2¢ | 3¢ | Total
Ang Letivo Compl | Agreg | Total | Compl | Agreg | Total | Compl | Agreg | Total | Compl | Agreg 12 | 22 | 32 | Subtotal
2020-2021 | 4 3 2 9 2 1 3 1 1 2 2 0 2 5 2 7 60| 45|33 138
2021-2022 | 3 4 3 10 1 1 2 2 1 3 1 1 2 4 3 7 44 | 54 | 44 142
2022-2023 | 2 3 4 9 2 0 2 1 1 2 2 1 3 5 2 7 36|42 |54 132
2023-2024 | 3 2 3 8 1 1 2 0 2 2 1 1 2 2 4 6 39)34|39 112
2024-2025 | 4 3 2 9 0 2 2 1 i 2 2 0 2 3 3 6 4513634 115
2025-2026 | 3 4 3 10 1 1 2 Q 2 2 1 1 2 2 4 6 26 (43|35 104
Cursos Profissionais - Mongao CEF - Mongdo
CURSOS TURMAS (Completas/Agregadas)
Total ALUNOS Necursos | no | AlnoS
12 Ano 22 Ano 32 Ano Subtotal Al Totais
—— 18 | 22 | 3¢ | Total Turma! fTurmas .
Ano Letivo | Compl | Agreg| Total | Compl | Agreg | Tatal | Compl | Agreg | Total | Compl | Agreg 19 | 22 | 32 | Subtotal Mengéio
2021-2022 | 4 4 5 13 0 2 2 2 1 3 1 2 3 3 5 8 42|52 |51 145 1 1 17 162
2022-2023 | 4 4 4 12 4 0 4 0 2 2 2 1 3 6 3 9 74 | 40 | 46 160 1 1 17 177
2023-2024 | 5 4 4 13 3 1 4 4 0 4 0 2 2 7 3 10 |83 |65(35 183 1 1 21 204
2024-2025 | S 5 4 14 1 2 3 3 1 4 4 0 4 8 3 11 | 62|71|62 195 2 2 38 233
2025-2026 | 6 S 5 16 2 2 4 1 2 3 3 1 4 6 5 11 |80 |55|69 204 2 2 30 234
Cursos Profissionais - Melgaco
TCormletac/A Y
CURSOS TURMAS { Ag! 2 : : Total ALUNOS
12 | 22 | 3¢ | Total ioAng 3¢ Ano Ao Turma
Ano Letivo Compl | Agreg | Total | Compl ] Agreg | Total | Compl | Agreg | Total | Compl | Agreg le | 22 | 32 | Subtotal
2023-2024 2 0 [] 2 [ 1 1 0 0 0 0 0 0 0 d 1 15| 0 [ O 15
2024-2025 | 2 2 0 4 0 1 1 0 1 1 0 0 o 0 2 2 17/15| 0 32
2025-2026 | 2 2 2 6 0 1 1 [o] 1 1 1 1 3 0 3 3 13|14 |15 42
e REPUBLICA Finencisdo peia
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Frequéncia e Conclusao de estudos (liltimos 5 anos)

Ar!o Cursos Turmas Alunos CP + CEF Concluséo
Letivo
Total Total
CP | CEF | Turmas | CP | CEF | Turmas | CP | CEF | Total | CP | CEF | Total
(cptcef) (cp+cef)
2021- | 5, | 4 22 |15] 1 16 |287| 17 | 304 | 90 | 17 | 107
2022
2022-
2023 21 1 22 16 1 17 292 | 17 309 | 99 18 117
2023-
2024 23 1 24 17 1 18 310 | 21 331 0 0 ]
2024-
2025 27 2 29 19 2 21 342 | 38 380 | 96 35 131
2025-
2026 32| 2 34 19| 2 21 349 | 29 | 378
A Woozo NN SRR FRR, £ Rttt I FEs 15
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Indicadores e Resultados
(em conformidade com o EQAVET) 'v
Conclusao dos cursos ano 2024 - 2025

1- Alunos diplomados, por turma —ano letivo 2024-2025 / % de conclusdes

Ano letivo 2024/2025
A-Polo B - Curso C- D - Conclusdo E- F - Ndo
Ingresso | Global/Diplomad Desisténcias Aprovagéao
s o0s
(desisténcias+
transferéncias)
t Total Taxa t Taxa t Taxa
(%) (%) (%)
Paredes de | CP1PB1 Técnico de Fabrico de 20 14 70% 6 30% 0 0%
Coura Produtos Biotecnoldgicos
CP1MT9 Técnico de Mecatrdnica 23 20 87% 3 13% 0 0%
Total PC 43 34 79,1% 9 20,9% 0 0%
Mongéo CP2SD3 Técnico Auxiliar de 21 17 81% 4 19% 0 0%
Saude
CP2CP5 Técnico de 20 12 60% 8 40% 0 0%
Cozinha/Pastelaria
CP2GE3 Técnico de Gestao de 19 18 95% 1 5% 0 0%
Equipamentos Informaticos
CP2AUS Técnico de Mecatronica 21 15 71% 6 29% 0 0%
Automédvel
Total MN 81 62 76,5% 19 23,5% 0 0%
Totais Ensino Profissional 124 96 77,4% | 28 22,6% 0 0%
Mongéo CEF - Operador de Informatica 18 18 100% 0 0% 0 0%
(CF20I10)
Mongao CEF — Operador de Informética 20 20 100% 0 0% 0 0%
{CF20I11)
Total Ensino Profissional + CEF 162 134 83% 28 17% 0 0%
16 - i (% "l REPUBLICA IR Financisdo paia
Geessoas  Jlinoq commanopss  (PRR G5 RGN i
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RESULTADOS - ANO LETIVO 2024-2025

Taxa de Conclusdo/Desisténcia EPRAMI ;

Desisténcia; 22,6%

Nao Aprovacéo;
0,0%

Concluséo ; 77,4%

= Conclusdo = N&o Aprovagdo = Desisténcia

TAXA DE CONCLUSAO/DESISTENCIA EPRAMI

N3o Aprovagao
i_0,0%

nulagdo de Matricula
9,7%

Desisténcia
22,6%

Conclusdo
77,4%

Transferéncias

3, 4%

" Exclusdo por Faltas
9,7%

L v ™ REPUBLICA Flnanciado pofa
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Desisténcia/Mudanca de Turma EPRAMI \y&\/
12
11
| I |
Transferéncias Exclusado Faltas Anulacao Matricula Mudanca Turma

Taxa de Conclusao/Desisténcia por Polo

23,5% 20,9%
u Desisténcia
= Néo Aprovagéo
76,5% 79,1% u Conclusdo

Eprami Monc¢ao Eprami Paredes de Coura

; REPUBLICA v
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MONCAO
Conclusao Global/Desisténcias
(curso)

18
17
15
12
8
6
4
. 0 0 ! 0 0
M

CP2SD3 Técnico Auxiliar ~ CP2CP5 Técnico de CP2GE3 Técnico de CP2AUS Técnico de
de Salde Cozinha/Pastelaria Gestédo de Equipamentos Mecatrénica Automével

Informaticos

®u Conclusdo = Desisténcia Nao Aprovacéo

PAREDES DE COURA
Conclusao Global/Desisténcias

(cursa)
20
3
: S
CP1PB1 Técnico de Fabrico de Produtos CP1MTS9 Técnico de Mecatrénica

Biotecnoldgicos

m Conclusdo = Desisténcia N&o Aprovacéo

lado pel %] REPUBLICA FipaTElto peta
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RESULTOADOS NIVEL Il

CURSOS DE EDUCAGAO E FORMAGAO DE JOVENS

Conclusao Cursos CEF -
Moncgao

0 0 0 0

CF20110 CEF Operador/a de Informatica CF20I111 CEF Operador/a de Informatica

B Conclusdo = Desisténcia Nao Aprovacao

20
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2 - Empregabilidade e Prosseguimento de Estudos 2024/2025 -
(recolha janeiro 2026)

Empregad Trabalhad | Frequénci | Prosseguim
Procura , . Outras
Total | contade BT ores conta | a estagios ento de situacoes
Curso concl outrem preg propria | profission estudos ¢
uidos
T | % | T|@| T | @®|T|@®%| T (%) | T | (%)
Tecnico
Fabrico 14 | 2 |14%| 7 |50%| 0 | 0% | 0 | 0% | 4 |20% | 1| 7%
Produtos
Biotecnoldgic
NEENISS 20 | & [30%| 2 |10%| 0 | 0% | o | 0% | 11 | 55% | 1 | 5%
Mecatrdnica -
Técnico
Cozinha/Past 12 7 |58% | 1| 8% | O 0% 0] 0% 1 8% 3 | 25%
elaria -
Técnico
Mecatronica 15 5 33% | 0 | 0% 1 7% 1 7% 4 27% | 4 | 27%
Automével -
T.Auxiliarde | 12 | o |5300| 7 |41%| 0 | 0% | 0 | 0% | 1 | 6% | 0| 0%
Saude -
T. Gestdo de
Equipamento 18 4 122% | 6 |33% | 1 6% 0 0% 7 39% | 0 | 0%
Informaéticos -
TOTAL 96 33 [34% | 23 (24% | 2 2% 1 1% | 28 ([ 29% | 9 | 9%
Total Mercado Trabalho 38%
Total Prosseguimento estudos 299
~ . ~ ]
Colocacédo pés conclusao do curso 2024-2025
Outras situacdes
9%
y Empregados por |
o iy - conta de outrem
Presseguimento de | ;“ Thay 35% 1
estudos | /é-,_
29% f~ Sy
T T e
Rl
{ A frequentar “r:;'::r: i
estagios dotj, o
profissionais -~ -
! 1% L =
" A procura de
- | emprego
Trabalhadores por conta t b 24%
propria
4 anclado N "ﬁ 5 Fin_lncladu _|=
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Educac¢ao Inclusiva

No primeiro trimestre do presente ano letivo, a Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educacdo Inclusiva acompanhava, um total de 68 alunos com medidas seletivas e
universais, verificando-se um aumento de dez alunos com medidas ao abrigo do DL/54,
face ao ano transato, de 2023-2024.

De entre as medidas seletivas existentes, as adaptag¢Ges curriculares ao nivel dos objetivos
e conteudos através da alteragdo na sua priorizagdo ou sequenciacdo e a antecipa¢do e
refor¢o das aprendizagens sdo as mais aplicadas. Todos os alunos com
RTP beneficiam, ainda, de adaptag¢des ao processo de avaliacdo.

Os elementos da equipa participam em todos os conselhos de turma de avaliacdo e nas
reunides das equipas pedagodgicas, sempre que solicitado, acompanhando e
monitorizando a aplicacao das medidas. O acompanhamento destes alunos é feito em
articulagdo estreita com os encarregados de educagdo, sendo o balango, até ao momento,

positivo.

Total de alunos com Relatério Técnico Pedagogico (RTP) na EPRAMI, 2025-2026 -
distribuidos da seguinte forma:

Alunos com Relatério Técnico Pedagogico/DL 54 - 2025/2026
1° ANO 2° ANO 3° ANO TOTAL
Paredes de 4 3 1 8
Coura
Moncéo 20cp+ 11 9 16 56
(CEF) =31

Melgaco 1 1 2 4

Totais 36 13 19 68
22 f;naPESSOAS dl AN Cofinanciado pela IA‘ PRR r REPUBLICA b S:::tz::l:
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Educac¢do e Formacao de Adultos

A Formagéao de adultos, no ano de 2025, teve uma execugédo bem conseguida em
duas modalidades sustentadas, através do processo de RVCC - Reconhecimento
Validagéo e Certificagdo de Competéncias, nas vertentes escolar e profissional, que
valorizam a Aprendizagem ao Longo da Vida. As duas modalidades de formagé&o sdo
o i) o Centro Qualifica e ii) o ensino do Portugués Lingua de Acolhimento - PLA

Por outro lado, a execugéo do projeto de formagao intitulado Formacdes Modulares
ndo teve, até dezembro de 2025, a execugéo esperada, ficando aquém das metas
para o ano de 2025.

Assim:

i) O Centro Qualifica, centro especializado em qualificacdo de adultos
conseguiu a realizacdo das metas a que se tinha proposto em candidatura ao
programa PESSOAS 2030, tendo obtido os seguintes resultados, de acordo com o
Relatdrio de monitorizagao de dezembro 2025:

¢ MetadeInscricoes - 500
e Encaminhamentos - 488
e Certificagoes - 1050 (48 em RVCC e 1012 em outras modalidades)

ii)- O projeto PLA - Portugués Lingua de Acolhimento, (Aprendizagem de lingua
portuguesa por cidadaos estrangeiros), teve uma execugio excelente devido & forte
procura pelos imigrantes que procuraram esta modalidade de formacéo, uns para
iniciar a aprendizagem do Portugués e outros para melhorar a proficiéncia da lingua
portuguesa, e ambos com a intencdo de se integrarem melhor na sociedade
portuguesa e para conseguirem tratar dos documentos necessarios a sua
legaliza¢do no pais de acolhimento.
Relativamente a sua execugdo, das 1350h de formacgido aprovadas foram
lecionadas 1200h, distribuidas por 18 agdes de formagao, das quais se realizaram
16, 14 agdes do nivel elementar e 2 do nivelindependente, tendo sido certificados no
nivel A1 e A2

e 270 Formandos

e 258 Certificados
iili)- As Formagdes Modulares, cuja execugéo, quer fisica, quer financeira, ficou
aquém do esperado para esta fase do projeto. A equipa técnica da ADEMINHO
necessitara de uma maior dindmica, no ano de 2026, para poderem alcancar as
metas candidatadas ao Programa PESSOAS 2030 para o periodo de 2024-2027.
Néo obstante, das 8500h de formac&do aprovadas foram realizadas 1800 tendo
resultado em 57 agdes e 965 formandos certificados.

1] Cofinanciado pela % ' REPUBLICA  [JIS Financiade pola
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PROJETOS DE MOBILIDADE JOVEM (alunos e professores)
EPRAMI NA EUROPA, PROJETO ERASMUS +

Projetos executados em 2025

I\

A . MONTANTE
NOME REFERENCIA DATA INICIO DATA FIM APROVADO
WINS - Well-being
. . 2024-1-PT01-KA220-
in Networking SCH-000257628 01/11/2024 31/10/2026 250.000.00€
Schools
Atividades:
1) WINS - Well-being In Networking Schools
Projeto n° 2024-1-PT01-KA220-SCH-000257628
ATIVIDADE DATA LOCAL
NETWORKING ONLINE EVENT 14 fevereiro 2025 online
FORMAGCAO ONLINE 13 e 14 junho 2025 online
FORMAGAO PRESENCIAL 1 a7 setembro 2025 Sibiu, Roménia
FORMACAO PRESENCIAL (parceiros franceses) 28 a 30 outubro 2025 | Paredes de Coura

2) 8a12de margo-IntercAmbio com a Escola Secundéria Francisco Franco do
Funchal - Madeira, no ambito do Clube Europeu da EPRAMI.

3) 21 e 22 de margo — Participagcdo no Encontro Regional de Escolas EPAS na
Escola Secundaria de Monserrate em Viana do Castelo, no @mbito do
Programa Escolas Embaixadoras do Parlamento Europeu.

4) 5a8de maio-Learning Programme Mobility - Projeto n® 2024-1-ES01-KA121-
VET-000215904 - Rececédo de alunos e professor do curso profissional de
Soldadura do CIFP Politécnico de Santiago de Compostela, Espanha

5) 26 de setembro a 5 de outubro — Formagao “Three Treasures {l” — Projeto n°
2025-1-HU01-KA151-YOU-000297895 em Batonyterenye, Hungria

. _\"ﬁ-,f' Financiada pala
' Unido Europeiz
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6) 3a14de novembro - Short-Term Learning Mobility of Pupils — FSL - Projeto n°

PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000133071 - Rece¢do de alunos e
professores da Escola Secundéaria Edoardo Amaldi de Roma - Itélia, no pélo
de Mongao.

EPRAMI - Escola Embaixadora do Parlamento Europeu (EEPE)

A EPRAMI continuou a integrar o Programa Escolas Embaixadoras do Parlamento
Europeu, pelo 82 ano consecutivo, mesmo ndo havendo direito a apoio financeiro para as
escolas privadas.

Integrou também a Rede Nacional de Clube Europeus pelo 42 ano consecutivo.

¥ R REPUBLICA B Financiado pala
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PROCEDIMENTOS DE CONTRATAGCAO PUBLICA, ano 2025

AJUSTES DIRETOS 2025:
DATA DA DATA DE GESTOR
Ne OBJETO ADJUT.CADO VALOR ADJUDICA(;A INic10 DO DA:;IDE DO
: o CONTRATO CONTRATO
Aquisicdo de
Ajuste ;ervi:os de 17-04 16-06 Manuel
Direto C&s 5.950,00€ 15-04-2025
Apoio a 2025 2025 Miranda
01/2025 .
Formacgao
Aquisicao de
Servigos de
Aluste Renovz dode 06-06- | 05-06 Rui
Direto | o ovae Divultec | 5.706,54€ | 22-05-2025 _
Licenciamento 2025 2026 Moreira
02/2025 -
e Manutencéo
de Software
Aquisicéo de
Ajuste Servigos de )
CA 01-08- 31-07- Jacinta
iret -Ano 16.313,92€ | 25-07-2025 .
Direto | Seguros Seguros 2025 2026 | Maciel
03/2025 Letivo
2025/2026
Ajuste Lojado
Aquisica Kunh 19-12- 18-12- Rui
Sifeto ?—::fﬁ;g ) Infs:lmgic 5.809,77€ | 05-12-2025 29025 2026 Mort:ira
04/2025
a
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CONSULTAS PREVIAS 2025:

W

ADJUDI DATA DA DATA DE GESTOR
Ne OBJETO CADO VALOR ADJUDICAGA | INiclopo | DATADEFIM bo
A: o CONTRATO CONTBA
TO
Aquisi¢éo de bens e servigos de Publicidade e Marketing, por lotes:
Lote 1 —Aluguer,
Produgédo e 12.599,00
Colocacéo de Green €
e 11-07-2025 | 2597 22-07-
Outdoors 2025 2026 | Manuel
COI’l’SL.Ilta Lote 2 -Design de | Surica 3.625.00€ Mirand
Prévia Produtos ta B a
01/2025
Lote 3-Videos | —°%° | 14.500,00 2207 21-07
o Criativ T 11-07-2025
Publicitarios o € 2025 2026
Lote 4—Flyers e
Materiais de )
) - ficou deserto
Divulgacéo
Institucional
Aquisicao de
Consulta Manuel
Flyers e Materiais 15.324,00 01-09- 31-08-
Prévia Ze Divuleacio MPrint e 19-08-2025 2025 2026 Mirand
02/2025 uigag a
Institucional
%gggﬁﬂ@ 2030 . yPRR, J RERUBLICA ity 27

Binen

RextGeneratonEL




<y P
ADEMINHO-Relatério e Contas 2025 \7&"

CONCURSO PUBLICO INTERNACIONAL 2025: d\

I

ADJUDI DATADA | DATADE \/
N© OBJETO CADO VAton Apsupica | INicio Do DATADE | GESTORDO
A: h CONTRAT FIM CONTRATO
cAo
0
Prestagdo de
servicos de
Concurso 9 _
PUblico refeigdes
Internacio confecionadas ica | 255.682 56¢ 13-09- 27-09- 30-06- Jacinta
Hal nos polos da T 2025 2025 2026 Maciel
EPRAMI - Escola
01/2025 o
Profissional do
Alto Minho Interior

CONCURSOS PUBLICOS 2025:

DATA DE GESTOR

DATADA |
ADJUDICAD INiclopo | DATA DO

Ne OBJETO . VALOR ADJUDIC
OA: AGAO CONTRAT | PEFIM | conTRA

(o) TO

Concurs Aquisicédo de
o Publico Servigos de ficou deserto
01/2025 Seguros
Prestacdo de
servigos de
transporte escolar
Empresa
Conours | _dosalunosda | o 07-08- | 12-08- | 30-06- | Jacinta
o Publico | EPRAMI, polos de 171.714,60€ .
02/2025 | Paredes de Coura, S 2025 2025 2026 Maciel
. Courense
Mongéo e
Melgaco (ano
letivo 2025/2026)
Prestacéo de
servicos de
fornecimento de
jantares em dias
Concurs | Uteise almogose
o Publico | jantares nosfins ficou deserto
03/2025 de semanae
feriados para
alunos da EPRAMI
de Paredes de
Coura e Melgaco

Jacinta
Maciel

Jacinta
Maciel

Financiado pela
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Gabinete de Psicologia e Orientacao

Os Servigos de Psicologia sdo reconhecidos a nivel nacional e comunitéario comoum
elemento estratégico no sistema educativo. Contribuem para minimizar o insucesso
e o abandono escolar precoce, bem como os subsequentes fendmenos de
desigualdade, vulnerabilidade e excluséo social.

Vérios dominios da sua intervengéo contribuem, de maneira decisiva, para objetivos
partilhados por todos os participantes no processo educativo: 0 acompanhamento
e desenvolvimento das aprendizagens, o envolvimento dos alunos no processo
educativo, a valorizagdo da qualificagcédo escolar e profissional, o desenvolvimento
de carreira e a motivagdo para aprender ao longo da vida. Estes servigos sido
fundamentais no apoio a definicdo de medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusao, na prevengao de comportamentos de risco e da violéncia escolar, e na
promogao da saude e do bem-estar em meio escolar.

Desta forma, as principais finalidades, direta ou indiretamente, vinculadas aos
Servigos de Psicologia, sdo organizadas em quatro eixos: 1. Educacgéo; 2. Salde e
Bem-Estar; 3. Inclusao e Equidade; 4. Vida Pés-Escolar.

Tendo por base estas finalidades, o SPO da EPRAMI desenvolveu o seu trabalho em
trés dominios distintos, mas complementares: o apoio e aconselhamento
psicolégico; o desenvolvimento do sistema de relagées da comunidade educativa e
o desenvolvimento vocacional e de carreira.

No ano de 2025, foram varias as atividades nas quais o SPO esteve envolvido, entre
as quais se podem destacar as seguintes:

- Integracao no projeto ERASMUS W.I.N.S. - formacgé&o online e formagéao presencial
na Roménia, em Sibiu, tendo ficado como coordenadora pela implementagao do
projeto na EPRAMI;

- Organizagéo de sessdes de esclarecimento sobre prosseguimento de estudos, nos
polos de Mon¢éo, Melgago e Paredes de Coura, em colaboragéo do IPVC;

- Colaboragdo com o Servico de Agdo Social e com as Unidades de Cuidados na
Comunidade dos Municipios, na realizagdo de a¢bes de sensibilizagdo no &mbito da
prevengado da violéncia no namoro e na realizagdo de agdes de sensibilizagdo no
ambito do tema “Educagdo Sexual”;

- Comemoracdo do dia dos namorados — participacao na atividade “Mal me Quer
Bem-me-quer”, através da encenagdo de uma performance alusivo ao tema da
violéncia no namoro, integrado no Plano Municipal para a Igualdade e Né&o
Discriminagéo, em colaboragdo com o Municipio de Mong¢éo e com o AEM.

- Participagdo na atividade organizada pelo Municipio de Mongéao - Sesséo sobre
empreendedorismo “Monganenses que deixam marca”;
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- Dinamizagéo de sessdes de esclarecimento sobre habitos alimentares saudaveis,
no Ambito da semana da alimentag¢ao saudavel;

- Colaboragédo com a CPCJ de Mongé&o na realizagéo de varias atividades, dirigidas
aos alunos do polo de Mongéo e/ou a toda a comunidade, no A&mbito da Prevencgéo
dos Maus Tratos na Inféncia, da Prevencé&o da Violéncia Doméstica e da Igualdade
de Géneros, entre outros;

- Agbes de grupo e/ou individuais de orientagdo escolar e profissional, servindo de
apoio aos alunos dos 11° e 12° anos no processo de tomada de decisao,
promovendo desta forma o desenvolvimento vocacional dos jovens;

- Acdes de orientacéo escolar e profissional, servindo de apoio aos alunos do 9° ano,
no processo de tomada de decisdo, promovendo desta forma o desenvolvimento
vocacional dos jovens;

- Colaboragao com os demais servigos da escola na divulgacéo da oferta formativa
da EPRAMI, bem como o envolvimento no processo de recrutamento e captacgio de
novos alunos, para o ano letivo de 2025/2026;

- Consulta psicolégica individual de forma a apoiar os alunos com dificuldades de
aprendizagem, comportamentos desadaptados (isolamento, agressividade),
passando pelas crises emocionais (relacionamento familiar, integragdo no grupo
social, etc.);

- Responsavel pelo processo de selegdo dos candidatos aos novos cursos e
elaboragéo dos respetivos relatérios de selecéo;

- Avaliacgao psicolégica dos alunos sinalizados a Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educacéo Inclusiva e, elaboragdo dos respetivos relatérios de avaliagéo psicolégica,
sempre que solicitado pelo/a Coordenador/a da Equipa;

- Elemento da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéao Inclusiva;

- Realizacéo de sessdes de treino de competéncias pessoais e sociais, através da
implementacao do programa “Eu e os Outros” a turma CF20110 e CF20111;

- Realizacéo de sessdes debate no &mbito do tema “Violéncia no namoro”, com a
realizagao de uma campanha de prevengao da violéncia no namoro, com as turmas
do 1°ano;

- Colaboracdo com a Diregcdo Pedagdgica, na elaboracdo e instauragdo de
Procedimentos Disciplinares aos alunos, sempre que solicitado;

- Atendimento individual aos Encarregados de Educacdo, sempre que solicitado
pelos préprios ou por sugestao do Orientador Educativo, do Diretor de Curso ou da
Direcéo de Polo;
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- Participagéo nos Consethos de Turma e/ou Reunides da Equipa Pedagdgica, como
representante da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagéio Inclusiva e/ou do
SPO, sempre que solicitado;

- Acompanhamento do percurso escolar e profissional dos ex-alunos, em
colaboragdo com os Diretores de Curso, de forma a atualizar anualmente o registo
individual de cada aluno no que diz respeito a sua situagéo profissional e/ou escolar,
segundo as normas do EQAVET;

- Colaboracéo com a Diregao Pedagdgica e com a Diregdo da Qualidade na revisdo
e atualizagao do SGQ - Sistema de Gestao da Qualidade;

- Colaboragédo com a Diregao da Qualidade e Diregdo Pedagégica na implementacgédo
do Sistema de Garantia da Qualidade EQAVET;

- Colaboragdo no processo de avaliagdo interna da escola, na aplicacdo dos
guestionarios na plataforma SharePoint e no processo de tratamento estatistico dos
respetivos resultados e elaboragdo dos relatérios de avaliagdo e do Relatério de
Autoavaliacdo da EPRAMI;

- Participagéo/Colaboragéo nas reunides do CLAS - Centro Local de Agdo Social - de
Mongé&o —enquanto elemento representante da EPRAMI no respetivo 6rgao, EPRAMI
e da Educacéo no respetivo 6rgdo, no Nucleo Executivo do CLAS;

- Representagéo da EPRAMI na Secgéo de Formagéao e Monitorizagéo do Centro de
Formagéo Vale do Minho - participagdo em todas as reunides da Secgéo.
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GIP - Gabinete de Insercgao Profissional

O Relatério de execugao de 2025 integrou um conjunto de agdes a desenvolver pelo
Gabinete de Insergcdo Profissional (GIP) de Melgago, constituindo-se como o
principal documento orientador e de referéncia para a sua atuagéo, bem como para
a sua interagdo com o meio envolvente, tanto a nivel interno como externo.

Durante o ano de 2025, o GIP de Melgago realizou um total de 254 atividades, sendo
gue 156 foram atendimentos individuais.

Os destinatarios das atividades desenvolvidas abrangeram:

e Jovens e adultos sem qualificagéo profissional e/ou com baixa escolaridade,
nao integrados no sistema de ensino;

e Jovens e adultos qualificados a procura do primeiro emprego;

¢ Jovens e adultos qualificados a procura de novo emprego;

* Trabalhadores empregados, jovens ou adultos, em processo de mudanga
profissional;

e Estudantes;

e Jovens NEET, encaminhados pela plataforma Garantia Jovem ou que
recorreram ao GIP por iniciativa prépria;

e Entidades empregadoras.

Os objetivos gerais do GIP de Melgago centraram-se no acothimento e informacéao
profissional dirigida a jovens e adultos desempregados, no apoio a procura ativa de
emprego, na resolugao de situagdes de inser¢do ou reinsergdo profissional, na
divulgacdo de ofertas de emprego e na dinamizagéo de atividades de colocacao.
Paralelamente, procurou-se reforgar . a. colaboracdo com entidades locais,
contribuindo para o desenvolvimento do concelho de Melgaco, bem como manter
uma articulagao ativa com a ADEMINHO — Escola Profissional do Alto Minho Interior.

Ao longo de 2025, o GIP de Melgaco desenvolveu as seguintes atividades:

e Prestacédo de informacéo profissional a jovens e adultos em situacédo de
desemprego;

o Realizagcdo de diversas sessbes semanais dirigidas a desempregados
inscritos no IEFP, abordando tematicas como Técnicas de Procura de
Emprego (TPE), divulgacéao de ofertas e planos formativos (METOF), medidas
de emprego, servicos a distancia, subsidio de desemprego, programa
Integrar, mobilidade e emprego, bem como direitos e deveres;

e Captacao de ofertas de emprego junto de entidades empregadoras, através
de contacto direto;

e Divulgacéo de ofertas de emprego e promog¢éo da colocagéo de candidatos
em oportunidades adequadas;

e Encaminhamento e integragdo de utentes em ofertas de qualificagéo;
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empreendedorismo;

empregabilidade e criagio do préprio emprego (PAECPE);

de subsidio de desemprego;

social;

Encaminhamento para medidas de apoio ao emprego, qualificagdo e

Encaminhamento para agdes de desenvolvimento de competéncias de

Apoio na inscrigdo online (lefpOnline) de candidatos a emprego e no pedido

Prestacdo de informagéo sobre servigos e apoios na area da seguranga

Desenvolvimento de outras atividades consideradas relevantes pelos

servigos de emprego, com vista a inser¢ao profissional dos desempregados.

Apresentam-se, de seguida, as atividades e os objetivos contratualizados para o
periodo compreendido entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2025, no ambito do

=
:
P\

GIP.
. . R Meta
atividades indicadores s
Agdes de informagéo sobre as medidas ativas |N.° de sessdes coletivas de| o
de emprego e formacgdo, oportunidades de informagao
emprego e de formagdo, programas
comunitarios de apoio & mobilidade no|n.° de sessdes de divulgagdo de 6
emprego e formacao ofertas e planos formativos
N° de pessoas de técnicas de 3
Acgbes de apoio a procura de emprego e procura de emprego
desenvolvimento da atitude empreendedora n° de pessoas em tutoria na 60
procura de emprego (individual)
minhamento par 0 formacgéo ou .
Encg ame para agoes de formaga n.° de utentes encaminhados 12
medidas de emprego
|
n.° de postos trabalho captados |12
Rececdo e registo de ofertas de emprego e
divulgacéo de apoios e incentivos do IEFP
n.° de contactos com entidades 15
Apresentagdo de des fert
P ¢ empregados a ofertas de n.° de utentes apresentados 24
emprego
olocagéao d m ofertas de ~
C G e desempregados em oferta n.9 de colocacdes 8
emprego
Apoio a utilizagdo dos servigos online do |IEFP Sem
(inscricio emprego, requerimento subsidio, | n.° de atendimentos individuais meta
agendamento )
Informacgdes gerais, declaragoes, Sem
alteracdo/atualizagdo de dados e rececéo de | n.° de atendimentos individuais meta
documentacéio
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Altominho.TV

Em 2025, a Altominho.tv consolidou a sua posicdo como maior produtor de
conteudos audiovisuais do Alto Minho, tendo produzido, sé para a plataforma
Youtube, mais de 6.640 videos relativos ao Alto Minho, que representam 183.570
minutos visualizados e mais de 7.492 674 visualizagdes. E o Unico érgdo de
Comunicacgéo Social sediado no Alto Minho a produzir de forma regular e continua
no formato video.

Em termos de visualizag6es no site, temos um acesso médio de 1,8 milhdes de
utilizadores por trimestre e uma taxa muito equilibrada de novos visitantes (51,7%)
comparativamente a visitantes que regressam (48,3%), o que revela que para além
de alcangarmos novos publicos, conseguimos que regressem para aceder a novos
conteudos, o que é particularmente relevante tendo em conta que nao baseamos a
nossa estratégia de visualizagbes em titulos sensacionalistas (que
obrigatoriamente aumentam visualiza¢gdes, mas criam uma eroséo na confianga e
na credibilidade junto do publico), o mesmo acontece com a exploracdo de noticias
descontextualizadas do real interesse do publico do Alto Minho. Sao estratégias
editoriais que a Altominho.tv nao adota.

Em termos internacionais, destaca-se o aumento de visualizagdes em Franga,
Estados Unidos, Suiga, Brasil, Alemanha e Andorra, paises com uma forte
comunidade emigrante oriunda do Alto Minho.

No Facebook continuamos a liderar de forma destacada o ranking dos 6rgéos de
comunicac¢ao social (OCS) dedicados exclusivamente ao Alto Minho onde temos o
maior niumero de seguidores (130.140 posi¢cdo, no Alto Minho. seguidores) e em
média 10 Milhoes de visualizagoes mensais, mantendo de forma destacada a 12
posi¢éo, no Alto Minho.
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Desempenho
31 de dezembro de 2025 - 27 de janeiro de 2026

f

=71

Visualiza¢des >

Visualizagdes &

10,9 M ™ 2,3%

De seguidores @ 52,4% 1 6,7%
De ndo seguidores @ 47,6% T 14,9%

Visualizadores @ 1092 293 1 4,2%

Para além de liderar no Facebook, é também o OCS dedicado ao Alto Minho com
mais presenca nas redes sociais Instagram, Twitter e Telegram.

No Instagram, atingimos os 33.100 seguidores (o maior nimero de seguidores
entre os OCS dedicados ao Alto Minho), consolidando o forte crescimento de 2025,
acompanhando a crescente migracao do publico do Facebook para o Instagram.
Temos assistido a um crescimento orginico e exponencial nas visualizagbes e
alcance das “stories”, com uma média de 3,2 Milhdes de visualizagdoes mensais

Desempenho
~ 31de dezembro de 2025 - 27 de janeiro de 2026

Visualiza¢oes >

VisualizagBes @

3,2 M 2 178%

De seguidores @ 71,7% 1T 14,6%

De ndo seguidores @ 28,3% 1 14,9%
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G Instagram w @& Oitimos 28 dias: 31/12/2025 - 27/01/2026

Avaliagio comparativa U/&

Comparagdo de negdcios Negdcios promissores

Compara o desempenho da tua empresa e dos teus contelides com empresas semethantes no Instagram.

+  Adicionar negacios

Seguidores Contetidos

1
conte (todaa... publicados 4
altominhoty )
@ Aftominhoav 33,2 mil 536
h correiodominho .
{g (&) Correiodo Minho 23,7 mil 81
ominhopt o o
(] 0 Minho f
vianatv.pt .
% Viana TV 8,9 mil 42
tq radioaltominho . >
@ RADIG ALTO MINHO .
canalviana .
{0) CANAL VIANA WebTV 5,7 mit 34
L= radiogeice )
TNE (7 Rédio Geice FM 3,5 mil n
cadiovaledominho ;
v‘;‘a Rédio Vale do Minha 3 mit 718
jornaf_caminhense - )

@ Jornal € - O Caminhense

Em 2026, destacamos a continuidade na aposta do projeto Alfa Pendular TV, onde
a Altominho.tv é a Gnica televisdo regional que emite em exclusivo, contetidos de
todo o territério do Alto Minho.
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O canal interno Alfa Pendular TV, com trés anos de existéncia, tem sido um
verdadeiro sucesso a nivel nacional projetando a marca Altominho.tv de forma eficaz
por todo o pais.

Todas as semanas s@o enviadas novas reportagens que passam em todos os
comboios Alfa Pendular do pais (de Braga a Faro), numa programacao diversificada
que € partilhada com mais 8 parceiros de canais regionais, que cobrem todo o
territdrio nacional. S6 no trajeto Porto/Lisboa, sdo mais de 10 viagens por dia, onde
os conteddos s&o exibidos de forma continua em todos os ecrés das carruagens. Até
ao momento foram exibidas mais de 780 reportagens da Altominho.tv.
complementar 360°, com mais reels, publicacées no TikTok, Youtube Shorts e
outros formatos de consumo instantéaneo, procurando responder a alteragédo de
habitos de acesso a informacéo e comunicagéo.

Iniciamos a produgéo de contelidos em formato PodCast, estd em fase de gravaces
e arranque de publicag&o, durante o ano de 2026. Para 2026, a Altominho TV
pretende apostar nestes servigos e desenvolver uma estratégia

O Podcast chama-se “A Conversa no Alto Minho”, é um espago de conversa e
promete ser um conteudo diferenciador. Para além de convidarmos diversas
personalidades que se destacam em diversas areas no Alto Minho, iremos
entrevistar presidentes de cdmara, onde se pretende dar a conhecer o lado mais
informal e descontraido de cada autarca.
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Outra grande novidade para 2026, prende-se com o desenvolvimento de uma APP
para telemével e tablets (IOS e Android) e que estd neste momento em
desenvolvimento, prevendo-se a conclusdao em Maio/junho. Estes sdo alguns
ecras da fase de desenvolvimento

A

Alres nedifeacies pae tonceihs

Lorem ipsum dolor SiLamor
CEtAELIETE BEgRICTG

A estratégia da Altominho.tv, que a diferencia de todos os restantes OCS do Alto
Minho, assenta na diversificagao de suportes, que expande significativamente o
alcance dos contelidos produzidos, que vao muito para além de visualizagées em
site e nas redes sociais.
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A Altominho.tv num futuro com IA e “Fake News”

A Altominho.tv criou o seu préprio espago no panorama informativo do Alto
Minho, com base em profissionalismo, seriedade e confianga. Para além disso,
possui uma equipa jovem, atenta e criativa, com uma forte capacidade de adaptagéo
gue tem ajudado a consolidar e fidelizar publicos ao longo dos anos, tornando a
Altominho.tv numa marca incontestavel de um jornalismo baseado em factos e
assente numa linha editorial que ndo recorre deliberadamente a noticias
sensacionalistas.

Num mundo onde a Inteligéncia Artificial consegue agora replicar vozes, criar
imagens hiper-realistas de eventos que nunca existiram e inundar as redes sociais
com desinformagdo em segundos, a pergunta impde-se: em quem podemos
realmente confiar?

E aqui que o papel dos 6rgdos de comunicacéo social locais e regionais se torna, néo
apenas relevante, mas vital. Enquanto os algoritmos de IA operam no vacuo dos
dados, o jornalismo regional, como o praticado pela Altominho.tv, opera no
terreno. No jornalismo de proximidade, o emissor tem nome e rosto € existe um
compromisso ético com a comunidade, que as redes sociais € 0s conteudos
automatizados ndo possuem.

A Altominho.tv assume-se porisso como um baluarte contra as Fake News. Ao dar
voz aos protagonistas reais do Alto Minho, funcionando como um selo de
autenticidade. Quando o ruido digital se torna ensurdecedor, os cidaddos sabem
que podem recorrer a um canal regional para encontrar a verdade factual, despida
de manipulag¢des algoritmicas.

Valorizar a comunicacgédo social local é, no fundo, proteger a nossa prépria perce¢éo
darealidade. Sem o jornalismo de proximidade, ficaremos a mercé de uma "verdade"
desenhada por maquinas e sem escrutinio.
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Recursos Humanos

Quadro de pessoal 2025 Colaboradores trabalho dependente:

Colaboradores/ Categorias profissionais e fungdes dos Colaboradores

Nome Ceesora Fungodes exercidas et ]
profissional ¢ admissdo | EPRAMI
. Técnica L
Alexandra M Barbosa Marinheiro Superior Assessora diregao 16-10-2013 | Comum
Andreia Filipa Silva Barreiro Técnico JrEt SO EE Cados 02-01-2014 | AMTV
audiovisuais
Angela Maria P A Ferreira Técnico Servigos administrativos 11-09-2000 MN
Aurea Rosa Esteves Morais Ass1ste.nte Servigos de asseio instalagbes e 01-09-1999 ML
educativo acomp. alunos
Boaventura Gong. Magathdes ASS|ste.nte Servigos de asseio instalacbes e 14-01-2002 MN
educativo acomp. alunos
Bruno Filipe Silva Pereira Técnico Trat.am.entc? deidados 01-11-2016 PC
audiovisuais
Carla Filipa Lopes de Oliveira Técnico Servigos de contabilidade 01-10-2020 PC
Eduardo Daniel E Cerqueira Técnico Servigos administrativos 28-08-2006 | Comum
Ester Maria Gomes Pereira Técnico Servigos externos 27-01-2003 PC
Francisco J Almeida Dores Técnico seifiFes U8 Manyiengab ds 01-11-1999 | Comum
computadores
Gabriela L Gongalves Afonso Técnico Animadora GIP 04-06-2019 GIP
Giuliano Alberto Ribas Técnico Motorista de autocarro 16-11-2000 | Comum
Jacinta Madalena Dias Maciel | 1coe0 Servigos administrativos e 12-04-1999 | Comum
especialista financeiros
Jose Alexandre Dias Ferreira Técnico Tratgm.entc? de dados 02-01-2014 AMTV
audiovisuais
José Carlos de A Domingos Assnste'nte Servigos de asseio instalagoes e 01-12-2000 PG
educativo acomp. alunos
. Técnico . N =
Manuel José Miranda - Servigos de direcéo e gestdo 01-05-2014 | Comum
especialista
Manuel Rui Pereira Lages Assmte-nte Servigos de asseio instalagdes e 01-11-2013 PC
educativo acomp. alunos
Mércia Fernandes Veloso Técnico Servigos administrativos 02-06-2009 MN
Maria da Conceigao F Dias Assnste_nte Servigos de asseio instalagbes e 19-10-1999 MN
educativo acomp. alunos
Maria Neves A S Carvalho ASSISte.nte Servigos de asseio instalagfes e 02-11-2004 PC
educativo acomp. alunos
Maria de Fatima F Pereira ASS|ste-nte Servigos de asseio instalactes e 20-11-2000 PC
educativo acomp. alunos
Maria Elisabete P Andrade Assnste_nte Servigos de asseio instalagfes e 03-10-2000 MN
educativo acomp. alunos
- - ioinstalach
Maria Inés Gong da Cunha Assnste.nte Servigos de asseio instalagdes e 01-09-2008 MN
educativo acomp. alunos
Maria Isabel M Pereira Paulo As3|ste.nte Servi¢os de asseio instalagdes e 02-11-20086 MN
educativo acomp. alunos
Assistente Servigos de asseio instalagbes e
Maria Paula S4 Pereira Braga o acomp. alunos (* responsavel 01-10-2004 PC
educativo . .
assistentes educativos)
Martina A Felgueiras Militdo Ass1ste.nte Servigos de asseio instalagdes e 21-09-2020 MN
educativo acomp. alunos
Mbnica Gisela G Lourengo Técnico Servigos administrativos 08-04-2003 MN
Ménica Sofia Rodrigues Vilela Técnico Servigos administrativos 01-11-2023 ML
Nidia M de Alem Fernandes Técm(.:o SP_O-Sen_ngos de psicologia e 01-09-2009 | Comum
superior orientacao -
Patnm? EAIosS ChOoRESt Técnico Servigos de contabilidade 24-01-2000 | Comum
Nogueira
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X

=

Colaboradores/ Categorias profissionais e fungdes dos Colaboradores
Nome Cat.egf)ria Fungdes exercidas d?ta _ R0/ O,\/
profissional admissado | EPRAMI
Rafael Pereira de Sousa Técnico Trat‘am.entc? (8 agees 12-07-2016 AMTV
audiovisuais
Rosa Maria G Dantas Portela Técnico Servigos administrativos 01-09-1993 PC
Rosalina M Barbosa Martins Zi;:ic(::iZliza do Servigos de diregdo pedagégica | 01-01-2014 | Comum
Rui André Areias S Moreira Te‘z;:i;gnza o Is)fo“;r‘;ﬁ::;es"é° deredese | 49.06-2006 | Comum
Sénia de Aratijo Fernandes Wiy :Q’;f;sa?jna::em instalagoes e | 44, 05-2022 |  PC
Gracinda Rodrigues Domingues ::EE;:TE zggrfssaﬁna::eio instalagbes o 17-10-2024 MN
Ana Teresa Jesus Gachineiro Técnigo Servigos de gestdo de formagéo | 19/12/2024 PC
superior de adultos
Maria Leonor Cerqueira Técnico Servigos de gestdo de formagéo | 04/02/2025 MN
Palhares superior de aduttos
fna sabel cunha Palmelra da ;ﬁ;’;‘:; Formagao de adultos 02-05-2024 | MN
Gabriel Sousa da Cunha Técnico Estagio. Iniciar 01-07-2025 PC
Mdnica Sofia Oliveira Ferreira 2:3?::;? gzgvrir:;:sa?:naossseio Instalagoes @ 26-10-2025 MN
Agostinho L. F de S4 Professor Servigo docente 01-09-2005 PC
Alda Maria Barreiros Professor Servigo docente 01-10-1999 MN
Ana Cristina F. Dias Professor Servigo docente 01-09-1999 MN
Ana Paula de C Fino Professor Servigo docente 01-09-2007 PC
Carla C Durées Lopes Professor Servigo docente 01-09-2003 ML
Catia S F Domingues Professor Servigo docente 01-09-2006 ML
Filipe Domingues Professor Servigo docente 01-09-2008 PC
Isabel M C Policarpo Professor Servi¢o docente 01-09-1998 PC
Jorge Sottomaior Braga Professor Servigo docente 01-09-2004 PC
Manuel J S Uterelo Professor Servigo docente 01-08-2006 MN
Natdlia Peres Alves Professor Servigo docente 01-09-2001 PC
Paulo J V Domingues Professor Servigo docente 01-09-1998 ML
Raquel M S Rodrigues Professor Servigo docente 01-07-2008 MN
Ricardo J Silva Certasl S& Professor Servi¢o docente 20-10-2004 MN
Rui Manuel P Mendes Professor Servigo docente 01-09-2005 MN
Sandra C Cunha Rodrigues Professor Servigo docente 09-01-2023 PC
Sandra Pires Esteves Professor Servigo docente 01-09-2007 MN
Sandra R Vieites Rodrigues Professor Servigo docente 01-10-1999 MN
Susan Ruivo Carvalho Professor Servigo docente 01-10-2000 MN
Sofia Maria Lindo Gongalves Professor Servigo docente 01-09-2003 MN
Roberto Angelo Pires Esteves Professor Servigo docente 01-09-2009 MN
Z:r;indo Antdhio Fernancss ds Professor Servigo docente 11-11-2022 MN
gii':;e:\laeéfsxa ndra Carvatho Professor Servigo docente 01-09-2023 | MN
Carla Susana de Araujo Faria Professor Servigo docente 17-09-2024 ML
Amilcar Araujo do Rego Formador Servigo docente 01-09-2009 MN
Bruno Soares Gomes Formador Servigo docente 03-10-2019 MN
Gisela Agre Coimbra Formador Servigo docente 01-09-2021 MN
Joel Philipe Esteves Formador Servigo docente 01-09-2023 MN
Marta Filipa Gil Dias Formador Servigo docente 17-04-2017 MN
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Colaboradores/ Categorias profissionais e fungdes dos Colaboradores

Nome Cat.egf)ria Funcoes exercidas da'ta . FOLO,
profissional admissdao | EPRAMI
Simon Lopes dos Reis Formador Servigo docente 01-11-2023 PC
Vitor Morais da Cruz Formador Servigo docente 09-04-2020 MN
rea::::gecsiarmo M.P.L.Bap. Formador Servigo docente 17-10-2013 MN
César Noé Lima Carneiro Sa Formador Servigo docente 01-11-2024 PC
Paulo Alberto Traila Sousa Melro | Formador Servigo docente 03/09/2025 PC
César Manuel Rio de Castro Formador Servigo docente 01/10/2025 PC
Colaboradores trabalho Independente:
Formadores Regime de Prestagao de Servigos Tipologia hox d?
formacgio
Afonso José Sousa Siao Reis EP PC
Albino Amaro Ferreira de Castro Agra EP PC
Alexandre Antdnio Sousa Gongalves EP PC
Ameélia dos Anjos Alves Magalhaes Fernandes EP/CQ/MOD MN / ML
Ana Claudia de Castro Pereira EP PC
Ana Cristina de Brito Passos MOD PC
Ana Isabel Cunha Palmeira Silva MOD MN
Ana Maria Rio Fernandes EP/MOD MN
Ana Sofia Pinto da Hora EP ML
André Ricardo Azevedo Morais CcQ MN
Andreia da Conceigéo Borlido de Lima MOD MN
Anthony Ferreira Lima EP PC
Bruna Alexandra Gongalves Caldas MOD MN
Bruno Ricardo Rodrigues Barreiros EP ML
Carla Cristina Vaz EP ML
Carlos Manuel Pereira Alves CEF MN
Catarina De jesus Trancoso Temporao MOD MN
Célia de Jesus Branco Gomes EP/MOD MN
Cidalia de lesus Paiva Alves Pereira EP/CQ MN /ML
Cristiana Oliveira da Silva EP PC
Daniela Jodo Barreto de Amorim Carvalho EP/CQ/PLA PC/MN
Diana Pires Rodrigues Fernandes CQ/MOD MN
Elisabete Bernardina Barbosa e Gama EP/MOD PC
Elizabete de Jesus Brito Dias Martins MOD MN
Emilia Lufsa Maciel Barbosa MOD ML
Fabio Cunha Alves EP/ CEF MN
Filipe Jorge Vaz Barros Paiva EP ML
Filipe Pereira de Brito MOD PC
Francisco José Pires Alves MOD MN
Irina de Caldas cQ ML
Isabel Amandina Pereira Ramalhosa EP/CQ ML
Jodo Paulo Araljo Faria EP ML
José Carlos Gongalves EP ML
José Fernando Oterelo Martins EP MN
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Formadores Regime de Prestagao de Servigos Tipologia o d?
formacgéo
José Miguel Campos Gongalves EP/CEF MN
Liliana Maria Pereira Lourengo EP PC
Ltcia Cristina Serra Alves CcQ MN
Licia da Conceigédo Fernandes Barbosa CcQ PC
Luis Alberto Dantas Caraux De Sousa MOD MN
Luis Pedro Vaz Paiva EP/CQ/MOD MN
Magda Andreia Gongalves Rei CQ/MOD PC/MN
Manuel Anténio Serra da Ponte Rodrigues EP MN
Marta Eliana Pinto Costa PLA MN
Nuno Ricardo da Costa Gongalves Viana EP PC
Patricia Rafaela Rodrigues Costa EP PC/ML
Paula Alexandra Sobral Vieira Aguiar MOD MN
Paula Cristina Domingues EP/CQ/MOD PC/MN/ML
Pedro Filipe Barros Dos Santos Parente Vaz MOD MN
Pedro Nuno Fernandes Ribeiro EP MN
Renata Gongalves Amendola de Souza MOD MN
Ricardo Jorge De Seixas Rocha Lopes MOD MN
Rui Manuel Afonso Ribeiro EP/MD MN
Sandra Isabel Soares Castro de Sousa EP PC
Sandra Rodrigues de Sousa MOD MN
Sara da Conceigio Afonso EP ML
Silvia Maria Rodrigues de Gouveia Barbosa EP PC
Teresa Alexandrina Coelho Ter¢as EP ML
Teresa Gabriela Lourengo Valeiro CEF/CQ MN
Pessoal Ndo Docente-Regime Prestacio de Servigos Funcgéo Polo d?
formacgéo
Maria Elizabete Vaz Barbosa Rodrigues Auxiliar de limpeza PC (Cll)
Diana Fernandes da Silva Almeida Advogada PC/MN/ML
Juvenal Martins Advogado PC/MN/ML
Adérito Jorge de Abreu Cardoso Revisor Oficial de Contas PC/MN/ML
Maria da Graga Fernandes Soares Assistente Educativo ML
Total Colaboradores 2024 2025
Colaboradores trabatho dependente 74 76
Colaboradores prestadores de servigos 49 63
Total Colaboradores 123 139
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Recursos Humanos - Andlise Comparativa

70 ———— |
60 — - — |
50 1 ‘i = Dirigentes
40 . — ——— ~ = Dacentes Dependentes
30 . | T Docentes P. de Servigos
* m Técnicos superiores
i !FQ ' » Técnicos e assistentes educativos
10 | .,“
o ! u_ .'.'
2024 2025
ADMISSOES NO ANO 2025
Maria Leonor Cerqueira Palhares 04/02/2025|Contrato Termo Certo(MOD/PLA)
Gabriel Sousa da Cunha 01/07/2025|Contrato Estagio Iniciar-1IEFP
Paulo Alberto Traila Sousa Melro 03/09/2025|Contrato Termo Certo/Tempo Parcial
César Manuel Rio de Castro 01/10/2025|Contrato Termo Certo/Tempo Parcial
Meonica Sofia Oliveira Ferreira 27/10/2025|Contrato a Termo Incerto- subst Boaventura (baixa)

RESCISOES ANO 2025, por motivos de:

Maria Fernanda Almeira Cerdeira

31/01/2025|Cessagdo por entrada de idade reforma |Reforma

Susana Maria Gomes Pereira

19/08/2025|Mutuo acordo art 349 Lei do trabalho  |N&o

Charles Manuel Dantas Lima 24/09/2025|Iniciativa do Trabalhador N3o

Gabriel Sousa Cunha 31/12/2025/fim do estégio iniciar N3o

44 ca PESSOAS ! Cofinanciado peta ‘H‘ PR : REPUBLICA
Gosmers oozo B ¢

Uni3o Eurcpeia

‘B mman—- & PORTUGUESA

Jirt-vey

A



S
N

ADEMINHO -Relatodrio e Contas 2025 3

AVALIACAO EXTERNA DA EPRAMI
A - EQAVET - Renovagao do Selo de Qualidade \/A\/
B - IGEC - Inspecao-Geral da Educagao e Ciéncia
Avaliagéo Externa das Escolas 2025-2026 - Terceiro Ciclo
Equipa Multidisciplinar de Gestao da Atividade Inspetiva —~ Norte
A - EQAVET

As escolas profissionais privadas, em cumprimento do Decreto-Lei n.° 92/2014, de
20 de junho, Ministério da Educagéo e Ciéncia, estédo obrigadas a avaliagdo do seu
exercicio, quer pedagégico, quer financeiro.

O capitulo VI daquele decreto-lei, “Avaliacao e garantia da qualidade, no art® 58,
refere que “As escolas profissionais abrangidas pelo presente decreto-lei sdo objeto
de avaliagdo sistematica, tendo em vista a monitorizagéo dos respetivos processos
e resultados, bem como a prestagédo publica de contas”, e o art® 59 do mesmo
capitulo, explicita no n® 1 que “ A avaliagdo das escolas profissionais privadas tem
por referéncia o regime juridico da avaliagdo externa das escolas, no dmbito do
sistema de avaliagdo da educac¢do e do ensino ndo superior, com as adaptages que
se revelem necessérias”.

Quanto as metodologias a adotar, o Decreto-lei acima referido, esclarece no seu art®
60, nimeros 1 e 2 que “1. As escolas profissionais reguladas pelo presente decreto-
lei devem, independentemente da sua natureza, implementar sistemas de garantia
da qualidade dos processos formativos e dos resultados obtidos pelos seus alunos.
2 - Os sistemas a que se refere o numero anterior devem estar articulados com o
Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade na Educacédo e
Formacéao Profissional (EQAVET).

O EQAVET foi desenvolvido pelos Estados-Membros em colaboragdo com a
Comisséo Europeia e adotado pela Recomendacéao do Parlamento Europeu e do
Conselho de 18 de junho de 2009, devendo ser entendido no contexto mais lato dos
objetivos estratégicos tragados pelo Conselho em 12 de maio de 2009 para a
cooperagao europeia na Educagéo e Formagao 2020: i) Tornar a Aprendizagem ao
Longo da Vida (ALV) e a mobilidade uma realidade; ii) Melhorar a qualidade e a
eficacia da EFP; iii) Promover a igualdade, a coeséo social e a cidadania ativa; e iv)
Incentivar a criatividade e a inovag¢ao, incluindo o espirito empreendedor, a todos os
niveis da EFP.

A EPRAMI implementou este Sistema de avaliagdo desde o momento em que se
tornou obrigatério como condigéo para aprovagao da oferta educativa e formativa
anual e para obtengdo do financiamento para a execucéo do plano de formagéo
aprovado pela ex-ANQEP, atual EduQA - Instituto de Educac¢do Qualidade e
Avaliagéo, para cada ano letivo.
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A primeira avaliag&o a luz do EQAVET ocorreu no ano letivo 2019-2020, a 13 de julho
de 2020, com a atribui¢do do selo de Qualidade para 3 anos, no dia 18-08-2020.
prazo maximo entre avaliagdes.

A segunda avaliacdo teve lugar no ano letivo de 2022-2023, a 14 de

julho de 2023, com atribuigcéo do selo de Qualidade a 21-08-2023, por trés anos

Deste modo, este ano letivo é ano de avaliagao do sistema EQAVET, cuja auditoria
externa, realizada pelos avaliadores certificados pela ANQEP, ocorrera no préximo
més de julho de 2026.

B - AVALIACAO EXTERNA DAS ESCOLAS 2025-2026, IGEC

1.

Introducéo

A EPRAMI, no presente ano letivo, além da avaliagdo pelo sistema de
Qualidade- EQAVET- foi ainda avaliada pelo IGEC - Inspegdo-Geral da
Educacéo e Ciéncia, tendo a Equipa Multidisciplinar de Gestdo da Atividade
Inspetiva — Norte, no ambito da Avaliagdo Externa das Escolas 2025-2026,
levado a cabo uma auditoria & Sede, Paredes de Coura, na 12 semana de
2026, de 9 a 15 de janeiro de 2026.

A Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro, alterada pelo Art.° 182 da Lei n.° 66-
B/2012, de 31 de dezembro, aprovou o sistema de avaliacdo dos
estabelecimentos de educagao pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, no dmbito do qual se realizaram, até a data, dois ciclos de
Avaliagdo Externa das Escolas, o primeiro entre 2006-2007 e 2010-2011 e 0
segundo entre 2011-2012 e 2016-2017. No ano letivo 2018-2019 iniciou-se o
terceiro ciclo da Avaliag&o Externa das Escolas.

O presente relatério expressa os resultados da avaliagado externa da Escola
Profissional do Alto Minho Interior (Sede), realizada pela equipa de
avaliadores com recurso a uma metodologia que inclui a observagdo da
prética educativa e letiva, efetuada no dia 9 de janeiro de 2026, a anéalise dos
documentos estruturantes, dos dados estatisticos oficiais e das respostas
aos questiondrios de satisfagéo aplicados a alunos, docentes e ndo docentes
e pais/encarregados de educac&o, bem como a visita as instalagdes e
entrevistas a elementos da comunidade educativa, realizadas entre os dias
12 e 15 de janeiro de 2026.

O relatdrio final homologado no dmbito da Avaliagdo Externa das Escolas
2025-2026 esta disponivel na pagina da IGEC, do qual tomamos a liberdade
de incluir alguns extratos mais relevantes em fungéo da atividade da EPRAMI
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2. Quadro resumo das classificagoes

DOMINIO CLASSIFICACAO
Autoavaliacao -Bom
Lideranca e gestédo - Muito bom
Prestacéo do servigo educativo -Bom
Resultados - Muito bom

3. PONTOS FORTES

Autoavaliacao

* O incremento de procedimentos sistematicos de autoavaliagéo, assentes

em indicadores ajustados & realidade da Escola, com auscultagdo da
comunidade educativa.

* O impacto da autoavaliagdo na elaboragdo de planos de melhoria,
permitindo intervir de forma estratégica e alinhada com a sua misséo e visao,
corrigindo atempadamente situagbes suscetiveis de comprometer a
qualidade da formag&o e o bem-estar e sucesso dos alunos.

Lideranca e gestao

* Aviséo estratégica focada na qualificagao de recursos humanos, enraizada
no tecido socioecondmico e cultural da regido e estruturada nos documentos
orientadores da Escola.

= A participagdo ativa dos alunos na dindmica da vida escolar, favorecedora
de relagbes de confianga com pares, docentes e ndo docentes, reforgando o
sentimento de pertenga a comunidade educativa

» As parcerias estabelecidas assentes numa cooperagdo sdlida e
diversificada, contribuindo para o desenvolvimento dos projetos de vida dos
alunos e para a valoriza¢éo da regido e dos seus recursos.

Prestagao do servigo educativo

= Aimplementagéo de um conjunto alargado e diversificado de iniciativas
orientadas para o bem-estar e para o desenvolvimento das competéncias
pessoais e socioemocionais dos alunos, com impacto reconhecido ao nivel
da responsabilidade, da resiliéncia e da autoeficécia.

= A adequacéio da oferta educativa as necessidades dos alunos, das suas
familias e dos diferentes setores de atividade empresarial e social.

Resultados

« Os resultados académicos dos alunos dos cursos profissionais, cuja
percentagem dos que concluem o percurso formativo, em trés anos,
apresenta valores significativamente superiores 8 média dos alunos do pais
com perfil semelhante.

* O reconhecimento da comunidade educativa pelo contributo da Escola na
sua dimenséo inclusiva, bem como pela qualidade do servigo prestado.
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4 - Areas de melhoria
Autoavaliacdo
= A conceg¢do de um planeamento estratégico e holistico das praticas
autoavaliativas desenvolvidas, que permita conferir maior centralidade aos
processos de ensino ede aprendizagem.
= A consolidacdo de uma cultura de autorregulagdo que se traduza na
reorientagao do trabalho realizado no &mbito das praticas pedagogicas e do
desenvolvimento curricular.
Lideranga e gestao
A clarificagéo, no projeto educativo, dos principios consagrados no Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e das linhas da inclusdo
Prestacao do servigo educativo
= O fortalecimento das praticas de articulagédo vertical e horizontal ao nivel
do planeamento e desenvolvimento curricular, de modo a facilitar a sua
contextualizacdo e a apropriacdo de aprendizagens mais significativas,
envolvendo disciplinas de todas as componentes de formacao.
= A dinamizacéao do centro de apoio a aprendizagem, enquanto estrutura
organizativa multidisciplinar e agregadora de recursos, que complementem
o trabalho dos docentes e ampliem a qualidade das respostas educativas.
Resultados
= O reforgo das iniciativas de valorizacdo da Escola, com vista a divulgagao
alargada das boas praticas, de modo a consolidar a imagem institucionale a
promover a sua atratividade e sustentabilidade.

5. Juizos avaliativos

Resultados académicos

Os percursos diretos de sucesso da Escola (indicador que analisa a percentagem de
alunos que conclui os cursos no tempo esperado) situaram-se, no triénio
correspondente aos anos letivos de 2020-2021 2 2022-2023, destacadamente acima
dos valores nacionais, considerando os alunos que, ao entrarem no ensino
secunddario profissional, tinham um perfil semelhante em termos de idade e de
apoio da Acao Social Escolar. Os cursos profissionais de Téchico/a de Mecatrdnica
e de Técnico/a de Multimédia sdo os que evidenciaram as melhores taxas de
concluséo no tempo esperado.

Registam-se os resultados positivos nos alunos com relatério técnico-pedagogico,
provenientes de contextos socioecondmicos vulneraveis e/ou de paises africanos de
lingua oficial portuguesa, enquadrados num contexto educativo promotor do bem-
estar fisico e socioemocional. A proximidade relacional e o conhecimento das
circunstancias individuais dos alunos contribuem, de forma decisiva, para o sucesso
evidenciado na prova de aptidao profissional e na formagéo em contexto de trabatho.

Resultados sociais

A Escola caracteriza-se por um clima relacional préximo e positivo entre alunos,
docentes e ndo docentes, favorecido pela dimensdo da comunidade escolar, que
promove um ambiente educativo tranquilo, potenciador do bem-estar, dainclusdoe
da aprendizagem, permitindo a identificacdo atempada e a resolugéo eficaz de
situacoes de indisciplina de carater pontual.
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Os alunos participam em diversas atividades promovidas pela Escola,
frequentemente em articulacdo com os parceiros locais, com impacto no seu
desenvolvimento pessoal e social e na promog¢éo da solidariedade, do voluntariado O)\/
e no respeito pelas diferencas e pelo ambiente, fruto, também, da estratégia

delineada em sede da educacgéao para a cidadania.

A participacdo dos alunos na vida escolar encontra expressdo na assembleia de
delegados de turma, enquanto espaco de representacéo e responsabilizagdo, bem
como na associacgao de estudantes, responsavel pela apresentagao de propostas de
iniciativa prépria integradas no plano anual de atividades, sendo estas dindmicas
complementadas, enquanto Escola Embaixadora do Parlamento Europeu, por
iniciativas que aprofundam a vivéncia dos valores democréticos, a construgio de
modelos de cidadania interventiva e representativa e o conhecimento das
instituicbes europeias.

E evidente o impacto positivo da intervencdo da Escola no percurso académico e
profissional dos alunos apds a conclusao do ensino secundario, refletido na elevada
satisfacdo das entidades parceiras, que reconhecem o profissionalismo, as
competéncias e 0s conhecimentos que os alunos aportam as empresas no
momento da sua integragdo no mercado de trabalho, sustentado por um
acompanhamento estruturado que inclui a parceria com a OUSAM (Organismo
Utilitario Social de Apoio Miituo), orientada para a insergao profissional, através da
procura ativa de emprego, da captagéo de ofertas e do acompanhamento dos
processos de recrutamento e candidatura.

Reconhecimento da comunidade

Os resultados dos questionarios dirigidos aos diferentes intervenientes da
comunidade educativa, no dmbito desta avaliagdo externa, evidenciam um grau
elevado de satisfagcdo relativamente ao servigo educativo disponibilizado, em
consonancia com os resultados apurados nos mecanismos de avaliagdo interna. As
entrevistas realizadas reforcam esta percegdo favordvel, sendo amplamente
reconhecido, pelos parceiros, o papel relevante da Escola na formagéo de técnicos
especializados ajustados as necessidades do tecido empresarial local. Deste modo,
constréi-se uma imagem institucional positiva, sustentada na sélida preparagéo
técnica dos alunos, que se reflete na capacidade da Escola para atrair jovens e
respetivas familias, embora se reconhega, de forma geral, que essa imagem ainda
nao se encontra plenamente disseminada.

Avalorizacdo da dedicagéo, do esforgo e do envolvimento dos alunos manifesta-se
na participagdo em concursos, naformag¢ao em contexto de trabalho e na divulgagéao
das provas de aptidao profissional, sendo igualmente visivel o contributo da Escola
para o desenvolvimento local através da integragdo de profissionais qualificados em
empresas da regido.

A Escola integra um polo do Centro Qualifica que disponibiliza respostas a
populacdo adulta que almeja a transi¢do e/ou reconversdo para o mercado de
trabalho, através de processos de Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de
Competéncias, quer escolares, quer profissionais.

S&0, neste ambito, oferecidas formagdes modulares e Portugués Lingua de
Acolhimento dirigidas a migrantes.
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PERSPETIVAS PARA 2026

A EPRAMI perspetiva a sua atividade para uma escola com futuro, considerando que
goza de prorrogativas singulares como a visdo educativa partilhada com as
autarquias que constituem a sua entidade promotora, afirmando a escola como
nucleo de aprendizagem continua e motor de desenvolvimento local, adaptado as
necessidades e potencialidades de cada territério.

O futuro das escolas, em particular das escolas profissionais privadas, esta
intrinsecamente ligado a partilha do projeto educativo com as autarquias que sdo
um contributo inestimavel para a melhoria da qualidade do sistema educativo e,
consequentemente, para que o0s alunos aprendam com elevados padrboes de
qualidade.

O Conselho Nacional da Educacéo, no seu relatério anual “O estado da educagéo
em 2024” aponta para que as escolas assumam um percurso formativo inovador,
fomentando “a colaboragdo entre escola e autarquias, incentivando a inovacao
pedagégica e o envolvimento coletivo de professores, alunos, familias e
comunidade”.

A EPRAMI, tendo na base da sua fundag¢ao um projeto intermunicipal, deve estimular
no dia adia, esta particularidade e criar redes colaborativas territoriais para construir
projetos educativos contextualizados e alimentar uma estreita colaboragdo com as
autarquias, assumindo-se como polo dinamizador do desenvolvimento social,
académico e cultural da comunidade.

Neste sentido, é essencial criar ofertas formativas diversificadas e valorizar todas as
formas de aprendizagem, privilegiar a personalizacdo do trabalho escolar,
respeitando ritmos, interesses e contextos dos alunos e assumir a inovagéo
pedagdgica como impulso de outras légicas de organizagdo do trabalho e de
participagéo ativa dos alunos nas comunidades educativas, bem como, criar redes
colaborativas territoriais para construir projetos educativos contextualizados.

Para conseguir construir o seu futuro nesta base ideoldgica e pragmatica tem,
contudo de ultrapassar vérias dificuldades enraizadas na Europa que se colocam
nos territérios em que a EPRAMI opera, como a drastica diminuigéo da populagéo
jovem, atendendo a que em Portugal e na maioria dos paises europeus vive-se
na era do filho Gnico, por diversos fatores que condicionam a vida das familias e
qgue, por conseguinte, impactam nas opc¢des de vida, com consequéncias em todos
os setores da sociedade, desde o trabalho a educagéao

A baixa da populagdo jovem e a consequente diminuigdo da procura pelo ensino
profissionalizante € um dos maiores desafios que as entidades promotoras deste
sistema de ensino enfrentam no ano de 2026 e nas préximas décadas.

Por outro lado, em Portugal o ensino profissional ainda é o parente pobre do sistema
educativo, como comprovam os dados do ultimo Relatério da CNE, que mostram os
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ndmeros de inscricdo na educacgdo secundéria, onde, cita-se ” a maior parte dos
jovens optou por cursos cientifico--humanisticos, em vez de cursos de dupla
certificacdo. Verifica-se, assim, que had um desequilibrio cada vez maior na
distribuicdo dos jovens por estas ofertas e um distanciamento crescente face a
meta de conseguir 55% dos alunos da educacao secundaria inscritos em cursos
profissionalmente qualificantes™.

Contudo, ha uma janela de esperanga nas Recomendagdes do Conselho da Uniao
Europeia, C/2026/1687, de 9 de margo de 2026, e no Relatério anual do CNE,
Conselho Nacional de Educagdo, acima referido, para a valorizacdo e a
necessidade do aumento da frequéncia do ensino profissional.

Estas recomendagdes podem ganhar forga uma vez que esta prevista, por
informacdes recentes do governo portugués, como atras se referiu, a valorizagéo do
financiamento do ensino profissionalizante, com a atualizagcdo dos custos
unitarios dos cursos profissionais, de nivel secundario, e cursos de educacéo e
formacao de Jovens, CEF, de nivel basico, para o ano letivo 2026-2027.

Outros fatores adjuvantes para a frequéncia do ensino profissionalizante advém das
transformagdes da sociedade no que diz respeito as migragées dos povos,
verificando-se nos Gltimos anos, em Portugal, um crescendo de imigracéo de vérios
paises, com predominancia do Brasil.

Cabe a escola, particularmente, as escolas profissionais privadas, adequar as
respostas de formacdo aos alunos estrangeiros que ndo dominam a lingua
portuguesa, de forma a responder aos fluxos migratérios que tém transformado a
composicao de nacionalidades no sistema educativo nacional.

A conclusdo da educagdo secundaria, sendo uma condigdo obrigatéria para a
populagédo jovem até aos 18 anos, continua a ser um ponto de viragem para a
empregabilidade e para melhores remuneragoes.

A EPRAMI, na senda do seu futuro, tem, pois, de acompanhar os desafios
estratégicos do sistema de educacéo e formacgéo, que passam por:

a) reforgar a procura e o0 sucesso escolar, com medidas eficazes para alunos
estrangeiros e mais vulneraveis dos pontos de vista econémico, social e cultural;

b) promover a formagéo ao longo da vida, com politicas de continuidade e incentivos
a participagado em atividades de formagao que favoregcam a (re)qualificagdo dos
adultos; e

c) consolidar a identidade da educagdo secundéria, assumindo-a como uma
importante plataforma de oportunidades de formagéo e de perspetivas para o
sucesso pessoal e profissional;
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Plano de Formagao - oferta formativa para 2026-2027

A criagao de dois Centros Tecnolégicos Especializados orienta, fundamentalmente,
a oferta formativa para as areas de formacgao Industrial e Digital que requerem a
oferta de cursos profissionais nestes dominios. Contudo, o Projeto Educativo da
EPRAMI néo se esgota nos cursos relativos as areas dos CTE, porquanto se mantera
a filosofia da escola ao longo dos anos de funcionamento, que consiste numa
formacéo de banda larga, de modo a proporcionar diferentes saidas profissionais
para o mercado de trabalho ou para o prosseguimento de estudos, aos jovens do alto
Minho.

No dmbito da formacéo inicial de jovens, de nivel bdsico e de nivel secundario,
propomo-nos, assim, alargar as areas profissionais de formacédo tecnolégica para
responder ao surgimento de novas profissdes, que abrem portas a saidas
profissionais mais adequadas as necessidades do mercado, conforme proposta de
oferta formativa para o ano letivo 2026-2027, abaixo discriminada.

A EPRAMI propde-se aumentar o nimero de turmas e de alunos, nos trés polos da
escola, para corresponder aos objetivos dos CTE e ir de encontro a qualificagdo dos
jovens nas areas especializadas que procuram e que a EPRAMI pode corresponder
em fung&o dos investimentos agora realizados, da vontade da entidade proprietéria
e do quere do corpo docente e de toda a comunidade educativa.

No dominio da educagéo e formagéo de adultos, é fundamental a continuidade dos
programas dirigidos a formagédo de adultos para melhorar as qualificagbes da
populagdo em Portugal. Os processos de RVCC tém desempenhado um papel
central na melhoria das qualificagées, com um peso crescente face a outras vias,
representando 61,1% das conclusbes no nivel secundario. A par das politicas de
financiamento, importara manter acdes de informacdo e sensibilizagdo da
populacgao adulta para a oferta existente.

Assim, dar-se-a continuidade as modalidades de formacéo dos adultos aprovadas
em 2024, cuja concluséo se da até ao fim do Quadro de Apoio Vigente, Portugal 2030,
mantendo-se em agao os projetos financiados pelo Programa PESSOAS 2030:

i)- O Centro Qualifica,
ii)- As Formagoes Modulares,

iii) Aprendizagem de lingua portuguesa por cidadaos estrangeiros.
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Proposta de Oferta de Novos Cursos, ciclo de estudos 2025-2028:

(em conformidade com o NOVO Catdlogo de Qualificacdes)

A- Formacéo Inicial de Jovens
CURSOS PROFISSIONAIS

Paredes de Coura

Técnico de Mecatrénica

Técnico de Eletrénica e Automagéo

Técnico de Fabrico de Produtos Biotecnoldgicos
Técnico de Agdo Educativa

Mongéao
Cursos Profissionais:

¢ Técnico de Desenho e Projeto/ Design Industrial
e Técnico de Maquinagéo e Programacgio CNC

e Técnico de Multimédia

e Técnico de Producgéo de Conteldos Interativos
e Técnico de Mecatrénica Automével

e Técnico de Cozinha e Restauracao

e Técnico de Auxiliar de Farmicia

CEF - Operador de Informatica
Melgaco

e Técnico de Enologia e Enoturismo
e Técnico de Instalagdes Elétricas
e Técnico de Cabeleireiro

B.- Educacao e Formacao de Adultos
Melgaco, Mongéo e Paredes de Coura

¢ Centro Qualifica Especializado na Educagéo e formacao de adultos
e Formag6es Modulares
¢ Portugués Lingua de Aprendizagem para cidaddos estrangeiros.
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B - CONTABILIDADE PATRIMONIAL

Exercicio financeiro

Referencial Contabilistico De Preparacao Das Demonstragoes
Financeiras:

A ADEMINHO, desde o ano 2020, passou adotar para efeitos de registos contabilisticos as
normas do SNC-AP, dada a obrigatoriedade ao abrigo do engquadramento das Entidades
Reclassificadas.

ANCP26 aplica-se a todas as entidades pertencentes as Administragdes Publicas, incluindo
as empresas publicas reclassificadas com valores admitidos a negociagdo em mercado
regulamentado, nos termos do artigo 3° do DL n.© 192/2015, de 11 de setembro, que aprova
0 SNC-AP, alterado pelo artigo 164.° do DL n.° 33/2018 de 15 de maio.

A contabilidade orgamental permite controlar as dotagdes orgamentais aprovadas pelos
drgaos legislativos competentes e proporciona informacéo, designadamente, sobre
dotagdes, alteragdes orgamentais, cabimentos, compromissos, obrigagdes, pagamentos,
liguidagoes e recebimentos. No cumprimento da Lei e dos estatutos apresentamos mapas
de pormenor com informagao relevante que facilita uma melhor compreensao e anélise. A
informagao legalmente exigida faz parte integrante do Anexo. O balango e as demonstragées
financeiras deste exercicio foram preparados de acordo com o Sistema de Normalizagéo
Contabilistica (SNC-AP), com as novas disposigcdes no Decreto-Lei n°® 98/2015, de 2 de
junho, que alterou o Decreto-Lei n°® 158/2009 de 13 julho de 2010.

A prestacéo de contas do ano 2025, cumpre as regras de apresentacdo de acordo com o
novo modelo, nhomeadamente as demonstragoes da execugdo orgamental, de forma a
cumprir as normas do SNC-AP.

O Plano de Atividades e Orgamento de 2025 foi executado na larga maioria das atividades
previstas, de acordo com a execugao do plano de formagao para o presente ano.

As contas da ADEMINHO sao devidamente certificadas pelo Revisor Oficial de Contas, da
Associagao, que faz anélises financeiras trimestrais dos balancetes, juntamente com os
representantes do conselhofiscal, sendo emitido no final de cada ano, o Parecer deste 6rgao
e respetivo Relatério de Certificagao das Contas.
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Analise das Demonstragoes Financeiras

As Demonstra¢oes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagao
das Demonstragées Financeiras (BABF), a saber:

» Continuidade (da atividade)

e Regime do acréscimo (periodizagdo econdmica-Gastos e Rendimentos
reconhecidos no periodo econdmico)

¢ Consisténcia de apresentacao (manter as politicas contabilisticas)

e Materialidade e agregacdo (cada classe material de itens apresentada
separadamente)

e Compensagéo (de saldos ativos e passivos)

* Informagdo comparativa (em relagao ao ano anterior)

No presente exercicio, para cumprimento na integra das normas do SNC-AP, procedeu-se a
atualizagdo do plano de contas, para o plano multidimensional.

Os valores constantes das demonstragoes financeiras do periodo findo em 31 de dezembro
de 2025, sdo comparaveis em todos os aspetos significativos com os valores do periodo de
2024, tendo em consideragéo a alteragdo do plano de contas multidimensional.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos no ano 2025 no dambito da atividade principal, formagéo,
encontram-se registados ao seu custo de aquisicéo (IVA incluido, por ndo ser dedutivel), os
adquiridos para as atividades secundarias estao registados ao custo de aquisicdo sem IVA,
sendo os mesmos deduzidos das correspondentes depreciagdes.

As depreciag¢des sdo efetuadas pelo método da linha reta, as taxas maximas legalmente
fixadas no Decreto -Regulamentar n.© 25/2009 de 14 de setembro, com as devidas
alteracbes do Decreto Regulamentar n® 4/2015 de 22 de abril.

Os bens do ativo fixo tangiveis adquiridos no ano 2025 de valor inferior a 1.000,00€, foram
depreciados a cem por cento, de acordo com o n. ° 2 do art® 33° do referido diploma legal,
sendo em algumas situagdes contabilizados como gasto do ano.

O balango deste exercicio apresenta um total do ativo de 12.298 716,29€ (doze milhdes,
duzentos noventa e oito mil, setecentos e dezasseis euros e vinte e nove céntimos),
equivalente aos fundos patrimoniais e passivo. Da analise comparativa com o ano anterior
verifica-se um acréscimo significativo no ativo corrente, resultante da aquisicdo de
eguipamentos e da execucdo da rubrica de investimentos em curso, relacionados com 0s
edificios dos centros de especializagdo tecnoldgicos. Registou-se ainda, o abate de
equipamento que se encontrava obsoleto dado o periodo de vida util.

No passivo, verifica-se um aumento dos fundos patrimoniais, decorrente do registo da
comparticipagdo do associado Municipio de Paredes de Coura no ambito do contrato
programa, celebrada entre as partes para suportar despesas de investimento do centro
tecnoldgico industrial. Verifica-se ainda, um agravamento na conta de financiamentos
obtidos, contratualizados com a finalidade de a entidade cumprir as suas responsabilidades
no que respeita a pagamentos de despesas de funcionamento e investimento.

Na conta de diferimentos, verifica-se uma diminuigdo, dos orgamentos aprovados para 0s
anos seguintes, justificada pela execugdo dos projetos em funcionamento, mais
propriamente dos centros tecnolégicos.
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No ambito da aplicagéo das normas contabilisticas de relato financeiro, foi aplicada a NCRF
22 na contabilizacéo dos subsidios.
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Balango
Balango Contribuinte: 504853198 &
PERIODO FINDO EM 31 de Dezembro de 2025 Moeda: EURO -
T g
RUBRICAS | NOTAS 3¥1/2025 DATAS 311/2024
ATIVO
Ativo nio corrente
Ativos fixos tangiveis 7274 6862150 88 375568B62|
Propriedades de investimento 0 0
Ativos intangiveis 73 180000 180000
Ativos bioldgicos 0 0
ParticipagGes financeiras 0 0
Devedores por empréstimas bonificados e subsidios reembolséveis 0 0]
Acionistas/sdciosfassociados 8 208098,39 243888,01
Diferimentos ! 0 0
Qutros ativos financeiros | 72 85223 84773|
Ativos porimpostos diferidos | 0 | 0
Clientes, contribuintes e utentes 0 0
Outras contas a receber | 0 0]
7258771,55 4187983,93
Ativo corrente
Inventérios 6 2909,04 9366
Ativos bioldgicos 0 0
Devedores por é e subsidios n&o bolsé | 21 476179101 5555958,56
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolséveis 0 of
Clientes, contribuintes e utentes 0 | 0
Estado e outros entes pliblicos 3 1,03 231
Acionistas/socios/associados 0 0
Outras contas a receber 22 8474822 33786,02
Diferimentos 5 2789, 8 464998
Ativos financeiros detidos para negociagao | 0 4]
Qutros atives financeiros | 0 0
Ativos n8o cormrentes detidos para venda 0 0
Caixa e depositos | 1 20769226 899250,27
| 5039944,74 64955691,74
Total do ativo 12298716,29 10683575,67
PATRIMONIO LIQUIDO
Patriménio/Capital a 8,1 570%677,59 57067759
Agbes (quotas) proprias 0 0
Qutros instrumentos de capital proprio | 4] 0
Prémios de emisséo 0 0|
Reservas 0 0
Resultados transitados | 8,183 -3450340,74 -312816,4 1
Ajustamentos em atives financeiros | 0 0
Excedentes de revalorizagéo | 0 0|
Qutras variagdes no patriménio liquido | 9 318559546 57842788
Resultado liquido do periodo -173303,48 -322204,33|
Dividendo s antecipados | 0 0
Interesses que nfio contralam | 0 0
Total do Patrimé nio Liquido 5263628,83 2829764,73
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisdes 0 0|
Financiamentos obtidos 0 0
Fomecedores de investimentos 156000 | 62000
Responsabilidades por beneficios pds-smprego 0 0
Diferimentos 0| 0
Passivos porimpestos diferidos | (] | 0
Qutras contas a pagar D| 60976,8
Fomecedores 0 0
1560001 322976,8
Passivo corrente
Cred; por éncias e subsidics ndo reembolséveis concedidos 0 0
Fomecedores 5486,86 ‘ 1739582,
Adiantamento s de clientes, contribuintes e utentes 0 0
Estado e outros entes publicos 3 9047667 | 105746,85
Acionistas/sécios! [y ° 0
Financiamentos obtidos 4 3100000 : 0
Fomecedores de investimentos 15629 513822
Qutras contas a pagar 23 254260,36 1478529,15]
Diferimentos 5 337797067 5924024
Passivos financeiros detidos para negociaggo 0 | 0
Qutros passivos financeiros 1 1] 0
6879087,46 7530834,14
Total do passive l 7035087,46 7853810,94
Total do Patriménio Liquido e Passivo | 12298716,29 10683575,67
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DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Demonstracao de resultados por naturezas

Contribuinte: 504853198

MextGenerationEL

PERODO FINDO EM 31 de Dezembro de 2025 Moeda: EURO
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS | DATAS
| =sy/ip/anps | 3111372024
Impostos, contribuigdes e taxas 0,00 0,00]
Vendas 14 42 820,47 44 133,29
PrestagBes de servigos e concessdes 14 30”581,87 34 253,44
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 15 2936 805,63 2492287,31
Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas, associadas e 0,00 0,00]
Variagdes nos inventarios da produgdo 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 6 -43 540,02 -42 542,07
Fornecimentos e servigos externos 10.2 -1549 482,86 ~1420 642,56
Gastos com pessoal 11 -1727721,23 -1638701,42
Transferéncias e subsidios concedidos 10.1 -177 743,76 -87 419,68
Prestag@es sociais 0,00 0,00}
Imparidade de inventérios e ativos biolégicos {perdas/reversées) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversbes) 0,00 0,00
Provis&es {aumentos/redugdes) 0,00 0,00)
Imparidade de investimentos ndo deprecidveis/amortizaveis {perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/redugbes de justo valor . 0,00 0,00}
Qutros rendimentos 12 518185,51 499 626,88
Outros gastos 12 -2"266,79 -2732,63
Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 27 638,82 -121 737,44
Gastos/reversdes de depreciacdo e amortizagdo 7 -146 473,57 -148 907,07
Imparidade de investimentos deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversées) 0,00 0,00
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos}) -118834,75 -270 644,51
Juros e rendimentos similares obtidos 13 21643,66 13 918,59
Juros e gastos similares suportados 13 -72871,86 -61 780,19)
Resultado antes de impostos -170062,95 -318 506,11
Imposto sobre o rendimento -3240,53 -3 698,22
Resultade liquido do periodo -173303,48 -322204,33
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Fluxos de caixa

Ademonstragao dos fluxos de caixa é preparada de acordo com a NCP1, utilizando o método

direto. Todos os saldos de caixa e seus equivalentes estédo disponiveis para uso.

Demonstragio dos Fluxos de Caixa Contribuinte: 504853198
PERIODO FINDO EM 31 de Dezembro de 2025 Moeda: EURO
- DATAS =S
2025 2024
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 0 74247 54
Recebimentos de contribuintes r 0 F 0
Recebimentos de utentes B 0 F 0
Pagamentos a fornecedores -546148 88 -830594,8
Pagamentos ao pessoal -1617092,61 -1497407 99
Caixa gerada pelas operacdes|| 216324149 | -2253754,63
Pagamento/ recebimento do imposto s/ rendimento -3685,91 4317
Outros recebimentos/pagamentos 204874847 377452759
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a)| -118177,93 | 1516459,26
Fluxos de caixa das atividades de investimento |
Pagamentos respeitantes a: '
Ativos fixos tangiveis -3104310,29 -74850,94
Activos intangiveis -6000 -18000
Propriedades de Investimento " 0 F 0
Investimentos financeiros r 0 0
Outros ativos -51184159 Rreiriig
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis F o 4 0
Activos intangiveis r 0 4 0
Propriedades de Investimento r 0 r 0
Investimentos financeiros " 0 0
Outros ativos 0 27086
Subsidios ao investimento r 0 F 0
Transferéncias de capital r 0 F 0
Juros e rendimentos similares 264366 1386128
Dividendos F 0 r 0
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b)|| -3600508,22 | -250840.23
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 4300000 650000
RealizacBes de capital e de outros instrumentos de capital 0 138443,77
Cobertura de prejuizos 0 0
Doagdes 0 0
Qutras operagdes de financiamento 0 173874,8
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos -1200000 -2155592,84
Juros e gastos similares -7287186 -61780,9
Dividendos 0 0
Reduc¢Bes de capital e de outros instrumentos de capital 0 0
Outras operagdes de financiamento 0 0
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (|l 3027128, ] -1255055,13
Variacdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) | -691558,01 [ 105639
Efeito das diferengas de cambio 0 0
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 89925027 888686,37
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 207692,26 899250,27
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 899250,27 888686,37
= Saldo da geréncia anterior - 899250,27 888686,37
De execucdo orcamental 734739,92 888686,37
De operac¢Bes de tesouraria 64510,35 ’ 0
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 207692,26 899250,27
= Saldo para a geréncia seguinte 207692,26 899250,27
De execugdo orcamental 200697,65 73773992
De operacdes de tesouraria 6994,61 64510,35
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A DFC permite a anélise da capacidade de a entidade gerar caixa e equivalentes de
caixa e da utilizagao de recursos proprios e de terceiros em suas atividades. A sua (},Jk/
analise permite a comparacéao dos fluxos de caixa, gerados ou consumidos, com o
resultado do periodo e com o total do passivo.

ADEMINHO -Relatério e Contas 2025

Os fluxos de caixa positivos reforgam a liquidez e a capacidade de solvéncia das dividas,
enquanto os resultados negativos, alteram os niveis de liquidez da empresa e a sua
capacidade de cumprir com as suas obrigagdes financeiras.

Da anélise 8 demonstragao dos fluxos de caixa, do ano 2025, comparativamente com 0s
resultados do ano 2024, ressalva-se a seguinte informagao, no presente ano néo se registou
valor na conta de recebimento de clientes, tendo- se apenas considerado a conta de outros
recebimentos e pagamentos, pelo facto da entidade ndo usar o registo contabilistico “21 -
Clientes” e sim, a nomenclatura “278 - Outros devedores e Credores”.

Demonstracao das alteragoes nos fundos patrimoniais

ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR
Demonstragdo das alteragées no patriménio liquido Moeda:ELRO
. oeda:
PERIODO FINDO EM 31 de Dezembro de 2025
P atriménia liquide atribuido aos detentores do patrimdnio liquido da entidade
Reservas Alustame
L Outros decorrente nJms - Outras
Descrigio Capital/Patrim | instrumentos sda Resultados . variagées no |Resultado liquido | Total do capitat
Notas R ; y N y atives I :
6nio Realizado de capital | transferén transitados L N patrimé nie do perlodo propria
oo " financeiro P
préprio ciade N liquido
ativos
POSICAONO INICIO DO PERICDO 01042024 5701677,59 0 0 -3128136,41 0 578427,88 -322204,33 2829764,73
ALTERAGOES NO PERIODO [} 0 0 0 0 o 0 0
Primeira ado p¢&o de novo referencial contabilistico 0 0 0 0 [ o 0 o
Atteragdes de politicas i a Q o o [¢] b} 0 o
Diferengas de converséc de demonstragdes o v 4] [ 4] [ 0 ]
Realizagéo do de lo rizaga: L] 0 [ o o 0 0 o
Excedentes de revalorizagao e respectivas vanages e a [ o 1] 0 0 ]
Transferéncias e subsidios de capital ¢ 0 o 0 [} Q0 0 4
Outras alteracd es reconhecidas no Patrimé nio o o 0 -32220433 o 260767,58 0,00 2607 67,58
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO [ o 0 0 0 0 -73 303,48 -17330348
RESULTADO INTEGRAL ] 0 ] -322204,33 0o 2607167,58 -173 303,48 24338640
OPERACOES COM DETENTORES DE CAPITALNO 0 a 0 [ 0 ] o 0
Realizagdes de capital/patriménio 0,00 o 0 [} 4] 0 0 0,00
Entradas para cobertura de perdas il 0 0 0 ] [} 0
Cutras ¢peragies o ] 0 0,00 o [¢] ] 0,00
POSICAC NO FIM DO PERIODO 31-12-2025 5701877,59 o [ -3 450 340,74 ] 3185595,48 -173 303,48 5263 628,83
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ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR
o o D =) d-as alt ,: no iménio liquido h
P i Moeda: EURO
PERIODO FINDO EM 31 de Dezembro de 2024
Patrimdnio liquido atribuido aos detentores do patriménio liquido da entidade
Reservas Ajustame| Outras
e Outes decorrente ntosem | variagdes
Descrigio Capital/Patrimd | instrumentos Resultados 5 Resultado liquido |Total do capital
Notas H y B sda N ativos no : )
nio Realizado de capital N transitados | . . S do periodo proprio
L transferénc financeiro | patriménic
propric |, ) P
ia de ativos H liquido
POSIGAO NO INICIO DO PERIODO 01-01-2024 5.563.444,20 0 0 27740439 0 605516,65 |  -374.497,49 3.020.419,46
ALTERAGOES NO PERIODO 0 [ 0 0 1] ] ] 0
Primeira adopgao de novo referencial contabilistico 0 1 0 0 [ o [ 0
Alteragdes de politicas contabilisticas 0 o [ 0 o 4] o a
Diferencas de conversao de demaonstragses financeiras 0 0 o o 0 0 [ 4]
Realizagio do excedente de revalorizagio 0 [ [ [ o 1] "] a
Excedentes de revalorizagdo e respectivas variagges ] ¢ 0 [ o 0 "] Q
Transferéncias e subsidios de capital 0 o [ 0 1] 1) [ 0
Outras alterag@es reconhecidas no Patrimanio Liquido 0 o [ -374.497,49 0 -27088,77 0,00 -27088,77
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 0 o [ 0 ] 0 -322.204,33 -322,204,33
RESULTADO INTEGRAL 0 0 1) -374.497,49 0 -27088,77 -322,204,33 -322.204,33
OPERAGOES COM DETENTORES DE CAPITAL NO 0 0 [ 0 0 0 0 0
Realizacdes de capital/patriménio 138.233,39 [ [ 0 [1} Q [ 138.233,39
Entradas para cobertura de perdas [} 4] o [ a Q ] 0
Qutras opera¢des 0 [ [ 20.404,98 0 a 1] 20.404,98
POSICAO NO FIM DO PERIODO 31-12-2024 5.701.677,59 o o -3.128.13641 o 5784279 -322.204,33 2.829.764,73

Justificagao do resultado liquido

O balanco e demonstracdo de resultados do presente exercicio traduzem um
resultado liquido negativo de 173.303,48€ (cento e setenta e trés mil, trezentos e trés
euros e quarenta e oito céntimos), para o qual foram decisivos os seguintes fatores:

1)- O valor unitério por turma néo € atualizado pelo Ministério da Educagéo desde
2022,

2) - Altominho.tv --- -- -54092,07€
3) - Apoio Portateis alunos -16714,58€
4~ Juros e servigos bancarios -72871,86€

Do valor global de juros e encargos bancarios suportados, reporta-se a
funcionamento o montante de 33.542,98€, relativo a utilizagcdo da Conta
Corrente Caucionada. Este valor decorre do atraso do recebimento dos
reembolsos pela entidade gestora, 0 que implica o recurso a financiamento
na banca através de conta corrente caucionada, para cumprimento das
obrigagbes da ADEMNHO para com pessoal, fornecedores e da execugao do
plano de atividades e orgamento.
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5)- Custo total das depreciagoes - -146.473,57€.

5.1 - Edificios: Gastos: 124.273,78€ Rendimentos: 22.210,05€ 0’\/&,
5.2 - Equipamento - -22.199,79€

As depreciagdes dos edificios, apesar de serem contabilizadas numa
base de gastos, pelo valor total da obra, e de rendimentos pelo valor
financiado; geram um custo para a entidade.

-
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Anexo ao Balanco e a Demonstracao de Resultados

1-Caixa e Depositos Bancarios

A demonstragdo dos fluxos de caixa é preparada de acordo com a NCP1, utilizando
o método direto. Todos os saldos de caixa e seus equivalentes estdo disponiveis para

uso.

Em 31 de dezembro de 2025, a rubrica de Caixa e Depésitos Bancarios, apresenta a

seguinte decomposigéao:

BentGenarabons Ll

Conta SNC-AP Descrigdo 2025 2024
CAIXA 73,36 € 50,69 €
111 Caixa FM 73,36 € 50,69 €
Conta SNC-AP Descri¢ao 2025 2024
CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 116 585,71 € 219 309,21 €
122101 ADEMINHO/Esc. Prof. Alto Minho Interior 63 813,30 € 7 363,08 €
122102 ADEMINHO/Projeto Leonardo 31 039,28 € 199 944,11 €
122104 ADEMINHO/Eprami 7 633,87 £ 11 920,65 €
122106 ADEMINHO/Poefds /Anefa 14 099,26 € 81,37 €
CAIXA DE CREDITO AGRICOLA MUTUO 91 033,19 € 679 890,37 €
122201 ADEMINHO / Aprendizagem 8 236,75 € 414 672,80 €
122202 ADEMINHO/ Solugdes 4 254,37 € 1702,35€
122203 ADEMINHO/ Edificagbes 714331 € 967543 €
122204 ADEMINHO/ POPH 65 425,37 € 252 555,70 €
122205 ADEMINHO/ Eventos 482,89 £ 0,00 €
122206 ADEMINHO/ AMTV 5 490,50 € 1284,09 €
TOTAL 207 618,90 € 899 199,58 €
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2- Demonstragio de contas a receber e a pagar

Nota 2.1-Decomposicdo de devedores por transferéncias e subsidios néo
reembolséveis,

ContasNC-AP | Designagso 2025 2024
Transferéncias de pedidos de pagamento em andlise
201103 |Centro qualifica 2023 0,00€ 23079,82€
201102|Cursos de educagio e formagiio de jovens 2023/2024 PESSOAS 01239400 0,00€| 24307,89¢]
201101 |Cursos profissionais 2024/2025 PESSOAS 01720600 0,00€| 1011 739,73 €
201101|Cursos profissionais 2025/2026 PESSOAS 031239500 1068 891,93 € 0,00 £}
201102|Cursos de educagdo e formagio de jovens 2024/2025 PESSOAS 02008700 24471,93€| 64988,80€
201102 |Cursos de educacdo e formagdo de jovens 2025/2026 PESSOAS 03222900 49804,08 € 0,004
201103|Centro qualifica 2024-2026 PESSOAS 01236300 207430,41€| 111366,80€
201105| Cursos PLA PESSOAS 01303700 65408,92 € 0,00 €]
201201 Mercado aberto-1EFP 0,00 €| 2003,42 €
201202|Gabinete de insergdo profissional -IEFP 6 486,90 € 205,96 €|
2013|projetos erasmus- curta duragéio 0,00€ 4792,00€]
Total Transferécias de pedidos de pagamento em andlise 1422 494,17 €| 1244 330,42 €
Orgamentos a executar no ano 2025 e seguintes

201991 | Cursos profissionais 2025/2026 PESSOAS 03123900 760 268,02 €| 1336 965,09 €}

201992|Cursos de educagio e formagio de jovens 2025/2026 PESSOAS 032229500 133741,51€| 102772,31

201993|Centro qualifica 2024-2026 PESSOAS 01236300 131132,12 €| 391296,24
201994|FormagBes modulares certificadas PESSOAS 01119800 778759,58€| 879787,97 €
201996(Cursos PLA PESSOAS 01303700 42012,87€| 107421,79 €
201997|Projetos erasmus -Wins 9755,80€ 9 755,80 £]
201998/ Centros tecnoldgicos especializados 1483 626,94 €| 1483 626,94 €|
Total dos orcamentos a executar no ano 2025 e seguintes 3339296,84 €| 4311 626,14 €
Total de devedores por transferéncias e subidios ndo reembolsdveis | 4761791,01 €] 5 555 956,56 5]

2.2-Demonstragéo de Outras contas a Receber

Conta SNC-AP Designagio 2025 2024
2211|Fornecedores ¢/c 0,00€ 25,00 €]
23121 Remuneragdes a Pagar 0,00€ 177,55 €l
2721|Devedores por Acréscimos de Rendimentos 9,30€ 221,35
2789191 |Outros Devedores e Credores-Servicos Diversos 64255,45€  29031,68 €
27892913|Outros Devedores e Credores-Subsidios Formandos 483,47 € 280,44 €
| 201997|Outros Devedores e Credores- Terceiros 0,00€ 4050,00 €]
l Total 64748,22€ | 33786,02€

Verifica-se um montante de 64 255,45€ a receber da faturagdo de servicos da
ADEMINHO, onde se refletem também, as quotas dos associados, que no presente ano
apresenta um saldo em divida de 60.000,00€ reportado ao associado Municipio de
Melgaco.
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Nota 2.3-Decomposicédo de Outras contas a pagar

Conta SNC-AP Designacio 2025 2024
2011|Cursos profissionais 2023/2024 0,00€] 1233154,45 €]

2722|Crédores por acréscimos de gastos 242 268,17 €| 235 382,05
27892911/27892912|Outros devedores e credores 10879,89 €| 4412,90 €}
27832913 |Subsidis diversos a formandos 132,00 €| 4720,03 €]

27892914/ Carregamentos cartdes 980,30 €| 859,72 €}

Total 254 260,36 €| 1478 529,15 €|

3- Estado e outros Entes Publicos

Nos termos do artigo n® 2° do Dec-Lei n® 534/80 de 7 de novembro e do artigo n°® 21° do Dec-
Lei n°® 411/91 de 17 de outubro a Ademinho, tem a sua situagao contributiva regularizada,
perante a Seguranga Social e Autoridade Tributaria, nao existindo, por isso, qualquer divida
em mora a data de 31/12/2025, conforme se demonstra pelas declaragdes de néo divida
emitidas.

Estado e Outros Entes Publicos 31/12/2025 31/12/2024
Ativo Passivo Ativo Passivo
Imposto sobre o rendimento 15,03 € 3 240,53 € 12,31 € 3 698,22 €
Retencao de impostos sobre o rendimento 0,00 €] 19408,55 € 0,00 € 22 057,02 €
Imposto sobre o valor acrescentado 0,00 € 7 907,52 € 0,00 € 23 555,18 €
Contribuicées para a seguranca social/CGD/ADSE 0,00 €| 59920,07 € 0,00 € 56 436,53 €
Total 15,03 €| 90 476,67 €| 12,31 € 105 746,95 €
4- Financiamentos Obtidos
Financiamantos Obtidos Afetagiio por associado
Descrigo 2025 2024 G“‘““:: PC MN ML
Empréstimo - Funcionamento - CCAM 800 600,00€ 0,00 € 37,50% 300 000,00 €| 4500% 360 000,00 €| 17,50% | 140000,00 €I
Emprésti c/ic CCAM 300 000,00 € 0,00 € Livanga 37.50% 112 500,00 €| 4500% 135000,00€| 17,50%| 5250000 €I
Emprésti - Centros Técnolégi - CCAM 2 000 000,00 € 0,00€ Hipoteca 54,88%| 1087 533,40€| 45,12% 902 466,60 €| 0,00% 000 €
|Financiamentos obtidos- correntes 3 100 000,00 € 0,00 € 1510033,40€ 1397 486,60 € 192 500,00 Gl

A ADEMINHO, no ano 2024, nédo regista valor em divida de financiamentos, no que
respeita a conta corrente caucionada. Esta situagéo resulta do facto da entidade ter
recebido da DGEstE transferéncias ao abrigo da Resolugéo do Conselho de Ministros
n® 173/2023 de 12 de dezembro de 2023, como forma de medida temporaria de
financiamento dos cursos profissionais e dos cursos de educagao e formagéao de
jovens, nas regides NUTS Il do Norte, Centro e Alentejo, paralelamente foram
recebidos os reembolsos que se encontravam em atraso, o que permitiu a
amortizagdo da conta corrente. Contudo estas transferéncias de adiantamento ao
abrigo da RCM, no montante 1.671.782,15€, terdo de ser devolvidas, aguardando a
entidade orientagdes para a sua devolugéo.

No ano 2025, decorrente da RCM registada em 2024, foi efetuada a devolugéo da
verba recebida a titulo de adiantamento, o que originou o recurso a financiamento,

! Financiado pela
Unido Europela
: NextGensratonEL

REPUBLICA

Cofinanciada pela (%PRR [ PORTUGUESA

',L! 2030 Unizo Eurapeia o/ e &

66 &b PESSOAS
QD030 - -

v ®



ADEMINHO -Relatério e Contas 2025

uma vez que os valores dos pedidos de pagamento recebidos néo eram suficientes
para suportar os encargos assumidos da entidade de forma a assegurar as
responsabilidades de tesouraria.

O empréstimo contraido no dmbito dos centros tecnoldgicos, sera liquidado com
verbas financiadas pelo PRR e comparticipadas pelos associados.

5 - Diferimentos

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a rubrica de «Diferimentos» apresentava a
seguinte decomposigéo, assim, nos ativos reflete os gastos a reconhecer no ano
seguinte. Nos passivos reflete os rendimentos a reconhecer, nos anos seguintes,
referente aos orgamentos aprovados das diferentes tipologias de formacéo.

Ativos 2025 2024
28.1 Gastos a Reconhecer 2789,18 € 4 649,98 €
Seguros (A. Pessoais /A.Trabalho /Automdvel/Edificios
Contetidos) 1 355,49 € 2 668,16 €
Contratos / Assinaturas 143369€ 198182€
Passivos 2025 2024

28.2 Rendimentos a Reconhecer 3 377 970,67 €| 5 924 024,00 €

Orcamento 2026- Ensino Profissional (ano letivo
2025/2026) 1534438,33€| 1336965,09€

Orcamento 2026- Cef's (ano letivo 2025/2026) 68 332,59 € 102 772.31 €

Orgcamento 2026-2027 - Formagdes Modulares (triénio

2024-2027) 859 278,60 € 966 824,48 £
Orcamento 2026-2027 - PLA- Cursos Educagdo e Formagéo
de Adultos (triénio 2024-2027) 107 421,79 € 112 493,51 €
Orcamento 2026-2027 - Centro Qualifica(triénio 2024-
2026) 183 865,83 € 391296,24 €

Orgamento 2026 - Projetos Erasmus + 29347,95 € 46 418,50 €

Orgamento 2026 - |IEFP Mercado Aberto

288254 € 0,00 €
Orcamento CTE (recebimento do adiantamento, a transitar
para a conta 593) 0,00€| 148362693 €
Orcamento CTE (a receber, a transitar para a conta 593) 592 403.04 €| 1483 626,94 €

No ano 2025 transferiram-se os montantes aprovados dos pedidos de pagamento intercalar,
dos CTE's Industrial de Paredes de Coura e Digital de Mongao, para a conta 593 subsidios de
investimentos, de acordo com a execugao dos projetos. Considerando que a data ainda ndo
foram submetidos os pedidos de pagamento final, ficam por transitar os valores
remanescentes da conclusdo dos projetos. o saldo da conta 593, serd anulado em fungao
das deprecia¢des anuais, até ao fim da sua vida util.

g2 PESSOAS 4l Cofinanciado pala ay -9 REPUBLICA T Financiado pela
@?gsm : ), 2030 Uniso Europeia o/ EMB_B“ £~ PoRTUGUEsA [[EHEN UnikoBueees 67



ADEMINHO-Relatério e Contas 2025

6 - Inventarios - Matérias Primas/Mercadorias

CMVMC - Bares

Matérias
Primas
Subsidiarias e
de Consumo

Matérias Primas

Subsidiarias e
de Consumo

31-12-2025 31-12-2024
Saldo Inicial 1936,60 € 1498,36 €
Compras 39115,98 € 37478,35 €
Regularizagdo 511,82 € 408,93 €
Saldo Final 2909,04 €] 1 936,60 €|
Custos no Exercicio 37631,72 € 36631,18€

£ =% : Mercadorias Mercadorias

CMVMC - Refeigbes Cantina 31-12-2025 31-12-2024
Saldo Inicial 0,00 € 0,00 €
Compras 5 908,30 € 5910,89€
Regularizagdo 0,00 € 0,00 €
Saldo Final 0,00 € 0,00 €
Custos no Exercicio 5 908,30 € 5910,89 €
Total Global CMVMC 43 540,02 € 42 542,07 €

As mercadorias e as matérias-primas, subsidiarias e de consumo encontram-se valorizadas
ao custo de aquisi¢do ou ao valor realizavel liquido, dos dois 0 mais baixo. O custo de
aquisigéo inclui as despesas incorridas até ao armazenamento, utilizando-se o método de

custeio FIFO.
7 - Investimentos
7.1 - Investimentos Financeiros

Movimentos ocorridos nos investimentos financeiros

Contas Saldo Bruto ] Saldo Final
SNC-AP Descri¢éo 31-12-2024 Aumentos Dim inuigéo 31-12-2025
41592 [Investimentos Financeiros 1655,00€ 4500 € 0,00 € 1700,00€
41599 |Fundo de Compensacado do Trabalho 6 822,30 € 0,00 € 0,00 € 6 822,30€
Total 8 477,30 € 45,00 € 0,00 € 8522,30 €

O Fundo de Compensagédo do Trabalho (FCT), é um fundo auténomo. E financiado pelas
entidades empregadoras, sendo a entidade gestora o Instituto de Gestdo de Fundos de
Capitalizagéo da Seguranca Social, I.P. O FCT é um fundo individual de capitalizacéo
individual destinado ao pagamento parcial, até 50% da compensagédo por cessag¢do do
contrato dos seus trabalhadores. Este regime foi instituido pela lei 70/2013 de 30 de agosto,
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com a devida alteragéo do Dec-Lei n® 210/2015 de 25 de setembro, é de adesé&o obrigatéria
para todas as entidades empregadoras que celebrem contratos de trabalho ao abrigo do
cédigo de trabalho a partir de 1 de outubro de 2013, com excegao dos casos nela previstos.
Os aumentos refletem as contribuicdes mensais efetuadas. As diminuigGes refletem os
pedidos de reembolso por rescisdes de contrato ocorridos durante o ano.

7.2 - Ativos Fixos Tangiveis

- et Diminuiglio Saldo Final b
Contas J Saldo inicial Diminui¢io = Salde liquido da
SNC-AP s eies 01-01-2026 Aumentos (Abates) | Netas :.:;r“““ y _:_81'2':';;'” depreciages
43 Ativo Fixas Tangiveis
431 |Terrenos e Recursos Naturais 291418,95€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 291418,95€| 29141895€
432 |Edificios e Outras construgGes 6237 364,52 € 0,00€ 0,00€ 0,00 €| 6237 364,52 €| 3 011 899,48 €
433 |Equipamento Basico 167369845€| 2479347,11€] 5992,56 € 254 411,89 €| 3892 641,11 €| 2 289 746,98 €
434 |Eguipamento Transporte 308 356,00 € 000€| 1250,00€ 0,00 €| 307 106,00€ 1.4866,25 €|
435  |Equipamento Administe Informatico 653251,35€| 624963,18€| 12457,95€ 106 845,59 €| 115891099 €| 516 685,27 €J
Total 9164 089,27 €| 3104310,29€| 19700,51€ 361 257,48 €| 11 887 441,57 €| 6 111 216,93 €
Depreciagdoes Acumuladas
Contas Dt cricao Saldo inicial Aumentos Diminul¢do Saldo Final
SNC-AP < 01-01-2025 {Depreclacdes) (Abates) 31-12-2025
438 Depreciacies Acumuladas
4382 |Edificios e Outras construgdes 3101191,26 € 124 273,78 € 0,00 € 3225 465,04 €
4383 |Eguipamento Basico 1 600 386,43 € 7 989,27 € 5481,57€ 1602 894,13 €
4384 |Equipamento Transporte 304 567,75 € 2322,00€ 1250,00 € 305 639,75 €
4385 |Equipamento Administ.e Informéatico 641417,55 € 11888,52€| 11080,35€ 64222572 €
Total 5647 562,99€| 146473,57€| 17811,92€ 5776 224,64 €

Os ativos fixos tangiveis adquiridos encontram-se registados ao custo de aquisigao,
deduzidos das respetivas depreciagdes. As depreciagdes foram registadas pelo método de
linha reta. As depreciacdes foram contabilizadas pelo periodo anual. O periodo de vida util
dos bens obedece ao estipulado no Decreto Regulamentar n® 25/2009 de 14 de setembro,
com as devidas alteracdes do Decreto Regulamentar n® 4/2015 de 22 de abril. Nas
aquisigbes de valor superior a 5000.00€, aplica-se o procedimento do Cddigo de
Contratagdo Publica, Decreto Lei 18/2008 de 29 de janeiro. Os movimentos do ativo fixo
tangivel refletem nos aumentos as aquisigdes ocorridas no ano. Os aumentos registados em
equipamento basico, administrativo e informético, resultam das aquisi¢bes deliberadas no
ambito dos centros tecnoldgicos, que obedeceram aos procedimentos de contratagéo
publica. Nas diminuigdes reflete os bens que foram abatidos no ano corrente. Nas
depreciagdes acumuladas nos aumentos estao refletidas as amortizagoes do periodo. Nas
diminuigdes, reflete o valor dos bens que foram abatidos no presente ano. Os bens abatidos
registados em equipamento bésico, transporte e informatico, ja se encontravam obsoletos,
face ao periodo de vida Gtil.

7.3 - Ativos Intangiveis

Contas Saldo inicial Diminuigio | SHSe ANl g0 liquido de
SNC Descricio 01-01-2026 (OEEED {Abates) 31‘_':'2_"‘2;)35 depre:iagéas
44 Afivo Intangiveis
446 | Ativo Intangiveis (D Superficie SCC) 000€| 18000000 € 0,00 € 180 000,00 € 0,00€
Total 0,00 €| 180 000,00 € 0,00 € 180 000,00 € 0,00 €|

Nos ativos Intangiveis, est4 registada a aquisigéo do direito de superficie por um periodo de
30 anos, do edificio do Sporting Clube Courense. Este edificio esta a ser reconstruido, com
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financiamento ao abrigo do PRR e com a comparticipagdo do associado Municipio de
Paredes de Coura, onde irad funcionar o CTE Industrial.

7.4 - Em Curso Investimentos

Saldo Final

Contas s Saldo inleial Diminuigdo Saldo liquido de
SNC-AP Pe=cricac 01-01-2026 AUmSHISE (Abates) ;_Z‘:;‘:is depreciagées
45 Investimentos em curso
453 Investimentos em curso edificios CTE 200 559,09 € 500 439,15 € 0,00€ 700998,24 € 0,00 €
453 Investimentos em curso - desp: associad 38533,25 € 1140244 € 0,00€ 49 935,69 € 0,00 €
Total 239092,34€| 6511841,59€ 0,00 € 750 933,93 € 0,00€
Total da Conta de Investimentos, deduzida de depreciacoes (conta 4) 7 050 673,16 €

Nos investimentos em curso, estdo a ser contabilizadas todas as despesas adjudicadas das
empreitadas dos CTE Industrial e Digital, assim como todos os restantes gastos inerentes. Na
conclusédo dos projetos CTE, os montantes registados em investimentos em curso serao transferidos
para a respetiva conta de ativos fixos tangiveis e ativos intangiveis, de acordo com a sua natureza.

As depreciagdes dos edificios decorrem até aos seguintes anos:

e Edificio Paredes de Coura: 1° fase em 2031 e 2° fase em 2043
¢ Edificio de Mongao: 2045
+ Edificio Centro Integragao Intercultural: 2064

8 - Fundos Patrimoniais

O valor dos fundos patrimoniais apresentado no balango corresponde ao capital realizado.
Este valor é varidvel em fungdo dos aumentos e diminuigdes das despesas de investimento,
que a data de 31/12/2025, ja se encontram totalmente realizadas. A conta 26 dos
Associados reflete pelos aumentos, as despesas inerentes as Infraestruturas imputadas aos
associados, e ainda os valores resultantes do acordo de consolidagdo. Pelas diminuigcbes
reflete os recebimentos dos associados para pagamentos dos compromissos assumidos.

8.1 - Explicitagao e justificagdo dos movimentos ocorridos no exercicio nos fundos
patrimoniais:

ovcrct St | merios |omnunoes| S0t | rnder

51- Fundos Patrimoniais

Associado Municipio de Paredes de Coura | 2 875 466,72 € 0,00 € 0,00 €| 2 875 466,72 €| 2 875 466,72 €

Associado Municipio de Melgaco 53 684,64 € 0,00 € 0,00 € 53 684,64 € 53 684,64 €

Associado Municipio de Moncéo 2628 121,75 € 0,00 € 0,00 €| 2628 121,76 €| 2 628 121,75 €

Liquidag@o Eprami 144 404,48 € 0,00 € 0,00 €| 144 404,48 €| 144 404,48 €
Total Global Associados 5 701 677,59 € 0,00 € 0,00 €| 5 701 677,59 €| 5 701 677,59 €

A nivel dos fundos patrimoniais, ndo se verificaram no ano 2025 alteragdes.
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A

8.2 - Explicitacéo e justificacdo dos movimentos ocorridos no exercicio na conta 26, de
sécios:

Despesas de

Descrigio iallzlr::;asl Aumentos Diminui¢Bes ::‘::;'::; 4 & E ~ < A:of;ia /
consoligacio |

26- Adionistas/s6cios/associados
Associado Municipio de Paredes de Coura -210,38 € 276 110,42 €| 276 322&0 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Edificio ClI -210,38 € 276 110,42 €| 276 320,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €]
A fad. icipio de lgac 207 950,25 € 0,00 € 0,00 €| 207 950,25 € 0,00 € 0,00 €| 207 950,25 €
Acordo Con_solida;ﬁo 207 950,25 € 0,00 € 0,00€] 207 950,25 € 0,00 € 0,00 €] 207 950,25 €
A iad icipio de Mongio 148,14 € 0,00 € 0,00 € 148,14 €| 0,00 € 0,00 € 148,14 €
Acordo Consolidacdo 148,14 € 0,00 € 0,00 € 148,14 € 0,00€ 0,00€ 148,14 €
Total Global conta dos associados 207 888,01€] 276 110,42 €] 276 320,80 €} 208 098,39 €] 0,00 €] 0,00€] 208098,39<

O mapa acima reflete as entradas e saidas da comparticipagéo dos associados.
Assim, no associado Municipio de Paredes de Coura, regista-se um aumento de 276
110,42€ correspondente as transferéncias recebidas no ano 2025, no dmbito do
contrato programa celebrado para fazer face a despesas relacionadas com o projeto
PRR-CTE Industrial.

8.3 - Explicitacéo e justificagdo dos movimentos ocorridos no exercicio do acordo de
Consolidacédo

Descricao Acordo
Consolidacao

562- Cobertura Prejuizos Associados
Associado Municipio de Paredes de Coura 676 456,35 €
Cobertura prejuizos 2011-2015 525 000,00 €
Cobertura prejuizos 2016 61 155,72 €
Cobertura prejuizos 2017 90 300,63 €
Associado Municipio de Mong¢éao 811 747,59 €
Cobertura prejuizos 2011-2015 630 000,00 €
Cobertura prejuizos 2016 - 73 386,84 €
Cobertura prejuizos 2017 108 360,75 €
Associado Municipio de Melgaco 315 679,64 €
Cobertura prejuizos 2011-2015 245 000,00 €
Cobertura prejuizos 2016 28 539,36 €
Cobertura prejuizos 2017 42 140,28 €
Total Global Associados 1803 883,58 €

O valor registado em cobertura de prejuizos de 2011-2015, apenas contempla o valor do
capital, os juros decorrentes desta operagdo sdo contabilizados trimestralmente no
vencimento da prestacdo, sendo afetado a cada associado o valor correspondente a
percentagem definida em ata.
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9 - Subsidios Investimento

Conta 593 - Subsidios 2025 2024
Infraestruturas de PC edificio EPRAMI 215 090,69 € 226 203,79 €
Infraestruturas de PC edificio CTE 254 526,80 € 0,00 €
Infraestruturas de MN edificio EPRAMI 200 142,43 € 207 624,30 €
Medida 3,2- serv. Basicos Populagdo Rural-Cll 140 984,71 € 144 599,70 €
Centros Técnoldgicos, Industrial e Digital 2 374 850,83 € 0,00 €
Total 318559546 €| 578 427,88 €

Os movimentos registados em subsidios, traduzem os financiamentos obtidos pelas
entidades gestoras dos projetos, (Feder, POPH, PRODER e PRR), em investimentos
da Ademinho, cuja amortizagdo de acordo com as normativas do SNC-AP, é
contabilizado a débito da 593 por crédito da conta de rendimentos 75/78 de acordo
coma NCRF3. No ano 2025, considerou-se o registo do projeto CTE, face a execugio,
bem como o valor correspondente a comparticipagdo do associado Municipio de
Paredes de Coura, no dmbito do contrato programa, despesas de investimento.
Decorrente do contrato de direito de superficie do SCC, e considerando o periodo de
30 anos de cedéncia, sem retorno do investimento para o associado, o registo

contabilistico foi efetuado a conta 593.

10 - Custos de Funcionamento

10.1 - Transferéncias e Subsidios Concedidos

Conta SNC-AP Descricao 2025 2024
6011 Subsidos a formandos atribuidos em monetario (EP/CEF) 113 777,39€ 83 010,73 €|
6012 Subsidos a formandos atribuidos em monetario (MOD/PLA) 63 966,37 € 4 408,95 E! 103,32%
TOTAL 17774376 €| 8741968 €|

Esta conta regista os subsidios monetérios atribuidos aos alunos, em fungéo das agdes em
funcionamento

72 69 PESSOAS
€0 20308 -

Cofinanciado pela
Unido Europaia

22030

. ¥ REPUBLICA
e/ ?.;&R".B_, ey PORTUGUESA

B Finsnciado prla
" Uniiio Europaia
hextGeneratonEU

S



. N

ADEMINHO -Relatério e Contas 2025

10.2 - Fornecimentos e Servicos Externos

Conta SNC-AP Descri¢do 2025 2024
6219 Outros subcontratos e parcerias 514448 € 0,00 € 3
6221 Trabalhos Especializados 58 027,03 € 13 605,90 €I
6222 Diwlgagéo da Formagéo 31 635,22 € 29 943,7zj
6224 Honorérios Docentes 198 000,35 € 99 377,98 €I
6224 Honordrios Pessoal ndo Docente 27 449,24 € 19 121,1 ﬁ
6225 Comissdes de senicos bancarios 914,08 € 890,64 €I
6226 Consenacéo e Reparagéo 23 798,91 € 69 574,53 €l
6231 Ferramentas e Utensilios 31 168,19 € 30 492,72 gl
6233 Material de Escritdrio 1536,74 € 4 121,68 €I
6236 Artigos de higiene e limpeza vestuario e artigos pessoais 6 848,66 € 0,00_€|
6241 Electricidade 42 035,56 € 39 143,55 €1
5242 Combustivel 23636,08€|  25601,14 €|
6243 Agua 5 498,87 € 7 213,62 € 5.07%
6249 Gaz 15 294,20 € 20021,54€
6251 Deslocacdes estadas Nacionais 15 651,54 € 22 714,07 €I
6251 Deslocacdes Estrangeiro- Projetos Erasmus + 13 831,30 € 8 513,65 €|
6253 Transporte de Mercadorias 2 918,20 € 0,00 €|
6261 Rendas e Alugueres 34 709,62 € 12 780,26 i
6262 Comunicacio 12 502,76 € 11 269,83 €
6263 Seguros 8 134,58 € 8 559,10 €|
6265 Contemcioso & Notariado 358763 € 0,00 €|
6266 Despesas de representacdo 2 465,15 € 0,00 €|
6267 Limpeza, Higiene e Conforto 10 496,37 € 9 196, MI
62691 Subsidios atribuidos em espécie a alungs 973 977,98 € 976 564,59 €]
62692 Qutros Senigos diversos 320,13 € 11 936,58 €]
TOTAL 1 549 482,86 1 420 642,56 €|

O mapa de custos de funcionamento, reflete o montante das despesas de funcionamento
decorrentes das atividades desenvolvidas, para cumprimento do Plano de Atividades.
Verifica-se um agravamento nos valores de algumas despesas, na comparagao dos anos
civis em analise, decorrente da implementacdo do plano multidimensional aplicado em
SNC-AP, o que levou a algumas despesas fossem enquadradas em outros subcontas de
gastos. Regista-se também um agravamento a nivel de honordrios pagos, que se justifica
pelo aumento das formagdes modulares em funcionamento. na conta das rendas e
alugueres, também se verifica um agravamento, que resulta da necessidade de
alojamento dos alunos Palop's. Relativamente, ao valor registado em outros servigos-
subsidios a formandos, para efeito de andlise, apenas se deve considerar para execug¢ao
de gastos com subsidios a formandos, o montante de 480 611,92€. O acréscimo no
montante de 493 366,06€, reporta-se a subsidios atribuidos aos alunos em espécie,
nomeadamente subsidio de transporte, alimentagdo e alojamento. Estes subsidios, sao
contabilizados durante o ano em gastos e rendimentos simultaneamente, para que o
respetivo subsidio seja contabilizado na conta de cada aluno dando assim, cumprimento
das regras do projeto em termos de atribuicdo e elegibilidade de apoios.

A conta de honorérios de pessoal ndo docente, inclui os honorarios do Revisor Oficial de
Contas, que se cifram no ano 2025 em 8.220,00€ acrescido de IVA, estando em divida a
data de 31/12/2025 o montante de 7 582,95€, ja incluindo iva, referente ao 22, 32 e 42
trimestre de 2025, contudo 3 data de apresentagdo de contas ja se encontra regularizada
a divida na totalidade.
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11 - Gastos com Pessoal

Os valores apresentados, refletem os custos com remuneracdes e respetivos encargos
sociais obrigatorios. As obrigagdes decorrentes dos beneficios de curto prazo sdo
reconhecidas como gastos no periodo em que os servigos sdo prestados. O direito as férias
e subsidios de férias dos trabalhadores vence-se no final de cada ano, sendo pago no
periodo seguinte. No entanto, o gasto correspondente é reconhecido no periodo em que
se venceram e o servigo foi prestado, por conta de outras contas a pagar.

Durante o ano 2025 a Ademinho teve ao servigo 74 colaboradores,

Os gastos com o pessoal, incorridos no periodo de 2025 comparativamente com o ano
2024 foram os seguintes:

NI

CONTA SNC-AP DESCRICAQ 2025 2024 VARIAGAO %
il Somunetacimiesoal 133959054 €| 124645224€
63215 Qutros Custos C/Pessoal {S.A) 92 388,00 € 89 916,00 €
6341 Compensacéo por Extingéo Posto de Trabalho 000€ 539085€
: . 5.43%

6351 Encargos Sociais Sobre Remuneragies 290 698.05 € 289 107 .83 €
6363 Seguro Acidente de Trabalho 5044,64 € 7834,50€

TOTAL 1727721,23€| 1638701,42€
12 - Outros Gastos e Perdas / Outros Rendimentos e Ganhos

Diufros Gastos e Perdas - Conta SNC-AP 68 Outras Rendimentos @ Ganhos - Gonta SNC-AP 78

DESCRMVO 2025 2024 DESCRITIVO 2026 2024
Impostos Indirectes 525,39 €| 685,74 € Depreciages Edificios - Feder 1869506 €| 1858506 ¢€
Multas e Ouiras Penakdades 0.00€ 612,00 & Depreciagées Equipamento -Cll - Proder 361489€| 361490€
Gastos e Perdas em v, néio Financ. - Abates equipamentos 320,67 €| 0,00 £{Rend. e Ganhos em Inv. néo Fin. - reembolso seguro sinistros 0.00€ 270,60 €|
Quotizagdes 140886 € 1 429,86 €| Descontos Obtidos 0,01 €| 001€
|Outros Gastos de Funcionamento 1087€ 5_03 €|Receltas da microprodugéio de energla 342,5¢ €| 277,36 €
! Qutros rendimentos néo especificados 2266,81 €| 978,26 €
| Gutros rendi néio i ! em espécie | 49336606 €| 47559280 €]
|TDTALE-DBAI. 226679 € 273283 €ITOTAL GLOBAL $18185,52€( 499 626,89

Nos rendimentos e ganhos reflete-se, a anulagdo das depreciacdes dos edificios
com comparticipa¢des na sua aquisicdo. Em outros rendimentos nio especificados,
anulacao dos subsidios em espécie, estdo refletidos os valores dos subsidios
atribuidos aos alunos, nomeadamente o subsidio de transporte, alimentagéo e
alojamento em espécie. Estes sdo contabilizados em gastos e rendimentos de forma
a anular o langamento efetuado na contabilidade, evidenciando a atribuigdo a cada
aluno. O gasto efetivo é contabilizado pela fatura do fornecedor. Este valor devera
ser considerado para efeito de analise a deduzir aos gastos de funcionamento, em
subsidios a formandos.
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13 - Gastos e Perdas / Juros e dividendos

Gastos e Perdas de Financiamento - Conta SNC-AP 69 Juros D Outros -Conta SNCAP 79
DESCRITIVO 2025 2024 DESCRITIVO 2025 2024

Juros de i nto abtidos -funci 24301,82€ 36 701,28 £]Juros Obtidos de Depésitos Bancarios 60,03 €] 57,31 6]

Juros Empréstime Infraestruturas Cll 0,00€| 10780,14 €Juros e Encargos empréstimo infraestruturas CHi 000€ 13881,28¢

Juros Empréstimo Associados 33888,73€ 6 025,70 €| Juros estornados CTE Industrial- Municipio PC 21 583,62 €| 0,00 #]
Juros de Mora 015¢€ 28 17 €]
Sub Total - Jures| 58 190,70 € 5353529 €
Encargos Bancdrios 924116 € 5 120,00 £
Encargos Bancérios empréstimo infraestruturas Cli 0,00 € 3044 90 €]
Encargos Bancari présti iad 5 440,00 € 80,00 &
Sub Total - Servigos Bancdrios| 14 681,16 € 8 244,90 €

TOTAL §_I:_OBAL| 7287186 € 61 780,19 €| TOTAL GLOBAL 21 643,65€ 13 918 50 €|

Os valores registados, em gastos suportados com juros e encargos bancérios, s&o
provenientes do funcionamento e gestdo da conta corrente da CCAM. Reflete ainda os
encargos suportados pelos empréstimos contraidos para as Infraestruturas dos Centros

Tecnoldgicos, gerando estes,

rendimentos na mesma proporgéo,

comparticipagao, uma vez, que sdo suportados pelos associados.

14 - Vendas e Prestagao de Servigos

aquando da

RECEITAS PROPRIAS - CONTA SNC-AP 71 e 72

VENDAS - Conta SNC-AP 71 2025 2024
Bar-Paredes de Coura 17 78930 € 18 230.70 €
BAR-Melgaco 3477,06 € 292560 €
BAR-Mongéo 16 288,29 € 17 447,60 €
Total - Vendas bares 37554,65€ 38 603,90 €
Vendas Refeicoes-Cantina 526582 € 552939€
Total vendas bares e outros 42 820,47 € 44 133,29 €
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SERVICOS PRESTADOS- Conta SNC-AP 72 2025 2024

Recupera¢éo de médulos 0.00€ 700€
Plplomas 0,00 € 300,00 €
Fotocépias/Materiais diversos 0,00 € 19,58 €
Emiss&o de novos cartdes -Eprami 0,00€ 144,00 €
Sub-total- receitas internas 0,00 € 470,58 €
Outros Senvigos restauragéo 241250€ 559508 €
Outros Servigos 11 655,57 € 8073,91€
Senvigos Alto MinhoTV 6 480,00 € 3882,13€
Sub-total- outros servigos entidades diversas 20 548,07 € 17 552,02 €
Qutros Servigos ClI- Centro Integragéo Intercultural 555,00 € 729,00 €
Outros senvicos- entidades externas 9478,80€ 15 501,84 €
Total - Servigos Prestados 30581,87 € 34 253,44 €
| TOTAL GLOBAL conta SNC-AP 71/72 | 73 402,34 €| 78 386,73 €|

O Quadro das receitas proprias apresentado, evidencia os rendimentos gerados pela
Ademinho durante o ano 2025, no montante de 73.402,34€, provenientes das
diversas atividades desenvolvidas ao longo do ano. Na comparticipagdo das
entidades externas, este ano esta refletido a comparticipagéo da Caixa de Crédito
Agricola Mutuo, na atribuigdo dos computadores portateis aos alunos do 1° ano do
ano letivo, 2024/2025.

15 - Execu¢do Orgamental - Subsidios A Exploragéo

CONTA SNC-AP DESCRICAO 2025 2024
75111 Financiamento Cursos Profissionais 232175532€| 211272237€
75117 Protocolo- AEMM - Melgago 16 405,00 € 5537,50€
75112 Financiamento Cursos CEF'S 137 998,50 € 128 597,57 €
75113 Financiamneto Centro Qualifica 20743041 € 167 218,25 €
75114 PLA- Aprendiz de lingua Portuguesa por Cidadaos Estrangeiros 70480,64 € 6 864,04 €
75115 Formagdes Modulares Certificadas 107 545,88 € 1071771 €
75116 |EFP-Medida Apoiada em Mercado Aberto 9061,78€ 8927 90€
75116 |EFP-GIP-Gabinete Insergéo Profissional 6 007,63€ 613947 €
75116 |EFP-Medida Ativar .PT 5116,92€ 0,00€
75118 Agencia Nacional-Projetos Europeus 19 003,55 € 9662,50€

Total Orgamentos 2900 805,63€| 2456287,31€

7512 Quotas Recebidas 36 000,00 € 36 000,00 €
TOTAL 293680563€| 249228731€
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O mapa de subsidios 3 exploracdo reflete os rendimentos contabilizados no ano, de
acordo com os orcamentos aprovados e executados para cada projeto em funcionamento.

Analise dos resultados liquidos:

ADEMINHO- Anélise do Cash Flow desde 1999 até 2025

Resultados Liquidos Corrigidos Correcdo dos Fluxos Financeiros Cash Flow

Anos Corregbes apés RISuligds Depreciagdes do Saldo T‘_ml Flt{xos Liquido

Aprovados (1) aprovaggo (2) tquido exercicio {4) Imparidades (5} e (7)=(3+6)

(3)=(1+2) (6)=(4+5)
1999 -16315,68 € -16315,68€ 13782,25¢€ 13782,25¢€ -2533,43¢
2000 -55995,11 € -55995,11 € 109239,75€ 109239,75€ 53 244,64 ¢}
2001 -22552,28¢€ -22552,28€ 167505,98 € 167505,98 € 144953,70€
2002 -89279,72€ -89279,72€ 222247,54€ 222247,54€ 132 967,82 €
2003 -92924,00€ 92924,09€ 292115,48€ 29211548€|  199191,39¢
2004 -169522,14€ -169522,14€ 333628,07¢€ 333628,07€ 164105,93 €
2005 -59694,85 € -59694,85 € 353 630,26 € 353630,26€]  29393541€
2006 -168972,04 € -168972,04€ 504 384,05 € 504384,05€|  335412,01€
2007 -224178,66 € -224 178,66 € 638 625,42 € 638625426  414446,76¢
2008 -230060,90€ -230060,90€ 406076,95€ 406 076,95 € 176 016,05€N
2009 -242202,60€ -242202,60 € 367 661,56 € 367661,56€]  125458,96
2010 -37686,18€ -107931,36€| -145617,54€ 440993,45 € 440 993,46 € 295 375,92 ¢]
201 -287332,45 e! -287332,45€ 405195,77€ 405 195,77 € 117 863,32 €]
2012 -192 756,53 d -192756,53 € 347276,79€ 347276,79€|  154520,26€
2013 -144 450,15 €| -144450,15 € 349582,34 € 349582,34€ 205 132,19 €]
2014 -296 180,15 € -296 180,15 € 308403,97€ 308403,97 € 12223 82 €]
2015 -478400,82 € -478 400,82 € 305926,19€ 305926,19€|  -172474,63€
2016 40372951, -4446,79¢€| -a08176,40¢ 270227,79€ 270227,79€|  -137948,61€
2017 -380870,07€ -380 870,07 € 206517,97€ 206517,97€|  -174352,10¢]
2018 -146 283,43 € 1561351€ -161896,94€ 177400,43 € 177400,43 € 15503,49 €}
2019 8042,07€ 39571,91€  -31529,84€ 153392,07€ 153392,07€|  121862,23€
2020 -91710,50€ -11345,65€] -103056,15€ 138945,27€ 138945,27 € 35889,12 ¢}
P -266 504,63 € -266504,63 € 138093,03€ 138093,03€|  -128411,60¢
2022 -300403,49 € 9054,07€| -309457,56€ 143428,55 € 143428,55€|  -166029,01¢
203 -374497,49€ 20404,98€) -354092,51€ 149559,70 € 149559,70€|  -204532,81€
2024 -322204,33€ -322204,33 ¢ 148 907,07 € 148907,07€|  -173297,26¢
2025 -173303,48€ -173303,48€ 146473,57€ 146473,57€ -26 829,91

Total 199932025 | -5 259969,31 -167558,31 €| -5427527,62 7239221,28€ 000¢] 723922128 1811 693,66€|
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Justificagdo das variagdes dos resultados apés data do relato:

Ano 2016: resultado negativo apresentado em relatério 403.729,61€, variagdo
negativa ocorrida 4.446,79€

Ano 2018: resultado negativo apresentado em relatorio 146.283,43€, variacdo
negativa ocorrida 36.111,64€, decorrente da andlise ao pedido de saldo final do
projeto n2 433 Centro Qualifica, apds apresentagdo do relatério e contas, devido
a 10% de corte por ndo atingir as metas fisicas.

Ano 2019: resultado positivo apresentado em relatério 8.042,07€, variagdo
negativa ocorrida 45.265,43€, decorrente da reanalise dos projetos, devido ao
procedimento de contratacdo publica, tendo -se verificado corte de 5% em todos
os projetos.

Ano 2023 verificou-se o resultado da reanalise ao projeto POCH-03-5470-FSE-
000433 do Centro Qualifica em funcionamento ano 2017-2018, decorrente da
contestagdo apresentada pela ADEMINHO, a Notificacdo do Projeto de Decisdo ao
Pedido de Saldo Final, datada de 24-03-2020, decorrente do corte de 10%
referente a execugdo fisica do projeto. Desta contestagdo resultou um montante
positivo recebido de 20.498,13€, registado na coluna das corre¢es no ano 2018,
corrigida desta forma o resultado desse ano, face ao Relatério e contas
apresentado. Registou-se ainda, uma variagdo negativa ao resultado liquido do
ano 2022, decorrente do projeto EFAS que terminou em fevereiro de 2023.

Ano 2024 verificou-se o resultado da reanalise ao projeto POCH-03-54J4-FSE-
000232 do Centro Qualifica em funcionamento ano 2023, decorrente da
contestagdo apresentada pela ADEMINHO, a Notificacdo do Projeto de Decisdo ao
Pedido de Saldo Final, datada de 13-01-2025, decorrente da nao elegibilidade dos
honordrios dos docentes, por falta de enquadramento no CCP, resultando um
montante ndo elegivel de 3 128,00€, registado na coluna das correg¢des no ano
2023, corrigido desta forma, o resultado desse ano, face ao relatério e contas
apresentado.

Ano 2024 registou-se ainda, a retificacdo da classificacdo de despesas associadas
ao CTE edificio de Paredes de Coura, que no inicio da execucdo do projeto no ano
2023, foram contabilizadas como gastos do periodo, nomeadamente as despesas
do projeto de arquitetura de publicacdes dos procedimentos de CPP, devendo ser
contabilizadas como despesas de investimentos, obras em curso. desta forma,
entendeu-se em 2024, proceder a devida corre¢do, que resultou numa corre¢do
positiva ao resultado liquido do ano 2023, no montante de 23 532,98€, registada
na coluna no ano 2023, corrigido desta forma, o resultado desse ano, face ao
relatério e contas apresentado.
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Valores dos orcamentos a receber até dezembro 202

5

ADEMINHO

Analise Global de Receitas

Reembolsos/ saldos a receber

Valores a receber- Candidatura de setembro 2025 a agosto 2026

PP de setembro a
dezembro 2025

Cursos Profissionais-PESSOAS2025-10 -PESSOAS-FSE+-03123900

1068 891,93 €

Cursos Cef's-PESSOAS2025-12 -PESSOAS-FSE+-0322900

74276,01€

Total a receber

1143167,94€

Valores a receber - Candidatura de janeiro 2024 a dez de 2026

janeiro a dezembro 2025

Centro Qualifica-PESSOAS2024-6 -PESSOAS-FSE+-01236300

207 430,41€

Total areceber

207 430,41 €

Valores a receber - Candidatura de setembro 2024 a dez de 2027

janeiro a dezembro

2025
PLA- Aprendizagem de Lingua Portuguesa por Cidadaos Estrangeiros 65 408,92 €
Total a receber 65 408,92 €

Valores a receber - Candidatura de novembro 2024 a dez de 2027

janeiro a dezembro

2025
Formacgdes Modulares Certificadas 17 235,20 €
Total areceber 17 235,20 €

Valores a receber GIP/MEDIDA Mercado Aberto

janeiro a maio 2025

Recebimento Mercado Aberto - até dez2025 0,00€

Estagio Iniciar- execugao até dezembro 2025 2046,77 €

Recebimento GIP - prorrogacéo de janeiro a dezembro 2025 4440,13€
Total areceber 6 486,90 €

|

TOTAL GLOBAL RECEITA ano-2025

1439 729,37 €

Cofinanciado pela
Unifio Europeia

(CyPRR. (&

& A tns 62 brcupainct
R atidey

Gumee Mooz B

REPUBLICA
PORTUGUESA

Financiado pela
Unido Europala
NextGenerationEL

79



ADEMINHO-Relatério e Contas 2025

Informacgao Acordo Consolidagao

Valores a receber / Acordo de Consolidagido ano 2018
Associado Municipio Paredes Coura 0,00€
Associado Municipio Mongao 0,00€
Associado Municipio Melgaco 12 000,00 €
TOTAL 12 000,00 €
Acordo de Consolidagao ano 2019 Liquidado
Valores a receber / Acordo de Consolidagao ano 2020
Associado Municipio Paredes Coura 0,00€
Associado Municipio Mongéo 0,00€
Associado Municipio Melgacgo 60426,40€
TOTAL 60426,40€
Valores areceber / Acordo de Consolidagio ano 2021
Associado Municipio Paredes Coura 0,00€
Associado Municipio Mongéo 0,00€
Associado Municipio Melgago 48 866,52 €
TOTAL 48 866,52 €
Valores areceber / Acordo de Consolidacao ano 2022
Associado Municipio Paredes Coura 0,00 €
Associado Municipio Mongéo 0,00€
Associado Municipio Melgago 48 866,52 €
TOTAL 48 866,52 €
Valores a receber / Acordo de Consolidacao ano 2023
Associado Municipio Paredes Coura 0,00€
Associado Municipio Mongéao 0,00€
Associado Municipio Melgago 48 866,52 €
TOTAL 48 866,52 €
Valores a receber / Acordo de Consolidacao ano 2024
Associado Municipio Paredes Coura 0,00€
Associado Municipio Mongao 148,14 €
Associado Municipio Melgaco 36924,29 €
TOTAL 37072,43¢€

69 PESSOAS
92030 -

. X
Poozo BBl Gmmee  (UPRR,

“9l REPUBLICA
PORTUGUESA

| Financlado pela
| Uniso Europela
NexGeneralonEL)

SR



ADEMINHO -Relatério e Contas 2025

Valores a receber / Acordo de Consolidagdo ano 2025

Associado Municipio Paredes Coura 0,00€
Associado Municipio Mongéo 0,00€
Associado Municipio Melgago 12.000,00 €
TOTAL 12 000,00 €
Total Receita em divida Acordo associados de 2018 a 2025 268 098,39 ¢
GIP- Encargos animadora a cargo do associado Municipio de
Melgaco-2013-2025 67 240,04 €
TOTAL GLOBAL DIVIDA ASSOCIADO MELGAGO 335338,43¢
Total Global Receita 1775 067,80 €
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C - CONTABILIDADE ORGAMENTAL

No dmbito da aplicabilidade do SNC-AP, a entidade preparou as demonstracdes
financeiras, no modelo SNC-AP, conforme modelo constante na NCP 26.

As alteragdes ndo séo significativas uma vez que a Entidade ja tinha adotado o SNC,
nos anos anteriores.

As demonstragdes financeiras e orgamentais apresentadas fazem parte integrante
do presente relatério, como anexo.

Mapa de controlo da execugao orcamental —despesa

7.1- MAPA DE CONTROLO DA EXECUGAD ORGAMENTAL - Despesa o
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Demonstragao execugéo orgamental rubricas agregadas—-despesa

Demonstracéo da Execugéo Qrgamental da Despesa Ano; 2025
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oz Aquiticao de bens & 3enigos 2104397 56928221 45252231 438 065,45 2051132 e 399 484,26 1345582 40 562,73 0,00
53 S0t € QUi encarpos 817402 7299474 28847 7298471 7280471 4337
D4 Transferénciss ¢ Subsidios comenies 4 408,95 821 278,99 714 384,70 664 B37.26 4400,95 637 859,48 €41 488,43 49 477,45 25419,32 (SLE
D44 Transfarencias Correntas 440895 821 278,99] T14 364.70 564 B87,26 440895 €37 D5S,4B 641 48343 4047745 23 41882 78,11
D444 Administracdes Publicas
D434 AdminiatragSo Central - Estado
D4.11.2 Administragho Central - Gutras entidades
04.1.13 Seguanga Socidd
YRR R AdministragSo Regional
YRR Administragia Lacal
0412 Emigedes Sector noo Lucratvo
D443 Famiias 440855 831278,99 714364,70 684 BBT 25 440855 837 DEY.4B 841 48845 4947745 2341882 78,11
D44 Outras
D42 Subsidics Comentes.
D5 Outrns dsapesns conemes 2355518 102 029,13 94 896,21 T10D4 81 2355518 Wsazn 63087,20 23 891,40 79,52 61,84
o8 Aquisigao de Bens de Captial 11 138,22 | 4 304 005,70 423447668 | 322242622 1113822 | 3208 745,10 3xxe57,32 1012 056,44 156200 7483
o7 Tronsferencia e subsidios de capital
Pagina:1de 2
Demonstracio da Execugdio Orgamental da Despesa Ano: 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR T
504853108 a dezombro
f Despeaas S — Moeda:Evro
P | S | S || v | [ | S | o | Cmm [ o | Smm
Sodigo Pescrgdo ) @ ) W Gl ® m @=ER0) | meac | (0=6rE) | Timasmo
|074  Transtorenciies de Copitat
[IARS Administragbes Publicas
P74 Administragio Ceniral - Estado
Dr.1.1.2 AdminisyacEo Central - Outras entidadey
07119 Seguranga Social
D7.1.14 Adminksbagic Regionsd
[/ERE AdminiszagSe Local
o7 8 B Entidades do sefor ndo ucrativo
D213 Famikas.
D74 Oulres
D72 Subsidios de Capitat
fr OCutras despesas de capial
o9 Despesa com asivos financeroy
o1 Despesd com passives financerros 1651 478,45 4200006,00 [ 1200 DOC,00 1200 &oco0 | 1200 000,00 T2E€
Toinl Corrente:| 126 820,33 | 3761 351,17 I 333853085 | 325 75529 126 347,67 | 2972 342,73 3098 650,40 36 825,55 1583 ﬁﬁi,!& 62,38
| Tolat Capieal:| 44 433,22 | 5955 485,15 543447666 | 442242022 19138.22| 440974910 | 442085702 101205644 1562,90 23
Total| 13785055 | 97T1883632) | B7F30ATS1 | TEI417S1 | 197ARSAD| 738208183 | TSR | tosseszen 154 621,79 | 77
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ADEMINHO-Relatdrio e Contas 2025

Alteragoes orcamentais da despesa

Alteragdes Orgamentais da Despesa 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR de janeiro até dezembro
504853198
Classificador Econdemioo Daspesa Ataraghes Orgamentais
Codigo Designaglo Rubrica OrFinanc. Dotagdes Iniciais i Aminuid 1305 Crihios Espaciais Delagbes Comigidas
MosdaEua
Despesa Comrente
L] Daapesas com Peasod o1 2008 447,90 3TI0I580 RELE LX) a0 2 180 576,82
"o Remuneragies Cerfas » Penmpanentes. D14 1671780,37 332 780,00 177 76734 0.0 192672303
01 01 04 Pessos) dos Quadros - Regime CIT 443 1184 201,16 300: 000,00 -155 200,34 o.00 1308 700,85
#1 01 03 Pescalem qualguer outs stuacho 443 21879523 10.000.00 -18 000.00 0.00 2176323
#1 01 13 Subsitho de Redeicia #43 2301200 170000 -4 267,00 0.0C 9134500
91 01 12 Subsido de Ferias 843 1482195 15000,08 (1] 0.00 200 827,65
o1 02 Abonos Variaveis au Eventuais D12 2541724 U860 -8 86064 0,06 1692320
#1 02 04 Ajudas da Custa £43 2541724 4860 -8 BO0.04 000 16 86320
®1 03 Geguranga Social D13 313628 A0 000,08 -4 248,70 0,00 348 560,38
01 03 05 Seguranga Secial 43 WENLI 40 080,00 - 24070 0.0¢ 33006032
01 03 &9 Seguros 442 18 000 G0 0,00 .00 .00 16 Q0D OT
02 Agulsigio de Bans ¢ Servigos 02 £04 018,26 10223922 -36 885,27 0,00 56828221
20 Aquisicic de Bens 177 395,84 1184645 -8 261,21 0,00 18388470
62 A1 01 Materias Fimas e Subsdiarias 443 43 080,80 aFIz 0N oo 0.00 50 50778
02 01 02 Combustvels & Lubrficantes 443 8462208 382045 -220 .00 5843791
02 01 04 Limpeza ¢ Higiene 443 0 264,52 0,00 om .00 € 25452
42 01 06 Alemantapic - Bens para conlecoionar 443 & 000,00 11023 oon 008 610238
92 01 0T Vestuirio e Artigos Pessoais 443 200,00 20822 oo o0 240622
02 01 €8 Cutros - Waterial de Escritoria 443 7 08560 [ <700,00 0.00 & 580
02 01 17 Fanaowntas @ Utensitios 443 4 204,08 0.00 -2ae0t 8,06 4084207
02 01 1§ Livios e documentag3o Tecnica 443 120.00 000 ooa 0.00 120,00
41 01 21 Outros Bens - Aquingio de Bens 443 10 452,00 000 -4 000,00 0.0¢ 845200
7 02 Aquisi;Eo de Servigos AKX A2 20383,07 -3 704,06 0,00 LS 307,43
2 02 01 Encargos das nsulagles 443 4121007 1710248 12007 0.06 8215228
02 02 02 Limpeza & Higwne 443 9362,00 oo c.on 0.0v € 30000
02 02 03 Conservagio deBans B 3 8188212 o000 -23 B45.70 0.06 3821342
2 02 04 Locagia de Edificias - Qubos -3 27 200,00 |10872 .00 0,00 00872
Pigina:1de 3
Alteragoes Orgamentais da Despesa 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR de janeiro até dezembro
5048653198
Clasiificasor Econbmico Despesa ARsracSes Orpamentais
Codige Designagio Rubrics OcFinann. DotagSes Iniclais L rming o Criditos Expecialy DotagBes Comigidas
Mowda:Euro
02 02 08 Cﬂmmiuﬁn Fixas de Vox 443 17 22035 223,07 b.ov 0,00 1744342
02 02 1¢ Transporis 443 200000 165570 000 0.00 395870
02 02 11 Representacio dos Servigos 443 475000 340063 000 0.00 B21063
02 02 12 Saguros Drvenos 443 Ba40.11 4 267,06 0.0 0.00 12781
02 02 13 Deslooages e Esladss 443 2BE28A8 260081 o.60 0.00 3122706
02 02 15 FormagSo do passosl 443 100000 0,00 .00 000 1 D0COC
02 02 17 Publiciklade 443 3B7I3TE 1288502 150,22 9,00 4820318
©2 02 20 Outros - Trabathos Evpeciakzadas 443 £4 64108 T 742,32 .00 0,00 82280.40
©2 02 25 Outros Servigos 443 232545 322B205 T 73017 0.60 4B 48323
a1 Huros & Qutros Encargos 03 2082430 52030,20 171008 000 7847402
03 05 Outros Jures 12 600,00 5434932 -1 749,08 0,00 £5.200.04
€3 05 02 Outos huros 443 1260000 54345,12 -174008 0.00 85 200,04
03 16 Gulras Encargos Financeins 822450 474500 0,00 0,00 1297398
92 08 81 Ouiros Encmigos Finanosiras 443 B 22400 474208 0,00 a0t 297308
ol Transferencias Corrantes (13 76533825 202 966,35 8592611 0,00 82t 278,98
a4 oF Transfetenclas Comentes - Familias 0413 70523825 202 965.85 86 926,11 0,00 821 278,99
©4 0B 02 Transherencizs Correntes - Famias - Outras 443 V05 238,25 202 00285 -86 62011 0.00 621 275,00
oF Ouiras Despesas Correntes. o8 88 330,30 369,23 0,00 0,00 10202943
o 02 Diversas - Quuas Desgesas Correntes 88 330,30 365823 0,00 0.00 10202913
66 02 01 Impostos & Tacas 43 520000 .00 oeo .00 5 590.00
96 02 03 Ouiras - Quiras Daspasas Comentes 443 47085 oge 0,00 2,00 247087
08 02 93 haaPagar 50 &9 20104 Jeeze 000 o.00 295026
Despesa de Capital
L14 Aquisigio de Bens de Capital oe 4286 258,11 63 058,23 -45 3108 684 0,00 4304 065,70
87 0% InvesBmentos 4286 258,11 $2058,23 -45 308,64 0,00 4304 005,70
07 0f 03 Edficos -Pequatbcaslo 420 1408 €55.41 2z -4 825,00 d.60 142847082
07 01 67 Cutror- Equipamenio de Infomatics 430 357 34730 0c [L:5) 2.00 RTMIN
07 01 07 Outros - Equipamento de Informratica 500 12 440,05 7e3ar -10 863,64 000 1225563
Pigina: 2de
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ADEMINHO -Relatério e Contas 2025

AlteracGes Orgamentais da Despasa
ADREMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR

2025
de janeiro até dezembro

504853198
Classificador Econémios Despesa AtteragSes Orgamentais
Codigo Desigragia Rutbrica OrFinanc. DotegBen Inicialy g5 pe: 7 50 Créditos Especialy Dotagdes Comigidas.
: - B = o - ﬂ;a.‘illu
07 01 92 Outros - Software Inlormatico 490 9137301 0.00 000 0.00 s man
07 01 #3 Oubos- Equipamente Administratve 400 11104543 0.00 000 a.00 13184043
07 01 10 Outros- Equipament Basico 400 2333923,08 32 800,64 000 .08 2 340.801,90
07 01 10 OQutros- Eguipsmenta Basico 500 40 000,00 0,00 ~30 002.00 0,00 16:000,00
10 Passivos Financeiros Dt 2093 750,60 4801221 91 202,76 0,80 1651 479,45
10 08 P. ivos Financeiros -Empristimot 3 Curto 2 008 000,60 430121 474 506,20 (X 1 574 505,01
10 905 03 Emlml @ Curo Praza - Bancos 482 2060 020.00 4201229 474 58020 nee 1574 508,01
10 08 Passivos Financeiros Emprestimos MLP 63 750,60 ©,00 ~16 775,56 0,80 TEOTI AL
10 08 031 Passivos Financeiros Empresimos MLP - Bancos 482 L3752.00 0,00 -18 778,58 0.00 TCR73.44
Tots! Despesas Comrentes: I3 e21 T41 048,10 318 527,14 9,80 3781 351,47
Total Despesac de Capliat: € 350 008,11 11207044 536 591,40 o 5955 485,45
Total Geral BT16 836,37 85391862 -853 118,54 .80 B71683§,32
Piginaz 3 ded
~ ~ .
Mapa de demonstragéo da execucao orcamental - receita
Demonstragio da Execucéo Or¢amental da Receita 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR da janeiro até dezembrc
504863198
!wwuwem . mﬂ | Receita cobrada Liquida eror:;mi
POEN  Reestas  Liidagoes  RACOMS Reemboims Roemboloos|  Feriods  Periodo Prevaces  Receda por | Periodo Periods
|Cotio Designagie Or Financ. Cormigidas um Liquidadas  Anutadas m“ Emiidos  Pagos Antrior  Camenle 7O porliquelar  cabrar | Anterior Comments
T MostaEuo
Receita Corrente
0 Vraoalerenciss Comentes 479568022 1742956,12 4042 69743 7434227 4353 01618 7419708 1745 878,% 894 342,93 @12 22403 260703696 %5 61308 1482494,97 7,24 19,02
0503 Adminittragio Central 3786364,87 1662958,42 3780 587,01 7413169 4040 WETT 7393870 1745 7521 6828129) 61232399 2295 135,92 4 593 058.27 1422 48417 8999 16,93
060308 Projelos Europeus 440 3352925 4 792,00 £455.89 0,00 1124769 08¢ 0,3; 479200 645569 1M 24769 22 281,56 000 10000 18,25
0603 08 Formesas Modulares 42 405 774,25 0,00 §5400,92 00 0,00 000 0o 0,00 C,00 000 323986533 85408,92 000  o00
060306  Financiemenk P 443 33776352 167411074 3 665 248,5) 7413188 3892 61573 T3IBG,70 1 745768,1 673 965,55 572 821,33 2246 846,88 1851 443,86 135059835 e 1Tz
06 03 06 Projeto GIP e Marcado Aberin A4 2239285 4 055,38 23083,87 0,00 063735 000 0.3; 405538 18581,57 208637,35 268.70 B45690 10000 6353
060306  Financiamenio ASML 490 1237500 0,00 16 405,00 0.00 1840500 Do¢ oo0 0,00 1640500 16 485,00 -4 030,00 0,00 000 13257
0505 Administragio Locat 999 32525 Gooonno 312 110,42 21038 M2 11042 21038 210,30 1200000 289 800,04 311300,04 627 4254 60000,00 20,00 0.01
060501 AdminisasBo Local - Azpociados Acos 432 802 32505 080 27611042 210,36 27611042 210,38 23028 000 27580004 27590004 52742521 0,00 000 3054
D8 O5 01 Administracgo Local - Receiay perals 540 52 000,00 60 000,00 38 000,00 0,00 36 000,06 000 000 1200000 24 000.00 3¢ 000,00 a00 6000000 2000 2500
07 Vendade Bens e Servigos Comenten 92721,44 5031.68 74 403,08 0,60 75 264,29 LT ] 000 325618 2008,11 75264,20 13 201,38 425547 64T TT.68
(28] Venda de Bens 51 386,00 0,00 4362873 2,00 43628,73 8,60 0,00 0.00 4362873 43828.73 AT 0,00 0,00 24,95
070107 Produtos elmnentness e bebides-Bares 510 51 360,00 1] 4362873 0,00 A3 628,73 060 000 o 4362873 4362873 ™z 000 D00 BasE
o7 ¢ Servigos 26197 264369 21045,68 0,00 2 114,35 6,00 0,00 868,19 20245,16 21114,35 5.401,82 257500 3264 69,60
070207 Afmentagao e slojamenta - Off 510 §58303 o900 588,30 0,00 568,30 000 000 0,00 568,20 588,30 59973 oo 6,00 L:3-5]
o70z2pe Senvigos Socias Rat Clumaie ¢ Desp- 510 S43504 191369 797040 ¢o0 3983359 a0 ooe 58,18 797040 882859 -4 445,05 104550 4527 14665
070259 Outros (RepPortatein/Sesy, Euty 50 17 068,10 730,00 12486,95 0,00 T4 887,48 006 o0ap 0,00 11 667.48 1 637,48 385, 152850 000 6548
0703 Rendes 12 269,97 238799 9342,63 0,00 1052129 000 000 287,99 813322 wsN2 63,29 168047 100,00 66,29
070302 Rendas - Edficios 510 12 269,87 236799 BE13ED o000 1052121 o000 0,00 238793 13,2 ws2H.2 68,20 168047 10000 6823
08  Outres Receitas Corentey 487070 177870 320820 0,00 320420 800 0,00 0,00 320420 204,20 104,20 170070 0,00 6566
0201 Ourm 40879,70 1779.70 3 204,20 0.00 320420 0,00 000 0.00 320420 3 208,20 -104,20 1T 000 €566
0601&9  Quiras - Outras Receitas Comentes-fjiir 510 487970 1775.70 320420 000 320420 oM 6,00 .00 320420 320420 -164,20 178,70 0,00 6588
Receita de Capital
10 Transterenciss de Capital 2073 555,26 0.00 0,00 0,00 a,00 000 000 0,00 6,00 0,00 207355526 0,00 0,00 0,00
10603 Administragio Central 2073 566,26 .00 0,00 0.00 6,00 0,00 0,00 000 0, 0,00 207365526 0,00 0,00 o0
00307  Financiamendo PRR 482 207385526 200 G.00 £.00 0.00 000 000 0,00 2,08 0,0¢ 207355526 0,00 0,00 0.60
12 Passivos Financeroy 27150 000,00 0.00 4300 002,00 0,00 4302 000,00 0,00 000 0.00 430900000 4300 000,00 -1 550 000,00 0,00 0,90 156,36
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ADEMINHO-Relatodrio e Contas 2025

Demonstra¢ao da Execucdo Or¢amental da Receita 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR de janeiro até dezembro
504853198
. Reembolaos e . . i | Grau de ExacugBo
| Clasaiticador Econbmica Receita ‘Restitvighes Receita oobrada Liquida | Orgamantal
| Proveoss DL pecseas i Feceiias Paiods  Pefode oo I Previooes  Raceite por | Periodo Periodo
Codigo Deszigna¢Bo Or.Finenc, Comigikias enlefiores Liquidadas Amviadas Brdes Emitidos Pagos Anterior Cormente ! por Liquidar eobrar Antarior Coments
Moaga:Euro
1205  Passivos Fi Curte Prz 00,00 00 2600 000,00 0.00 2 600 200,00 8,00 0,00 0,00 2800000,06 2600 000,00 600 000.00 0,00 0,00 130,00
120506 do| 4@ 008 260000000 000 2600 000,00 0,00 0,08 0,00 2600000,00 250000000 -800 000,00 ooa 000 130,00
1206 Empréstimos a Médic ¢ Longo Prazos. 750 000,00 0,00 1700 600,00 0,00 1700900,00 9,00 euo 0,00 1700 000,00 1700000.0¢ -350 000.00 LX) 0,00 22667
1206 06 mimsk Piblica - Asministragdio | 482 750 00D.00 0,00 170000000 008 170000003 0,00 oco D00 1700000,00 1700000,00 -55000000 0,00 0,00 2667
16 Sakio da Gerencia Antenior 734 T19.92 080 TIAT7IG02 0.00 734 739,92 L 0,00 0,00 7I4TIYG2 T34 739,92 LX) 00 0,00 100,00
1501 Sakto Orgamentel 73473092 000 THTIN2 000 T TSR e o 000 TITIE2  THMTNS 000 %00 000 10000
180101  Kaposea do sarvigo 482 0o 0.00 .00 0,00 a8 0,00 (X4 0,0C 0,00 Q.00 000 0,00 0,00 200
160101 Ha posss 0o servigo 488 620382 61 000 62239261 0,00 62039261 0.00 000 000 62938281 62033281 0,00 000 0,00 100,00
1601 Ha posss o s&avito (1) 105 347,21 000 1053471 0,00 WS 347,31 000 0,00 ap00 10534731 105 34731 000 0.0 0.00 100.00
Total Recaohas Comentes: 4893281,06 1749 765,60 4170389,71 7434227 4431434,68 74 197,00 745970,23 1 598 069,11 BT 436,34 2 6B5 60545 95261504 1400352034 9705 20,10
Total Roceitas de Capital: 5568 26518 0,00 6034733,02 000 6034738,02 00 6,00 0,00 603473692 603473982 62365626 800 000 BOS58
Total Geral: 1046167624 174076050 G205120.63 7434227 DACHIZAG0 7419700 T45979,23 1698 06011 602217626 772024507 48042 140862934 OTOF 7.2
0 Ongdo Executivo 0 Orgao Deliberativo
em de de em de de.
Pigina: 2de 2

Demonstragao execucao orgamental rubricas agregadas —-receita

Demonstracio da Execugiio Orcamental da Receita Ano: 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR de janeiro
504863198 adezombro
} . Mosda Eum
o | SEE | o [ B [ | T [ |25

Oodige Descrigha L] Lmwapoms Corvemes periode Or;«mu

(V)] 2 1) “ {8) 3] 1) [l 8) {(10)={5H7) {11) s iid
Rt Receia fiscal
[:TK] mpostos dinetos.
R12 Impostos indiretos
R2 ororesdo
R3 Taxas, muitsa 8 subas pensidndes
R4 Randimenios de propriedade
RS Transferanciss o Subsitios Comentes 4795660.22 1742 812,93 4092 63743 | T4 34227 2 @7 036,96 T4197,08 | 1 7455979.23 | 160431293 912 224,03 | 2 607 035,96 1 4852 494,17 5436
R&A Transferencias Comentes 4795680,22 1742 612,93 [§ 092 69743 | 74 342,27 2 6T 036,965 TA197,08 | 1745079,23 | 169431293 81222403 | 2607 836,96 1 482 484,47 54,36
R5.1.4 Administracies Pliblicas 4795660,22 1742 212,91 4092 697,43 | 74 4227 |2 €DT 036,95 TAHIT,08| 174597923 | 163481293 91222403 | 2607 03896 1482 494,97 5434
R5.4.14 Administragio Central - Estado 12375.00 15.405,00 16 405 00 1640500 16 405,00 13267
RE112 Roministrag 30 Cenral - Outras entidades 3783979,97 168281293 |3 764 18201 | 74 131,83 |2 27873192 7358570 | 174578885 | 168281293 SI5PMIEES| 2275 1182 | 142245417 60,22
RS143 Seguranga Soual
RS.A.1.4 Administralo Regional
RS.1.45 Administragdo Local 99932525 6000008 | 312 110,42 210,38 | 311 90004 210,38 038 12 000,00 29990004 211 500,04 €0 000,00 3.2
AS.1.2 Extarior - UE. |
RS.13 Otres
RS2 Subsdics Conerles
"6 Venda de bens = senigos 9272114 503168 74 483,08 T5264.29 325618 7200811 7526420 425547 81,17
R7 OUirBS receims comenize. 4879,70 1773, 70 320420 3204201 320420 326420 178,70 6566
RS Verxta de banz da inveciimento
R9 Transferénciss & Subsidios da Capitel 2073 555,28
R34 ‘Tranaferenciss de Capital 2073 556,26
R%1.1 Adminéstragies PibSicas 2013 555,26
R3.141 Administracio Ceniral - Esfedo 207355528 | |

Féu’na‘: 1de2
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ADEMINHO -Relatério e Contas 2025

Demonstracdo da Execugdo Orgamental da Receita Ano: 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR de janelro
504853198 8 dezembro
MoedaEuro
I Frovstes oy (focstze [ Lo Racelss | Reambotson ¢ Restuigies | o RS ot i | tm o E'innum
3 . antesior bruis Emitidos | Pagos e 5 Total periodo | Orgamental |
23ee Descrirhs @ @ @ ] & ® | o ® ] =) an__JwerERe |
R§ 112 Admisistragdo Central - Outrds ertidades
R&.1.1.3 Seguranga Sodel
RE.1.1.4 Adminisiracdo Reglonol
R3.1.15 Agministregdo Local
R§.1.2 Exterior - UE
R8.1.3 Ovtras
Re2 Subnitios de Capital
R1D Cutros receitns de capital
Rt Repotigha nan shadas 503 pagamentos
R12Z Receita com ativos financeiros
R13 Receita com pecsives fnanceins. 2750 000,00 4 300 000,00 4 30G 00,80 4300 000,00 | 4 300 00B,00 158,36
R12 Saigo de Gerancla 734 739,82 73473892 73473992 73473992 73475892 100,00
“Totat Correnie: | 4 893 284,06 |+ 749 624,34 3 170 38,11 | 4. 342,27 (2685 505,45, 74197,08| 174557023 | 1690 0% U743 260550545|  14p0 67 88
Total Capitat| 5 55 205,16, 501472092 | |63 730,92 50U TS| 5037 20,58
o Total:l'ﬂ 451_575.14 1 749 624,31|9 205 129,63 ] 74 342,27 [7 k.l 245.37| 7 197,“_ 1745972,23 | 1698 069,11 | 602217525| 772024537 | 1%14 7387
Pigina: 2 de 2
Alteracdes orgamentais da receita
¢ ¢ d
Alteragdes Orcamentais da Recelta 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR de janeiro até dezembio
504853198
| Cinesificador Econdenico Receita Abetugdes Orpamentais
}w Designagéo Ruxka  OrigFmanc.  Previabea iciaia : L iy o3 Crécktos Espacisia Previsses Comigides
Moedo Ewg
Receita Corrente
06 Transferencias Correntes RS 4785 680,22 0,00 0.00 4,00 4795 680,22
[0k Administracio Central RS1.2 379635497 0,00 00 0.0 3796 354,97
U6 03 08 Projetas Exropeis 440 352925 co0 0,00 €00 3382025
06 03 06 Fomeslo Moduleres. 442 405 27425 000 0.0 0,00 40527425
05 03 BF Finenciamento EF 443 33778352 0,00 0,00 0,00 33778352
05 03 06 Projety GIP & Mertado Aberiy 444 273295 000 0| 000 739295
06 03 06 Frantaments AEML 430 1237508 200 0,00 oa00 1237500
66 05 Adminisiracao Local R54.1.8 999 325,25 0.00 0.00 €00 99532525
08 05 01 Administragdo Locel - Assotiados Acordo 482 803 375,25 0,00 0,00 000 $0332525
08 05 01 Administrc3o Local - Racaitas gerais s 96 000.00 020 000 0.0 96 000,00
a7 Vends de Bens » Servigos Correntes Ré 92 724,44 o000 0,00 0,60 271,14
07 o1 Venda de Beang 5% 360,00 0,00 0,00 4,00 51360,00
07 01 67 Produtos alimentanss & behidas-Bares 510 $1.3€0,00 .00 boa 0,00 5136000
07 02 Servigos 23 09117 0,00 0,00 0,00 25 061,17
07 02 07 Alimentac3o & aljamento - CIl 310 §58803 00 0,00 a.00 652,03
07 02 88 Senvigos Sociss Rec Culturals & Desp. AMTY £10 543504 090 0,00 6,00 542504
07 02 59 Cutrox (Rep/Portatein/Serv. Ext) 516 17 055,10 8,00 0,00 0,60 17 068,10
07 03 Rendas 12 289,97 0,00 4,00 0.0 12269.87
07 03 02 Rendas- Edificion 510 12 26457 0,00 [i1e] 0.00 12 269,87
0B Oulras Receilas Correntes. R7 487970 0,00 0,00 0,00 4 879,70
03 01 Quiras 4879,70 0,00 00 0.00 4 878,70
08 01 $9 Outras- Outras Raceitas Comentes-urce & Enc} $i0 487990 000 0,0 0,00 4 879,70
Receita de Capital
10 Transerencias de Capital RY 207355526 0,00 0,060 0,00 2073 55526
10 03 Administracio Central REAMY 207365526 0,00 0,00 0,00 2073 55526
T T T Pigmaigez
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{Ciasericador Econdmico Receita

i
iCotiga

10 @
12

12 05

12 08

Alteragbes Orgamentals da Receita

ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR
504863188

Designagdo

97 Finencismento PRR

Pazsives Financeiros

Passivos Finsrcairon - Empreatimos Carto Prazo
12 05 06 AdministracBo Priblica - Adminetrag3o local - Continenis 482

Empréstimos a Médio e Longo Prazos

42 06 U6 Admwkstragio Publics - Adminsiragdo loca! - Continente 482

1%

LN
48 o1
1% o1
%o

Saldo da Gecencia Anterior
Saido Orgamental

01 Naposse do servigo

01 Na posse co s8rvio

01 Noposae do 9servgo

58

Totsl Receitss Comentes:
Total Recekos de Capitsi:

Total Gesal:

Aheraclies Ongamentais

207355526
2750 000,00
2000 000,00
2000 000,00
75D 000,00
750 000,00
73473002
U792
0

39281
105 347,31

4693 201.08
6 668 20518

1045157624

ooe
0,00
000
000
0g0
000
(2]
000
000
LU
o0a

o0
400
0,00

0,00
0,00
0,00

0.00
0.00
000
X
000
000

000
000
°.00

000
400
0,00
000

006
000
o0
000
0,06
000

0,0
0,00

0,00

Demonstragao de desempenho orcamental (DDORC)

A Demonstragéo de desempenho orgamental, fica em anexo ao presente relatério, sendo

parte integrante do mesmo.

2025
do janeiro até dezembro

Previes —

MozdaEwro
207355528
2 750 000,00
2 000 000,00
2000 000,00
750 000,00
750 000,00
73473992
73473992
000
62933261
105 347,31

4 893 261,08
5558 205,18

wasise M

Pagina: 2 de2
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DDORC - DemonstragSo de Desempenho Orgamental 2025
ADEMINHO - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO MINHO INTERIOR Periodo: [anelro 3 dezamdm |
SD4RS3128 ~ WoesaEwrn
Codgo Dezignaglc ®P RE 24 EMFR ;ﬁ Tola! Ano onteree |
E%00 s gerdncia anferior T msmTM €2939281 6451035 89m2S0ET '
Operaghss Orgamentals {13 105 347,31 529 392,51
maﬂ:; (a3 ¢ . 18451035 164 510,35
R1 Recetta flsca
R11 IMpostos diretos
R12 Impostos indretce
B2 Conribueler par sistemas oe ny — =
R3 Taxas, multas & auiras panalidades
R4 Rendimentoe de propriedade
RS Traneferencias & Subisidos Carmenies 3600000 275900.08 3285 136,80 2 607 03£,96 3606 543,18
RS Transferencias Comentes 3600000 27590004 2 285 136,92 2 BT 36,95 3 €98 543,10
BSL1_ A 60000 Sop0ps 2L 2807 §38,38 3638 543,10
R58.14 i 16 43520 o 640500 BTITAL
R5.1.1.2 L zEramaien T 2276 731,92 3 330 646,42
A5113 o e
RS.1.1.4 L s
RS.4.1.5 Adminktacta Locs 3600000 275900,04 ) M1960p: 3BOIGIE
RS2 Extedive - UE '
RE.13 Outras e e o
RB Venta de bers & servigos 75264,28 7525420 _ 8TEERAZ
R7 Dulras recefias comantes 3204,20 32420 235791
- Recelts Coments 1448845  Z75900,04 2295 13692 2 685 505,45 3 760.629,03
RE Ven(a oe bens tie Invesiimerio - 'u_m
RO Transferencias & SUbSDs Se Caplial Y = Yo
Ro.1 TrEnsferencias de Captal 593 450,77
RE.1.1 Atinistzaghes Puiioas B33450,7F
R9.1.1.1 Agminisiragle Cenlral - Essade 52345077
R9.1.1.2 Administraglo Cestiral - Outras
RG.11.3 Seguranga Sodal
ROLIL Adminstaglo Regional T .
_RB.LIS AdminkEgio Locx
RO.1.2 Extesior - UE
RO.13 Quiras
RS2 Subsicios de Capita)
_R10 Oulras recehas de capkal )
R RepasiSo nfo abatitas 3ce
Recasta Capliat - o - - 593 450,77
Rocotts Efuites 2] 11446845  275900,08 2295 13892 2 885 505,45 & 382 OTO.80
R12 RECEi1s cOMm w05 nancains - - . o
R13 Recalts COM passivos Tnancelre 4300 000,00 43000000 S00COGOD
B Recolla Noo Efettva {3} 430000000 B - 4300 000,00 500 000,00
Soma {43={1}+{2)~ - {3} 21381550 457550004 342924 529,53 7 824 755,72 4 882 7S 50
ROT1 Operagies de Tesowanz [B] L 753645 TEMSS 15605305
45 - " Financiado pela
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DDORC -Denmstnﬁolde Desempenho Orgamental 2025
'SIRDEHIN'HD - ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO WINHO INTERIOR Periodo: janelre 2 dezembo
504853198 ioera:Eurn
Cosgo Desgnaglo RP RE Eu :“,,:: Tosi Ao akerior |
DI " Despesas oom 0 pesEoa - i 1922 625,74 1 D20E4ST1 174355045
D11 Remuneraghes Certss € pamanentss 1623 334,18 T 1E23334,14 143098138
Pz ADDIOG VANAveE ou eventuas 5 265,74 626574 3178271
D13 Sequranga socia 203 D45.53 3583 271 924,38
o2 AUSGHC 8 DETS & BN 308 484,25 3048426 BI262N1L
D3  Jurcs e putros encargos T T200471 6236780
D4 Transferancias € SUDGHADS CINTETIES " ea1 4853 B41466,43 115 SE0.83
D41 Transterencias Conentzs i} 54148643 o __ EA146B3 11S5E3E2
D411 AtirinisTagies PUdlkas
o4.1.1.1 Adminieiraglo Centra - Estado
Di112_ Adminstagd Centa - Oulrss __
04413 SeumngaSoc
Dat1d AdminisTaga Reglonal
D4i1Ss  Admnsmglatoes
D2 Entdades SEOT N0 LUCAHVD - -
D413 Famfias 541488,43 B145E43 113 569,82
D41z owme
Daz SAOGHE06 COTEriES
D5 OLkras BREFEEas CATRHEE. 61 143,23 1949,05 E3T97.20 IO E9E3T
’ Despses Comente 114823 3037 542,17 3098 650,40 276502352
D6 Aguisiaode ens de Captal 12420983 3205 436,30 3Z20EETAR_ 255 405,86
D7 Trnslerensia € subsidios de capiial
D7.1 Transterencilas de Captal
DA Agminisiraglies PUDIas
[ TRRE Aomivewegdo Central -Estsdo _
D712 Adminkragho Central - Outras N
D7.1.13 Seguranga Social
D744 Administragda Regional -
D7.1.15 Adminsiraghe Locs
o712 Enidaces dosetor ndo igrative
D7.1.3 Famias -
_DRL& ourss L
o7z Subsitsos te Caplta
“ps 'Ouivas deEpesas de caplal
Despaea Capitsi - 12420,93 320843635 T 327085737 26540988
Deapaes Efsttva {5} 73 569,16 £245 978,56 6319 547.72 3 030 439,41
[ DeEpesa oM aMvos fnansellos. B
D1 Despesa com passivos NANLEKDs. 1200 000,00 1200000,00 2 035 592,34
Deapsea Mo Efstiva {£ 1 1 200 000.00 1 200 000,00 2 005 532,64
soma [7}={51-{6} 7356976 1200 000,00 & 245 978,56 7 519 547,72 5 036 026.25

_baTi

Recelta Toral {4 }={ 11+ {21 +{3}
Despesa Tota) {7}={53+{&}
Saldo para 8 Gorencla Saguinia

Operagbes Orpamentals {61 ={43-{7}

21881580 4 575900,08 2924 53953
V356916 120000000 &245 57656
145 24584 3 ITH 200,04 3321 44503

145245,64 3 375 900,04 -3 321 45803

16905216__ 16595218 9 52270

7 72D 245,37 4 B2 073,30
7519 547,72 5036025,25

695451 MTEIZZE 1056390
20D 697,55 -153 846,45

Operagdes Tesouratta {3 = (AR {B}-{C} B 15T 515,72 - 164 510,36 BEA451 154 510,38
SadoGobal{2}-{5} 20 883,33  ZrEold.Dd -3980 8516 -3 634 BZ3T 1 351 545,38
Daspesa Prmara 73563,1E8 £ 172 953,85 5 246 553,01 2958 065,61
S3do Comente 85332026 27EON0.05 -7424D525 -413 164,85 4 §22 605,51
Sddo Capial -122393 -3 208 436,38 -3 220 BST.32 32BDAL8E
Sado Prim&io 4D ES3.33 275 000,05 -3 877 BEESS 36551 047,56 1414 012,46
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Balancete classe zero - contabilidade orgamental &__);(\

O balancete da contabilidade orgamento, fica em anexo ao presente relatdrio, sendo parte
integrante do mesmo.

= % %} REPUBLICA i
g Woozo EElCTEse  (OPRR. @ Eoms.,







ADEMINHO -Relatdrio e Contas 2025

D- PROPOSTADE APLICACAO DE
RESULTADOS

Concluida a anélise do Relatério e Contas do exercicio de 2025, o Conselho de
Administragdo da ADEMINHO propde a Assembleia Geral o seguinte:

1) Que seja aprovado o relatdrio e contas do exercicio de 2025.

2) Que oResultado Liguido do exercicio no montante negativo de 173 303,48¢€,
(cento e setenta e trés mil, trezentos e trés euros e quarenta e oito
céntimos), seja transferido para a conta de resultados transitados, sendo o
mesmo aprovado pelos membros associados deste Consetho.

3) ADEMINHO/Associagao para o Desenvolvimento do Ensino Profissional do
Alto Minho Interior

O Presidente do Copsgio de Administragdo

(Anténio José Fernandes Barbosa)

T Nt o o(d

jﬂago Manuel Pereira da Cunha)

2°Vogal

libea  Goreale,

(Liliana Alexandra Alves Géngalves)

0 Adfm.njtrador DZ fado

(Manuel José rancfa)

Paredes de Coura, 18-05-2026
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